Webinarium - Dotacje na start
30+. Poznaj szczegoly projektu
Samozatrudnienie - pomysiem na
Zycie.

Data Wydarzenia: 02.02.2022 11:00 - 12:00

Miejsce: online

Celem webinarium bedzie przedstawienie informacji o szczegétach projektu na
rozpoczecie wtasnej dziatalnosci pn. ,Samozatrudnienie - pomystem na zycie”.
Webinarium skierowane do oséb w wieku 30+ z terenu woj. wielkopolskiego.

Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich w Pile zaprasza na webinarium pt.
,Dotacje na start 30+. Poznaj szczegoly projektu Samozatrudnienie -
pomystem na zycie”.

= Webinarium odbedzie sie w srode, 2 lutego 2022 r. w godzinach od
11:00 do 12:00 na platformie online Zoom.

= Osoby zainteresowane udzialem prosimy o przestanie formularza
zgloszeniowego do 31.01.2022 do godziny 12.00.

W odpowiedzi otrzymaja Panstwo link do spotkania online.

Organizator:

Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich w Pile prowadzony przez WARP Sp. z
0.0.

ul. Grunwaldzka 2, 64-920 Pita

tel. 61 65 06 233, 61 65 06 235

e-mail: infoUE-pila@warp.org.pl

Zalaczniki:
Program spotkania
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W przypadku osob z niepelnosprawnosciami prosimy o poinformowanie
organizatora o swoich potrzebach. Umozliwi to przygotowanie
odpowiedniej pomocy oraz zapewni sprawna obsluge spotkania.

Pytania i odpowiedzi z webinarium:

1. Czy przewidywane sa analogiczne dotacje dla osob ponizej 30 tego roku
zycia?

Srodki na rozpoczecie dziatalnosci dla 0s6b w wieku ponizej 30 roku zycia mozna
pozyska¢ w ramach srodkow:

» Powiatowego Urzedu Pracy - warunek os. bezrobotna,

= Lokalnych Grupa Dziatania - warunek miejsce zameldowania i dziatania
Lokalne Grupy Dziatania obszar do 20 tys. mieszkancéw,

» pozyczki zwrotne.

2. Czy ocena przez Komisje Rekrutacyjna bedzie przebiegac tak jak w roku
poprzednim?

Projekt pn. ,Samozatrudnienie - pomystem na zycie” prowadzony jest przez
Fundusz Rozwoju i Promocji Wojewoddztwa Wielkopolskiego S.A. w partnerstwie z
firma DGA SA. W poprzednim roku tj. 2021 projekt dotacyjny byt prowadzony
przez inng Instytucje.

Wszelkie informacje w zakresie przebiegu oceny mozna znaleZ¢ w dokumentach
na stronie www.samozatrudnienie.eu

3. Obecnie termin skladania formularzy podany na stronie www
samozatrudnienie to 21.02 z zastrzezeniem, ze ten termin moze sie
zmieni¢. Czy ta zmiana moze by¢ na wczesniejszy termin? Czy tylko na
poOzniejszy? Kiedy zostanie podany ostateczny termin? Pytam dlatego, ze
nie chcialabym zosta¢ zaskoczona, ze za ktoryms razem sprawdze termin
skladania formularza i okaze sie, ze byl on “wczoraj”.

Na stronie www.samozatrudnienie.eu wczesniej widniat termin rekrutacji od

14.02., teraz jest to termin pdzniejszy. Przesuniecie rekrutacji ewentualnie moze
by¢ w dét, czyli pozniej. Wszelkie szczegotly i zmiany na biezaco Instytucje
realizujace projekt beda zamieszcza¢ na stronie. Obecnie prosze by¢
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przygotowanym na rozpoczecie rekrutacji w terminie do 21.02.2022 r.

4. Czy wczesniejsze prowadzenie dzialalnosci wyklucza udzial w projekcie?
Jaki jest okres karencji po zakonczeniu dzialalnosci?

Ze wsparcia wylaczone sa osoby, ktore:

a) posiadaty wpis do CEIDG, byly zarejestrowane jako przedsiebiorcy w Krajowym
Rejestrze Sadowym lub prowadzily dziatalnos$é na podstawie odrebnych przepiséw
w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych dzien przystapienia do projektu,
niezaleznie od zaistnienia dodatkowych warunkéw pozwalajacych stwierdzi¢ date
faktycznego uruchomienia dziatalnosci gospodarczej;

b) zawiesity lub mialy zawieszonag dzialalnos¢ gospodarcza na podstawie
przepisow o CEIDG lub KRS lub innych réwnowaznych w okresie 12 miesiecy
poprzedzajacych dzien przystapienia do projektu; oznacza to, ze przystepujac do
projektu nalezy oswiadczyé, ze 12 miesiecy przed uczestnik nie prowadzit
dziatalnosci.

5. Czy jesli ktos jest zatrudniony na umowe o prace na najnizszej krajowej
to czy musi dolaczy¢ zaswiadczenie/oswiadczenie o dochodach meza? Czy
tylko swoja umowe o prace i swoje zaswiadczenie.

Osoby pracujace musza dostarczy¢ umowe o prace lub umowe cywilno-prawna
(dokument musi obowigzywaé¢ na dzien zlozenie formularza rekrutacyjnego,
jednak wynagrodzenie weryfikowane jest w odniesieniu do miesigca
poprzedzajacego).

6. Czy warunkiem uczestnictwa w projekcie jest rezygnacja z
dotychczasowej pracy na etacie, szczegdélnie w przypadku pracy na 1/2
etatu?

Nie, aby méc przystapi¢ do projektu musi nastapi¢ przez Wnioskodawce
spelnienie warunkéw wejscia tj. naleznos¢ do grupy docelowej:

= osoby zatrudnione na umowach krétkoterminowych lub pracujace w
ramach uméw cywilno-prawnych, ktérych miesieczne zarobki nie
przekraczaja 120% wysokosci minimalnego wynagrodzenia (w odniesieniu
do miesigca poprzedzajacego dzien przystapienia do projektu),

imigranci oraz reemigranci,

osoby odchodzace z rolnictwa i ich rodziny,

osoby ubogie pracujace,

bezrobotni mezczyzni w wieku 30-49 lat wymagajacy wsparcia, a nie



nalezacy do oséb z niepelnosprawnosciami, osob ditugotrwale
bezrobotnych, oséb o niskich kwalifikacjach, imigrantow i reemigrantow
oraz 0s0b odchodzacych z rolnictwa i ich rodzin,

= 0soby bezrobotne, osoby bierne zawodowo w wieku 30 lat i wiecej, ktore
znajduja sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy, tj. osoby
spelniajace jeden z ponizszych warunkow (osoby dlugotrwale bezrobotne,
osoby w wieku 50 lat i wiecej, kobiety, osoby z niepelnosprawnosciami,
osoby o niskich kwalifikacjach).

7. Czy dotacja jest skierowana rowniez dla oséb pracujacych, ktorej
dochod przekracza 120% minimalnego wynagrodzenia, ale jest
zatrudniona na umowe terminowga, ktora konczy sie w pazdzierniku 2022
r.?

Warunkiem przynaleznosci do projektu przez osoby pracujace jest spetnienie
warunku tj. osoby zatrudnione na umowach krétkoterminowych lub pracujace w
ramach umow cywilno-prawnych, ktorych miesieczne zarobki nie przekraczaja
120% wysokosci minimalnego wynagrodzenia (w odniesieniu do miesiaca
poprzedzajacego dzien przystapienia do projektu). Jesli wynagrodzenie jest
wyzsze anizeli 120% dana osoba nie speinia warunkéw grupy docelowej.

8. Czy z programu moze skorzysta¢ osoba, ktorej konczy sie zatrudnienie
03/2022 (dochody powyzej 120%)?

Warunkiem przynaleznosci do projektu przez osoby pracujace jest spetnienie
warunku tj. osoby zatrudnione na umowach krétkoterminowych lub pracujace w
ramach umow cywilno-prawnych, ktérych miesieczne zarobki nie przekraczaja
120% wysokosci minimalnego wynagrodzenia (w odniesieniu do miesiaca
poprzedzajacego dzien przystapienia do projektu). Jesli wynagrodzenie jest
wyzsze anizeli 120% dana osoba nie speinia warunkéw grupy docelowej.

9. Czyli caly proces starania sie o dofinansowanie trwa od lutego do
lipca/sierpnia? dobrze rozumiem?

Zgodnie z harmonogramem na stronie www.samozatrudnienie.eu informacja o
przyznaniu Srodkéw nastapi na przetomie wrzesnia/pazdziernika 2022 r. Link:

http://samozatrudnienie.eu/rekrutacja/

10. Czyli w przypadku osoby bezrobotnej, ktéra w lutym 2022 r. rozpocznie
udzial w projekcie, wsparcie zostanie przyznane dopiero w pazdzierniku
2022 roku? Przeciez to 8 miesiecy bez srodkow. Umowy krotkotrwale
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umozliwiajace udzial w projekcie to jednoczesnie koniecznos¢
wyrejestrowania z PUP, co oznacza brak ubezpieczenia zdrowotnego. Czy
pokazany tu dzis harmonogram jest ostateczny?

Tak.

11. Czy osoba, ktora posiada umowe o prace na czas nieokreslony z
minimalnym wynagrodzeniem wystarczy, ze przedstawi umowe, ktdra
zostala podpisana 8 miesiecy wczesniej czy musi przedlozyc¢ jakies
dodatkowe potwierdzenia?

Tak, jesli spetnione sa przestanki definicji osoby ubogiej pracujace;j.

12. Czy warto teraz przygotowywac formularz czy bedzie jeszcze zmiana?
Obecnie na stronie widnieje formularz rekrutacyjny w wersji pogladowej,
ostateczny zostanie zamieszczony, gdy Instytucja Zarzadzajaca zaakceptuje
dokumenty. Obecnie mozna przygotowywac ten formularz, ktéry jest na stronie a
w sytuacji umieszczenia wersji ostatecznej przenies¢ informacje do aktualnego
dokumentu.

13. Czy dobrze zrozumialam, ze maksymalne wyksztalcenie osoby
skladajacej wniosek to srednie?

Tak, w przypadku osoby, ktéra bedzie zaznaczata w formularzu, Zze jest osoba o
niskich kwalifikacjach. W ramach tej kategorii osoby o niskich kwalifikacjach to
osoby o maksymalnym wyksztatceniu na poziomie srednim. Oczywiscie w
projekcie moga wziaé¢ udziat osoby z innym poziomem wyksztatcenia. Ta
informacja dotyczyta wylacznie informacji przy omawianiu definicji oséb o niskich
kwalifikacjach.

14. Czy sa jakies znaczace réznice w samym procesie rekrutacyjnym
pomiedzy tym naborem a tym przeprowadzonym w zeszlym roku przez
WARP?

Znaczaca réznica jest obecnie, ze rekrutacja bedzie prowadzona tylko
jednokrotnie. W zesztym roku WARP prowadzit rekrutacje w 2 turach.

15. Czy w opisie planowanej nowej dzialalnosci moze sie pojawic¢ kilka
numerow PKD, czy musi to by¢ tylko jeden kierunek dzialalnosci?
Tak, moze by¢ kilka.

16. Czy dofinansowanie moze zosta¢ przeznaczone rowniez na sSrodki
biezace?



Szczegotowe informacje w zakresie przeznaczenia sSrodkéw beda wskazane przez
Instytucje na etapie szkolen.

17. Rozumiem, ze osoby, ktore braly udzial w rekrutacji w zeszltym roku,
prowadzona przez WARP, nie sa wykluczone z wziecia udzialu w tej
rekrutacji, prawda?

Takie osoby nie sa wykluczone. Moga w obecnym projekcie ztozy¢ formularz
rekrutacyjny.

18. Czy pomostowe moze by¢ przeznaczone na szkolenia kursy?
Szczegdtowe informacje w zakresie przeznaczenia sSrodkow beda wskazane przez
Instytucje na etapie szkolen.

19. Czy dochdd na osobe w rodzinie ma wplyw na udzial w projekcie?
Tylko w sytuacji, gdy rozpatrujemy udziat w projekcie jako osoba uboga
pracujaca.

20. Czy w ciagu 12 miesiecy prowadzenia dzialalnosci istnieje mozliwos¢
uzyskiwania wynagrodzenia rowniez z innego Zroédla, niezwiazanego z
charakterem prowadzonej dzialalnosci?

Nalezy skierowac pytanie do Instytucji prowadzacych projekt, czy dopuszczaja
takowa mozliwos¢ po uruchomieniu dziatalnosci przez uczestnikéw.

21. Formularz nalezy zlozy¢ w Poznaniu, a spotkania i szkolenia beda sie
odbywaly rowniez tam, czy w Kaliszu, Pile? Szkolenia odbywaly sie beda
online?

Szczegotowe informacje w tym zakresie beda udziela¢ pracownicy Instytucji
realizujace projekt.

22. Czy jesli maz prowadzi w tym samym zakresie firme, ale chce
zrezygnowac z jednej galezi przedsiebiorstwa i ja ja przejme réwnoczesnie
rozwijajac ja to jako zona moge ubiegac sie o dotacje?

Projekt skierowany jest do osob chcacych rozpoczac¢ wlasna dziatalnos¢. W
dokumentach zgtoszeniowych opisuje Pani informacje nt. planowanej dziatalnosci
gospodarczej. Jednakze prosze zwroci¢ uwage na etap II rekrutacji tj.
predyspozycje i kwalifikacje do prowadzenia dziatania w rozmowie z doradca
zawodowym.

23. Co to sa branze smart?



To sekcje PKD przyporzadkowane do obszaréw Inteligentnych Specjalizacji. Na
stronie www.samozatrudnienie.eu w zakltadce dokumenty - dokumenty
rekrutacyjne znajduje sie wykaz tych numeréw PKD.

Link:
http://samozatrudnienie.eu/wp-content/uploads/2022/01/Zalacznik-nr-6-do-Regula
minu-rekrutacji-uczestnikow Wykaz-branz-smart-i-o-najwiekszym-potencjale.pdf
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