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01.04.2026 r.

ZMIANA REGULAMINU

Szanowni Państwo,
Informujemy, że dokonaliśmy zmiany Regulaminu rekrutacji i udziału w projekcie
„Droga do zatrudnienia po węglu”. Zmiany obejmują:

aktualizację godzin otwarcia biura i danych kontaktowych,
skrócenie wydatkowania dotacji z 90 do 60 dni.

W związku z powyższym zaktualizowano również wzory załączników nr 1, 2, 6, 8 i
10 oraz dodano Oświadczenie o integracji.

Nowe wzory dokumentów są dostępne w zakładce Dokumentacja projektu.

W przypadku wątpliwości  co  do zmian w dokumentach,  prosimy o  kontakt  z
pracownikami WARP Sp. z o.o. pod numerami 61 65 06 214, 61 65 06 280 lub 61
65 06 250.

26.03.2026

KOMISJA OCENY BIZNESPLANÓW – LISTA RANKINGOWA dot.  Uczestników,
którzy złożyli biznesplany w okresie od 2 lutego 2026 r. do 20 lutego 2026 r.

Informujemy,  że  Komisja  Oceny  Biznesplanów zakończyła  ocenę  Wniosków o
dotację jednorazową i wsparcie pomostowe wraz z biznesplanami złożonych w
okresie od 2 lutego 2026 r. do 20 lutego 2026 r.

https://warp.org.pl/dotacje/klient-indywidualny/droga-do-zatrudnienia-po-weglu/wazne-informacje-3/
https://warp.org.pl/dotacje/klient-indywidualny/droga-do-zatrudnienia-po-weglu/dokumentacja-projektu-3/


Komisja Oceny Biznesplanów wyłoniła 11 Uczestników projektu, którzy zostali
zakwalifikowani do otrzymania dotacji jednorazowej i wsparcia pomostowego, w
tym  4  Uczestników  projektu  otworzy  działalność  w  formie  dwóch  spółek
cywilnych. W przypadku 3 Uczestników podpisanie Umowy będzie możliwe po
zakończeniu  etapu negocjacji.  Dodatkowo 2  Uczestników projektu  nie  złożyło
Wniosków o dotację jednorazową i wsparcie pomostowe wraz z biznesplanami.

W  załączeniu  publikujemy  zanonimizowaną  Listę  Rankingową.  Informacja  o
wynikach weryfikacji  ww.  Wniosków została  przesłana w dniu  dzisiejszym na
adresy mailowe poszczególnych Uczestników projektu.

20.02.2026 r.

INFORMACJA O ZMIANIE W FUNKCJONOWANIU BIURA REGIONALNEGO
PROJEKTU W KONINIE

Projekt „Droga do zatrudnienia po węglu” cieszy się dużym zainteresowaniem.
Regularnie  otrzymujemy  liczne  zapytania  dotyczące  możliwości  uzyskania
wsparcia przez osoby tracące zatrudnienie w sektorze górnictwa oraz energetyki
konwencjonalnej.

Wychodząc naprzeciw Państwa oczekiwaniom oraz w odpowiedzi na zgłaszane
potrzeby, informujemy, że od marca 2026 r. Biuro Regionalne Projektu w Koninie
będzie czynne codziennie.

Serdecznie zapraszamy do kontaktu w następujących godzinach:

poniedziałek – 9:00-17:00

wtorek – piątek – 8:00-15:00.

05.02.2026

Informujemy,  że  z  uwagi  na  prace  techniczne  związane  z  systemem obsługi
wniosków,  złożenie  formularza  zgłoszeniowego  do  projektu  „Droga  do
zatrudnieniu po węglu” w  piątek 6 lutego 2026 roku, od godz. 8:00 do godz.
14:00 będzie niemożliwe.

https://warp.org.pl/wp-content/uploads/2026/03/lista-rankingowa_02.02-20.02.26.pdf


Partner  zawiesza  nabór  w  projekcie  na  czas  przeprowadzenia  ww.  prac
modernizacyjnych.

Powyższe  jest  zgodne  z  §  3  punktem  2  Regulaminu  rekrutacji  i  udziału  w
projekcie.

Przepraszamy za utrudnienia

26.01.2026

ZMIANA REGULAMINU

Informujemy, że dokonaliśmy zmiany Regulaminu rekrutacji i udziału w
projekcie „Droga do zatrudnienia po węglu”.

Zmiany obejmują:
-umożliwienie udziału w projekcie byłym pracownikom GK ZE PAK, którzy zostali
zwolnieni w 2017 r.
– wprowadzenie możliwości uzyskania wsparcia pomostowego również na okres
18 lub 24 miesięcy
–  umożliwienie,  w  uzasadnionych  przypadkach,  przeznaczenia  środków
finansowych  na  rozwój  przedsiębiorczości  na  zakup  maszyn,  urządzeń  lub
pojazdów (innych niż osobowe niebędące specjalistycznymi) zasilanych paliwami
kopalnymi,  dla  których  istniejąca  alternatywa  technologiczna  nie  jest  realna
kosztowo.

W związku z powyższym zaktualizowano również wzory załączników nr 1, 2, 5, 6 i
13 oraz dodano załącznik nr 16.

Nowe wzory dokumentów są dostępne w zakładce Dokumentacja projektu.

W przypadku wątpliwości  co  do zmian w dokumentach,  prosimy o  kontakt  z
pracownikami WARP Sp. z o.o. pod numerami 61 65 06 214, 61 65 06 280 lub 61
65 250.

21.01.2026

KOMISJA OCENY BIZNESPLANÓW – LISTA RANKINGOWA dot.  Uczestników,
którzy złożyli biznesplany w okresie od 12 listopada 2025 r. do 10 grudnia 2025 r.

https://warp.org.pl/dotacje/klient-indywidualny/droga-do-zatrudnienia-po-weglu/dokumentacja-projektu-3/


Informujemy,  że  Komisja  Oceny  Biznesplanów zakończyła  ocenę  Wniosków o
dotację jednorazową i wsparcie pomostowe wraz z biznesplanami złożonych w
okresie od 12 listopada 2025 r. do 10 grudnia 2025 r.

Komisja Oceny Biznesplanów wyłoniła 14 Uczestników projektu, którzy zostali
zakwalifikowani do otrzymania dotacji jednorazowej i wsparcia pomostowego, w
tym 2 Uczestników projektu otworzy działalność w formie spółki  cywilnej.  W
przypadku 4  Uczestników podpisanie  Umowy będzie  możliwe po  zakończeniu
etapu negocjacji.

W  załączeniu  publikujemy  zanonimizowaną  Listę  Rankingową.  Informacja  o
wynikach weryfikacji  ww.  Wniosków została  przesłana w dniu  dzisiejszym na
adresy mailowe poszczególnych Uczestników projektu.

05.01.2025

Informujemy, że dokonaliśmy zmiany Regulaminu rekrutacji i udziału w
projekcie „Droga do zatrudnienia po węglu”. Zmiany obejmują usunięcie
zapisów dotyczących pracowników GK ZE PAK, w tym osób korzystających
z urlopu górniczego/energetycznego, w zakresie konieczności rezygnacji z
dotychczasowego  zatrudnienia  do  momentu  zakończenia  udziału  we
wsparciu lub konieczności zakończenia urlopu górniczego/energetycznego
do końca realizacji projektu.

W związku z powyższym zaktualizowano również wzór załącznika nr 8 (Umowa o
udzieleniu wsparcia finansowego).

Nowe wzory dokumentów są dostępne w zakładce Dokumentacja projektu.

W przypadku wątpliwości  co  do zmian w dokumentach,  prosimy o  kontakt  z
pracownikami WARP Sp. z o.o. pod numerami 61 65 06 214, 61 65 06 280 lub 61
65 250.

20.10.2025

KOMISJA OCENY BIZNESPLANÓW – LISTA RANKINGOWA dot.  Uczestników,

https://warp.org.pl/wp-content/uploads/2026/01/lista-rankingowa_12.11-10.12.pdf
https://warp.org.pl/dotacje/klient-indywidualny/droga-do-zatrudnienia-po-weglu/dokumentacja-projektu-3/


którzy złożyli biznesplany w okresie od 1 do 19 września 2025 r.

Informujemy,  że  Komisja  Oceny  Biznesplanów zakończyła  ocenę  Wniosków o
dotację jednorazową i wsparcie pomostowe wraz z biznesplanami złożonych w
okresie 1 do 19 września 2025 r.

Komisja Oceny Biznesplanów wyłoniła 13 Uczestników projektu, którzy zostali
zakwalifikowani do otrzymania dotacji jednorazowej i wsparcia pomostowego. W
przypadku 1 Uczestnika podpisanie Umowy będzie możliwe po zakończeniu etapu
negocjacji.

W  załączeniu  publikujemy  zanonimizowaną  Listę  Rankingową.  Informacja  o
wynikach weryfikacji  ww.  Wniosków została  przesłana w dniu  dzisiejszym na
adresy mailowe poszczególnych Uczestników projektu.

01.09.2025

Informujemy, że dokonaliśmy zmiany Regulaminu rekrutacji i udziału w
projekcie „Droga do zatrudnienia po węglu”. Zmiany obejmują m.in.:

skrócenie wymogu nieprowadzenia działalności gospodarczej z 12 m-cy do
6 m-cy przed przystąpieniem do projektu;
zmianę/uszczegółowienie zapisów dotyczących Kandydatów należących do
poszczególnych grup docelowych oraz zakresu dokumentów wymaganych
na etapie przystępowania do projektu;
doprecyzowanie  zapisu  wskazującego,  iż  miejsce  rozliczania  podatków
osoby  prowadzącej  działalność  gospodarczą  musi  znajdować  się  w
Wielkopolsce;
wprowadzenie  uregulowań  dotyczących  osób  korzystających  z  urlopu
górniczego/energetycznego;
wprowadzenie  zapisów  dotyczących  weryfikacji  stanu  zadłużenia
Uczestnika projektu oraz poręczycieli w Krajowym Rejestrze Długów oraz
Biurze Informacji Gospodarczej InfoMonitor S.A.;
wprowadzenie  zapisów  dotyczących  rocznego  rozliczenia  składki
zdrowotnej ZUS.

W  związku  z  powyższym  zaktualizowano  wzór  Formularza  rekrutacyjnego,

http://warp.org.pl/wp-content/uploads/2025/10/lista-rankingowa_1-19.09.pdf


załącznika nr 10 i 13, wprowadzono nowy załącznik nr 15, a także zmodyfikowano
Oświadczenie  wdowy/wdowca  i  wprowadzono  2  wersje  oświadczeń  o
samozatrudnieniu (osobno dla Kandydatów z gr. C oraz dla Kandydatów z gr. A, B
i D).

Nowe wzory dokumentów są dostępne w zakładce Dokumentacja projektu.

W przypadku wątpliwości  co  do zmian w dokumentach,  prosimy o  kontakt  z
pracownikami WARP Sp. z o.o. pod numerami  61 65 06 214, 61 65 06 280 lub 61
65 250.

24.07.2025

KOMISJA OCENY BIZNESPLANÓW – LISTA RANKINGOWA dot. Uczestników,
którzy złożyli biznesplany w okresie od 2 do 25 czerwca 2025 r.

Informujemy,  że  Komisja  Oceny  Biznesplanów zakończyła  ocenę  Wniosków o
dotację jednorazową i wsparcie pomostowe wraz z biznesplanami złożonych w
okresie 2 do 25 czerwca 2025 r.

Komisja  Oceny  Biznesplanów wyłoniła  7  Uczestników projektu,  którzy  zostali
zakwalifikowani do otrzymania dotacji jednorazowej i wsparcia pomostowego. W
przypadku  2  Uczestników  podpisanie  Umowy  będzie  możliwe  po  otrzymaniu
decyzji IZ FEW, co do możliwości dofinansowania inwestycji   wykorzystującej
urządzenia  zasilane  paliwami  kopalnianymi.  W  przypadku  4  Uczestników
podpisanie  Umowy  będzie  możliwe  po  zakończeniu  etapu  negocjacji.

W  załączeniu  publikujemy  zanonimizowaną  Listę  Rankingową.  Informacja  o
wynikach weryfikacji  ww.  Wniosków została  przesłana w dniu  dzisiejszym na
adresy mailowe poszczególnych Uczestników projektu.

27.05.2025

KOMISJA OCENY BIZNESPLANÓW  –  LISTA  RANKINGOWA dot.  IV  grupy
szkoleniowej

Informujemy,  że  Komisja  Oceny  Biznesplanów  zakończyła  ocenę  złożonych

https://warp.org.pl/dotacje/klient-indywidualny/droga-do-zatrudnienia-po-weglu/dokumentacja-projektu-3/
http://warp.org.pl/wp-content/uploads/2025/07/lista-rankingowa_2-25.06.2025.pdf


Wniosków o dotację jednorazową i wsparcie pomostowe wraz z biznesplanami w
ramach IV grupy szkoleniowej.

Komisja  Oceny  Biznesplanów wyłoniła  7  Uczestników projektu,  którzy  zostali
zakwalifikowani do otrzymania dotacji jednorazowej i wsparcia pomostowego. W
przypadku 2  Uczestników podpisanie  Umowy będzie  możliwe po  zakończeniu
etapu negocjacji.

W  załączeniu  publikujemy  zanonimizowaną  Listę  Rankingową.  Informacja  o
wynikach weryfikacji  ww.  Wniosków została  przesłana w dniu  dzisiejszym na
adresy mailowe poszczególnych Uczestników projektu.

16.04.2025 r.

Droga do zatrudnienia po węglu – termin składania biznesplanów

Ze  względu  na  konieczność  szerszego  wsparcia  Państwa  w  zakresie
przygotowania założeń i  ustalenia  zasad funkcjonowania przyszłej  działalności
gospodarczej  informujemy,  iż  termin  składania  Wniosków  o  dotację
inwestycyjną  i  wsparcie  pomostowe  wraz  z  biznesplanami   został
wydłużony.  Termin  składania  dokumentów  został  przesunięty  do  dnia
30.04.2025  r.

W przypadku pytań i wątpliwości, prosimy o kontakt z pracownikami WARP Sp. z
o.o. pod numerami 61 65 06 214, 61 65 06 218, 61 65 06 250 lub 61 65 06 280.

#FunduszeUE #FunduszeEuropejskie

05.03.2025

KOMISJA OCENY BIZNESPLANÓW – LISTA RANKINGOWA dot. III grupy
szkoleniowej

Informujemy,  że  Komisja  Oceny  Biznesplanów  zakończyła  ocenę  złożonych
Wniosków o dotację jednorazową i wsparcie pomostowe wraz z biznesplanami w
ramach III grupy szkoleniowej.

http://warp.org.pl/wp-content/uploads/2025/05/lista-rankingowa_IV_grupa-szkoleniowa.pdf
https://www.instagram.com/explore/tags/funduszeue/
https://www.instagram.com/explore/tags/funduszeeuropejskie/


Komisja  Oceny  Biznesplanów wyłoniła  7  Uczestników projektu,  którzy  zostali
zakwalifikowani do otrzymania dotacji jednorazowej i wsparcia pomostowego. W
przypadku 1 Uczestnika podpisanie Umowy będzie możliwe po zakończeniu etapu
negocjacji. Dodatkowo 1 Uczestnik projektu zrezygnował z dalszego udziału w
projekcie  oraz  ze  złożenia  Wniosku  o  dotację  jednorazową  i  wsparcia
pomostowego  wraz  z  biznesplanem.

W  załączeniu  publikujemy  zanonimizowaną  Listę  Rankingową.  Informacja  o
wynikach weryfikacji  ww.  Wniosków została  przesłana w dniu  dzisiejszym na
adresy mailowe poszczególnych Uczestników projektu.

Jednocześnie  informujemy,  że  Ostateczna  Lista  Rankingowa  zostanie
opublikowana na stronie projektu po zakończeniu etapu negocjacji oraz procedury
odwoławczej.

18.02.2025 r.

Finansowanie zakupów wykorzystujących paliwa kopalne.

Informujemy,  że  pomimo  pozytywnych  rekomendacji  przedstawionych  przez
WARP Sp.  z  o.o.  Instytucja  Zarządzająca FEW nie  wyraziła  zgody na zakupy
wykorzystujące  paliwa kopalne  w sytuacji,  jeśli  na  rynku istnieje  technologia
alternatywna.

IZ FEW, po analizie konkretnych uzasadnień i biznesplanów przesłanych przez
WARP Sp. z o.o., nie wyraziła zgody na finansowanie poniższych pozycji:

zakup, wynajem, leasing samochodów
zakup autolawety
wszelkich wydatków związanych z utrzymaniem pojazdów nie będących
pojazdami  elektrycznymi,  tj.  paliwa,  ubezpieczeń,  napraw,  materiałów
eksploatacyjnych i innych,
zakup agregatu prądotwórczego
zakup traktorka-kosiarki,
zakup zagęszczarki,
zakup myjki ciśnieniowej.

Biorąc  pod  uwagę  dotychczas  otrzymane  analizy  informujemy,  że  nie  ma

http://warp.org.pl/wp-content/uploads/2025/03/lista-rankingowa.pdf


możliwości  otrzymania  bezzwrotnego  wsparcia  finansowego  na  pojazdy,  czy
sprzęty  zasilane  paliwami  kopalnianymi  w  sytuacji,  gdy  na  rynku  istnieje
alternatywna  technologia.

Prosimy  zwrócić  uwagę  na  powyższe  stanowisko  przed  przystąpieniem  do
Projektu.

W  przypadku  wątpliwości  co  do  możliwości  sfinansowania  poszczególnych
elementów, zachęcamy do kontaktu z naszymi doradcami – tel. 61 65 06 218, 61
65 06 280, 61 65 06 214, 61 65 06 250.

 

10.01.2025 r.

Szanowni Państwo,

Informujemy, że dokonaliśmy zmiany Regulaminu rekrutacji i udziału w projekcie
„Droga  do  zatrudnienia  po  węglu”.  Zmiany  wynikają  przede  wszystkim  z
dostosowania  zapisów  dokumentacji  do  obowiązującej  wersji  Programu
Pracowniczego dla GK ZE PAK na lata 2021 –  2027 w zakresie  opisu grupy
docelowej  „Pracownicy  branż  związanych  z  sektorem  wydobywczo  –
energetycznym”  oraz  „Członkowie  rodzin  lub  osoby  prowadzące  wspólne
gospodarstwo  z  ww.  osobami”.  Zaktualizowano  również  wzór  Formularza
rekrutacyjnego  w  zakresie  dokumentów  wymaganych  do  dostarczenia  przez
Kandydatów oraz wzór oświadczenia nr 5.

Nowe wzory dokumentów są dostępne w zakładce Dokumentacja projektu.

W przypadku wątpliwości  co  do zmian w dokumentach,  prosimy o  kontakt  z
pracownikami WARP Sp. z o.o. pod numerami 61 65 06 214 lub 61 65 06 280.

#FunduszeUE #FunduszeEuropejskie

07.01.2025

KOMISJA OCENY BIZNESPLANÓW –  LISTA RANKINGOWA dot.  I  i  II  grupy

http://warp.org.pl/dotacje/klient-indywidualny/droga-do-zatrudnienia-po-weglu/dokumentacja-projektu-3/
http://warp.org.pl/dotacje/klient-indywidualny/droga-do-zatrudnienia-po-weglu/dokumentacja-projektu-3/
https://www.instagram.com/explore/tags/funduszeue/
https://www.instagram.com/explore/tags/funduszeeuropejskie/


szkoleniowej

Szanowni Państwo,

 

Informujemy,  że  Komisja  Oceny  Biznesplanów  zakończyła  ocenę  złożonych
Wniosków o dotację jednorazową i wsparcie pomostowe wraz z biznesplanami w
ramach I i II grupy szkoleniowej.

Komisja Oceny Biznesplanów wyłoniła 18 Uczestników projektu, którzy zostali
zakwalifikowani do otrzymania dotacji jednorazowej i wsparcia pomostowego. W
przypadku  9  Uczestników  podpisanie  Umowy  będzie  możliwe  po  otrzymaniu
decyzji  IZ  FEW,  co  do  możliwości  dofinansowania  inwestycji  wykorzystującej
urządzenia zasilane paliwami kopalnianymi. Dodatkowo 2 Uczestników projektu
nie  złożyło  Wniosków  o  dotację  jednorazową  i  wsparcie  pomostowe  wraz  z
biznesplanami.

Poniżej publikujemy zanonimizowaną Listę Rankingową. Informacja o wynikach
weryfikacji  ww.  Wniosków  została  przesłana  dzisiaj  na  adresy  mailowe
poszczególnych  Uczestników  Projektu.

Jednocześnie  informujemy,  że  Ostateczna  Lista  Rankingowa  zostanie
opublikowana na stronie projektu po otrzymaniu od IZ FEW decyzji ws. paliw
kopalnych, zakończeniu etapu negocjacji oraz procedury odwoławczej.

Lista Rankingowa

21.11.2024

TERMIN SKŁADANIA BIZNESPLANÓW

Szanowni Państwo,

ze względu na konieczność szerszego wsparcia Państwa w zakresie przygotowania
założeń  i  ustalenia  zasad  funkcjonowania  przyszłej  działalności  gospodarczej
informujemy,  iż  termin  składania  Wniosków  o  dotację  inwestycyjną  i
wsparcie  pomostowe  wraz  z  biznesplanami  dla  każdej  z  grup
szkoleniowych  został  wydłużony.  Poniżej  przedstawiamy  zaktualizowany

http://warp.org.pl/wp-content/uploads/2025/01/lista-rankingowa.pdf


harmonogram  naborów  ww.  dokumentów:

I grupa szkoleniowa (szkolenia w terminie 14-18.10.2024r.): termin składania
biznesplanów przesunięty do 27.11.2024 r.

II grupa szkoleniowa (szkolenia w terminie 21-25.10.2024r.): termin składania
biznesplanów przesunięty do 04.12.2024 r.

W przypadku pytań i wątpliwości, prosimy o kontakt z pracownikami WARP Sp. z
o.o. pod numerami 61 65 06 214, 61 65 06 218, 61 65 06 250 lub 61 65 06 280.

13.11.2024

ZMIANA REGULAMINU PROJEKTU

Szanowni Państwo,

Informujemy,  że  na  stronie  Partnera  Wiodącego  –  Województwa
Wielkopolskiego/Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Poznaniu, został zamieszczony
zaktualizowany Regulamin projektu, który jest głównym regulaminem w projekcie
„Droga do zatrudnienia  po  węglu”.  Zmiany wynikają  z  dostosowania  zapisów
dokumentacji do obowiązującej wersji Programu Pracowniczego dla GK ZE PAK
na  lata  2021  –  2027  w  zakresie  opisu  grupy  docelowej  „Pracownicy  branż
związanych z sektorem wydobywczo – energetycznym” oraz „Członkowie rodzin
lub osoby prowadzące wspólne gospodarstwo z ww. osobami”.

N o w y  R e g u l a m i n  p r o j e k t u  d o s t ę p n y  j e s t  p o d
adresem  https://rpo-wuppoznan.praca.gov.pl/dokumenty.

Zmiana Regulaminu rekrutacji i udziału w projekcie przez WARP Sp. z o.o. nastąpi
niezwłocznie  po  akceptacji  przez  Instytucję  Zarządzającą  wymaganych
dokumentów.

W przypadku pytań i wątpliwości, prosimy o kontakt z pracownikami WARP Sp. z
o.o. pod numerami 61 65 06 214, 61 65 06 218, 61 65 06 250 lub 61 65 06 280.

08.11.2024

https://rpo-wuppoznan.praca.gov.pl/dokumenty


TERMIN SKŁADANIA BIZNESPLANÓW

Szanowni Państwo,

ze względu na konieczność szerszego wsparcia Państwa w zakresie przygotowania
założeń  i  ustalenia  zasad  funkcjonowania  przyszłej  działalności  gospodarczej
informujemy,  iż  termin  składania  Wniosków  o  dotację  inwestycyjną  i
wsparcie  pomostowe  wraz  z  biznesplanami  dla  każdej  z  grup
szkoleniowych  został  wydłużony  o  1  tydzień.  Poniżej  przedstawiamy
zaktualizowany  harmonogram  naborów  ww.  dokumentów:

I grupa szkoleniowa (szkolenia w terminie 14-18.10.2024r.): termin składania
biznesplanów przesunięty do 22.11.2024 r.

II grupa szkoleniowa (szkolenia w terminie 21-25.10.2024r.): termin składania
biznesplanów przesunięty do 29.11.2024 r.

W przypadku pytań i wątpliwości, prosimy o kontakt z pracownikami WARP Sp. z
o.o. pod numerami 61 65 06 214, 61 65 06 218, 61 65 06 250 lub 61 65 06 280.

 

30.09.2024 r.

Szanowni Państwo

W odpowiedzi na Wasze potrzeby od 2 października 2024 roku uruchamiamy w
projekcie  „Droga  do  zatrudnienia  po  węglu”  ciągły  nabór  formularzy
rekrutacyjnych.

Dokumenty  będziecie  mogli  złożyć  za  pośrednictwem generatora  przez  naszą
stronę internetową. Nie będziecie musieli niczego instalować – aplikacja działa za
pośrednictwem internetu. Jeśli wolicie zgłosić się tradycyjnie składając formularz
rekrutacyjny na miejscu w Biurze regionalnym projektu w Koninie – też będzie
taka możliwość.

Generator będzie dostępny od najbliższej środy – 02.10.2024, w zakładce Strefa
Klienta.

http://warp.org.pl/dotacje/klient-indywidualny/droga-do-zatrudnienia-po-weglu/strefa-klienta/
http://warp.org.pl/dotacje/klient-indywidualny/droga-do-zatrudnienia-po-weglu/strefa-klienta/
http://warp.org.pl/dotacje/klient-indywidualny/droga-do-zatrudnienia-po-weglu/strefa-klienta/


W przypadku wątpliwości co do sposobu złożenia formularza, prosimy o kontakt z
pracownikami WARP Sp. z o.o. pod numerami 61 65 06 214 lub 61 65 06 280.

30.09.2024 r.

ZMIANA REGULAMINU REKRUTACJI I UDZIAŁU

Szanowni Państwo,

Informujemy, że dokonaliśmy zmiany Regulaminu rekrutacji i udziału w projekcie
„Droga  do  zatrudnienia  po  węglu”.  Zmiany  wynikają  przede  wszystkim  z
dostosowania zapisów dokumentacji  do formy prowadzenia naborów w sposób
ciągły  oraz  opisu  funkcjonowania  elektronicznej  Strefy  klienta  i  możliwości
przesyłania przez nią dokumentów, a także konieczności ujednolicenia zapisów w
obrębie Regulaminu i Umowy.

Najważniejsza zmiana związana jest z aktualizacją Formularza rekrutacyjnego –
dopasowaliśmy wzór do potrzeb Uczestników i naszych!

Nowe wzory dokumentów są dostępne w zakładce Dokumentacja projektu.

W przypadku wątpliwości  co  do zmian w dokumentach,  prosimy o  kontakt  z
pracownikami WARP Sp. z o.o. pod numerami 61 65 06 214 lub 61 65 06 280.

24.09.2024

INFORMACJA O NABORZE FORMULARZY REKRUTACYJNYCH
Projekt „Droga do zatrudnienia po węglu” cieszy się dużym zainteresowaniem. Z
tego względu regularnie otrzymujemy liczne zapytania dotyczące wsparcia dla
osób tracących zatrudnienie w sektorze górnictwa i energetyki konwencjonalnej.
W odpowiedzi na Państwa sugestie, wkrótce uruchomimy nabór ciągły do projektu
.
Prosimy o regularne śledzenie naszej strony internetowej – już niedługo ogłosimy
dokładną datę rozpoczęcia rekrutacji.

http://warp.org.pl/dotacje/klient-indywidualny/droga-do-zatrudnienia-po-weglu/dokumentacja-projektu-3/
http://warp.org.pl/dotacje/klient-indywidualny/droga-do-zatrudnienia-po-weglu/dokumentacja-projektu-3/


09.08.2024

ZAWIESZENIE NABORU FORMULARZY REKRUTACYJNYCH
Wielkopolska Agencja Rozwoju Przedsiębiorczości Sp. z o.o. informuje, że nabór
formularzy rekrutacyjnych do projektu „Droga do zatrudnienia po węglu” został
zawieszony.

Już teraz informujemy, że kolejny nabór rozpocznie się na początku 2025 roku.

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa wraz z załącznikami dostępny jest w zakładce
Dokumentacja projektu.

Informacji  o  projekcie  Droga  do  zatrudnienia  po  węglu  udzielają  pracownicy
WARP Sp. z o.o.:

e-mail: droga@warp.org.pl

tel.: 61 65 06 250, 61 65 06 280

 

30.07.2024

URUCHOMIENIE NABORU FORMULARZY REKRUTACYJNYCH
Wielkopolska  Agencja  Rozwoju  Przedsiębiorczości  Sp.  z  o.o.  rozpoczęła
przyjmowanie formularzy rekrutacyjnych w projekcie pn. „Droga do zatrudnienia
po węglu”.

Od 30 lipca do 9 sierpnia 2024 r. formularze rekrutacyjne należy złożyć osobiście
lub za pośrednictwem poczty/firmy kurierskiej w siedzibie WARP Sp. z o.o. w
Poznaniu,  ul.  Piekary  19  (Biuro  Obsługi  Klienta  na  partnerze)  lub  Biurze
regionalnym WARP Sp. z o.o. w Koninie, ul. R. Dmowskiego 3. Za dzień złożenia
Formularza uznaje się dzień, w którym Formularz zostanie złożony w WARP Sp. z
o.o. (UWAGA: decyduje data wpływu do WARP, a nie data stempla pocztowego).
Formularze  rekrutacyjne  złożone  poza  wskazanym  terminem  rekrutacji  nie
podlegają rozpatrzeniu i  ocenie.  Formularze złożone za pośrednictwem poczty

http://warp.org.pl/dotacje/klient-indywidualny/droga-do-zatrudnienia-po-weglu/dokumentacja-projektu-3/
http://warp.org.pl/dotacje/klient-indywidualny/droga-do-zatrudnienia-po-weglu/
http://warp.org.pl/droga-do-zatrudnienia-po-weglu-ogloszenie-o-naborze/droga@warp.org.pl


elektronicznej również nie podlegają rozpatrzeniu i ocenie.

WARP Sp. z o.o. zastrzega sobie możliwość zawieszenia naboru kandydatów w
przypadku, gdy liczba złożonych Formularzy rekrutacyjnych przekroczy 50 sztuk
w ramach danego naboru.

Warunki  uczestnictwa w projekcie  oraz  szczegółowe informacje  nt.  przebiegu
rekrutacji przedstawione są w Regulaminie rekrutacji i udziału w projekcie oraz
załącznikach do  niego  opublikowanych w dniu  11.07.2024 r.  i  dostępnych w
zakładce Dokumentacja projektu.

W celu zgłoszenia swojego uczestnictwa w projekcie należy złożyć wypełniony
Formularz  rekrutacyjny  na  odpowiednim  wzorze  wraz  z  wymaganymi
oświadczeniami  oraz  dokumentami  wskazanymi  w  treści  formularza.

Formularz  rekrutacyjny  należy  wypełnić  starannie,  najlepiej  elektronicznie,
następnie  parafować  na  każdej  ze  stron  oraz  podpisać  w miejscach  do  tego
przeznaczonych. Prosimy zwrócić uwagę, aby wszystkie wymagane oświadczenia
podpisać w miejscach do tego przeznaczonych.

Zaświadczenia  potwierdzające  status  zawodowy  oraz  kwalifikowanie  się
kandydata do projektu należy dostarczyć w formie oryginału lub potwierdzonej za
zgodność z oryginałem kopii (umieszczenie klauzuli „zgodne z oryginałem” lub „za
zgodność  z  oryginałem”  na  każdej  zadrukowanej  stronie  dokumentu  wraz  z
czytelnym podpisem kandydata na uczestnika projektu).

Jednocześnie informujemy, że w trakcie ustalania z IZ – Urzędem Marszałkowskim
Województwa Wielkopolskiego oraz Komisją Europejską są następujące kwestie:

Konieczność  rezygnacji  Uczestnika  Projektu  z  zatrudnienia  przed1.
założeniem działalności gospodarczej.
Możliwość zakupu maszyn i urządzeń napędzanych paliwami kopalnymi, w2.
tym rozliczania kosztów paliwa w ramach wsparcia pomostowego.
Konieczność  stosowania  zasady  konkurencyjności  przy  wyborze3.
dostawców.
Brak możliwości realizacji zakupów od podmiotów/osób powiązanych.4.

Po  otrzymaniu  stanowiska  ww.  Instytucji,  WARP Sp.  z  o.o.  dokona  zmian  w
dokumentacji projektu o czym poinformuje w zakładkach Ważne informacje oraz

http://warp.org.pl/dotacje/klient-indywidualny/droga-do-zatrudnienia-po-weglu/dokumentacja-projektu-3/


Dokumentacja projektu. Biorąc pod uwagę powyższe wątpliwości informujemy, że
czas  od  złożenia  formularza  rekrutacyjnego  do  dnia  podpisania  umowy  o
udzieleniu  wsparcia  może  się  wydłużyć.

Podkreślamy,  że  dokumentacja  rekrutacyjna  podlega  konsultacjom  przed  jej
złożeniem – stacjonarnie w Koninie, ul.  R. Dmowskiego 3 lub w Poznaniu, ul.
Piekary 19 – po wcześniejszym ustaleniu terminu spotkania lub telefonicznie pod
numerami 61 65 06 250 lub 61 65 06 280. Dokumentacja rekrutacyjna może też
podlegać korekcie i uzupełnianiu w trakcie oceny.

W  przypadku  wątpliwości  co  do  niezbędnych  do  dostarczenia  dokumentów,
prosimy o kontakt z pracownikami WARP Sp. z o.o. pod numerami 61 65 06 250
lub 61 65 06 280.

 

#FunduszeUE #FunduszeEuropejskie

11.07.2024

NABÓR FORMULARZY REKRUTACYJNYCH
Wielkopolska  Agencja  Rozwoju  Przedsiębiorczości  Sp.  z  o.o.  informuje,  że
Formularze rekrutacyjne w projekcie pn. „Droga do zatrudnienia po węglu” będą
przyjmowane  w  okresie  od  30  lipca  2024  r.  do  9  sierpnia  2024  r.,  w
godzinach od 8:00 do 15:00.

Formularze  rekrutacyjne  należy  złożyć  osobiście  lub  za  pośrednictwem
poczty/firmy kurierskiej w siedzibie WARP Sp. z o.o. w Poznaniu, ul. Piekary 19
(Biuro Obsługi Klienta na partnerze) lub Biurze regionalnym WARP Sp. z o.o. w
Koninie, ul. R. Dmowskiego 3. Za dzień złożenia Formularza uznaje się dzień, w
którym Formularz zostanie złożony w WARP Sp. z o.o. (UWAGA: decyduje data
wpływu do  WARP,  a  nie  data  stempla  pocztowego).  Formularze  rekrutacyjne
złożone poza wskazanym terminem rekrutacji nie podlegają rozpatrzeniu i ocenie.
Formularze  złożone  za  pośrednictwem  poczty  elektronicznej  również  nie
podlegają  rozpatrzeniu  i  ocenie.

WARP Sp. z o.o. zastrzega sobie możliwość zawieszenia naboru kandydatów w



przypadku, gdy liczba złożonych Formularzy rekrutacyjnych przekroczy 50 sztuk
w ramach danego naboru.

Warunki  uczestnictwa w projekcie  oraz  szczegółowe informacje  nt.  przebiegu
rekrutacji przedstawione są w Regulaminie rekrutacji i udziału w projekcie oraz
załącznikach do  niego  opublikowanych w dniu  11.07.2024 r.  i  dostępnych w
zakładce Dokumentacja projektu.

W celu zgłoszenia swojego uczestnictwa w projekcie należy złożyć wypełniony
Formularz  rekrutacyjny  na  odpowiednim  wzorze  wraz  z  wymaganymi
oświadczeniami  oraz  dokumentami  wskazanymi  w  treści  formularza.

Formularz  rekrutacyjny  należy  wypełnić  starannie,  najlepiej  elektronicznie,
następnie  parafować  na  każdej  ze  stron  oraz  podpisać  w miejscach  do  tego
przeznaczonych. Prosimy zwrócić uwagę, aby wszystkie wymagane oświadczenia
podpisać w miejscach do tego przeznaczonych.

Zaświadczenia  potwierdzające  status  zawodowy  oraz  kwalifikowanie  się
kandydata do projektu należy dostarczyć w formie oryginału lub potwierdzonej za
zgodność z oryginałem kopii (umieszczenie klauzuli „zgodne z oryginałem” lub „za
zgodność  z  oryginałem”  na  każdej  zadrukowanej  stronie  dokumentu  wraz  z
czytelnym podpisem kandydata na uczestnika projektu).

Jednocześnie informujemy, że w trakcie ustalania z IZ – Urzędem Marszałkowskim
Województwa Wielkopolskiego oraz Komisją Europejską są następujące kwestie:

Konieczność  rezygnacji  Uczestnika  Projektu  z  zatrudnienia  przed1.
założeniem działalności gospodarczej.
Możliwość zakupu maszyn i urządzeń napędzanych paliwami kopalnymi, w2.
tym rozliczania kosztów paliwa w ramach wsparcia pomostowego.
Konieczność  stosowania  zasady  konkurencyjności  przy  wyborze3.
dostawców.
Brak możliwości realizacji zakupów od podmiotów/osób powiązanych.4.

Po  otrzymaniu  stanowiska  ww.  Instytucji,  WARP Sp.  z  o.o.  dokona  zmian  w
dokumentacji projektu o czym poinformuje w zakładkach Ważne informacje oraz
Dokumentacja projektu. Biorąc pod uwagę powyższe wątpliwości informujemy, że
czas  od  złożenia  formularza  rekrutacyjnego  do  dnia  podpisania  umowy  o
udzieleniu  wsparcia  może  się  wydłużyć.

http://warp.org.pl/dotacje/klient-indywidualny/droga-do-zatrudnienia-po-weglu/dokumentacja-projektu-3/


Podkreślamy,  że  dokumentacja  rekrutacyjna  podlega  konsultacjom  przed  jej
złożeniem – stacjonarnie w Koninie, ul.  R. Dmowskiego 3 lub w Poznaniu, ul.
Piekary 19 – po wcześniejszym ustaleniu terminu spotkania lub telefonicznie pod
numerami 61 65 06 250 lub 61 65 06 280. Dokumentacja rekrutacyjna może też
podlegać korekcie i uzupełnianiu w trakcie oceny.

W  przypadku  wątpliwości  co  do  niezbędnych  do  dostarczenia  dokumentów,
prosimy o kontakt z pracownikami WARP Sp. z o.o. pod numerami 61 65 06 250
lub 61 65 06 280.

 

#FunduszeUE #FunduszeEuropejskie

11.07.2024

REGULAMIN REKRUTACJI I UDZIAŁU

Informujemy,  że  w zakładce  Dokumentacja  projektu  opublikowano Regulamin
rekrutacji  i  udziału  w  projekcie  „Droga  do  zatrudnienia  po  węglu”  wraz  z
załącznikami.

Jednocześnie informujemy, że w trakcie ustalania z IZ – Urzędem Marszałkowskim
Województwa Wielkopolskiego oraz Komisją Europejską są następujące kwestie:

Konieczność  rezygnacji  Uczestnika  Projektu  z  zatrudnienia  przed1.
założeniem działalności gospodarczej.
Możliwość zakupu maszyn i urządzeń napędzanych paliwami kopalnymi, w2.
tym rozliczania kosztów paliwa w ramach wsparcia pomostowego.
Konieczność  stosowania  zasady  konkurencyjności  przy  wyborze3.
dostawców.
Brak możliwości realizacji zakupów od podmiotów/osób powiązanych.4.

Po  otrzymaniu  stanowiska  ww.  Instytucji,  WARP Sp.  z  o.o.  dokona  zmian  w
dokumentacji projektu o czym poinformuje w zakładkach Ważne informacje oraz
Dokumentacja projektu. Biorąc pod uwagę powyższe wątpliwości informujemy, że
czas  od  złożenia  formularza  rekrutacyjnego  do  dnia  podpisania  umowy  o
udzieleniu  wsparcia  może  się  wydłużyć.

http://warp.org.pl/dotacje/klient-indywidualny/droga-do-zatrudnienia-po-weglu/dokumentacja-projektu-3/
http://warp.org.pl/dotacje/klient-indywidualny/droga-do-zatrudnienia-po-weglu/wazne-informacje-3/
http://warp.org.pl/dotacje/klient-indywidualny/droga-do-zatrudnienia-po-weglu/dokumentacja-projektu-3/
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