
„Kobieca  perspektywa”  projekt
godny uwagi dla firm!

24  października  br.  rusza  nabór  w  działaniu
Kredyt  ekologiczny.  Instytucją  organizującą
konkurs jest Bank Gospodarstwa Krajowego.
W ramach działania przedsiębiorcy będą mogli realizować inwestycje na rzecz
szerokorozumianej  efektywności  energetycznej,  w  tym  związane  z
energooszczędnością  lub  zmianą  źródeł  wykorzystywanej  energii  na  bardziej
ekologiczne.  Wsparcie  w  tym  przypadku  jest  wypłacane  w  formie  premii
ekologicznej.  Premia  ta  będzie  polegała  na  refundacji  części  zadłużenia
kapitałowego  kredytu  ekologicznego  zaciągniętego  w  komercyjnym  banku,
przeznaczonego  na  pokrycie  kosztów  kwalifikowanych  poniesionych  przez
Beneficjenta na realizację ekologicznych inwestycji. Należy mieć na uwadze, że w
ramach  Kredytu  Ekologicznego  konieczne  jest  osiągnięcie  co  najmniej  30%
oszczędności energii pierwotnej.

Kredyt ekologiczny ma pomóc przedsiębiorcom w podejmowaniu następujących
działań:

zakup  robót  i  materiałów budowlanych  w  celu  poprawy  efektywności
energetycznej budynków
wymiany środków trwałych na energooszczędne
zakup wartości niematerialnych i prawnych
zakup, instalacja i uruchomienie OZE
modernizacja  dotychczasowej  infrastruktury  w  celu  zwiększenia
energooszczędności  procesów  produkcyjnych  w  przedsiębiorstwie
polegająca  na:
modernizacji np. linii technologicznej, budynków
inwestycji w instalację OZE lub modernizację istniejącej instalacji OZE

Kredyt  ekologiczny  jest  finansowany  z  Programu  Fundusze  Europejskie  dla
Nowoczesnej Gospodarki (FENG) na lata 2021-2027.
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Alokacja wynosi 350 mln zł. Nabór potrwa do 8 stycznia 2026 r.

Więcej: https://www.bgk.pl/produkty/kredyt-ekologiczny/

 

Zapraszamy do kontaktu z naszymi Punktami Informacyjnymi Funduszy
Europejskich!

Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich w Lesznie
tel. +48 61 65 06 261 lub +48 61 65 06 262
e-mail: pife.leszno@warp.org.pl

Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich w Pile
tel. +48 61 65 06 233 lub +48 61 65 06 235
e-mail: pife.pila@warp.org.pl

Stowarzyszenie  Spektrum  Możliwości  wraz  z  Partnerem
Projektu Szkolenia, Usługi, Doradztwo – Magdalena Górna
realizuje  projekt  pn.”  Kobieca  perspektywa”
FEWP.06.03_IP.01-0083/23  w  ramach  Programu
Regionalnego Fundusze Europejskie  dla  Wielkopolski  na
lata 2021-2027, Osi Priorytetowej 6: Fundusze Europejskie
dla  Wielkopolski  o  silniejszym  wymiarze  społecznym
(EFS+), Działanie: 6.3 Wyrównanie szans kobiet i mężczyzn
na rynku pracy.
Termin realizacji projektu 01.11.2024-28.02.2026. Obszar realizacji: województwo
wielkopolskie

Projekt skierowany jest między innymi do:

60  przedsiębiorstw  z  sektora  MMŚP  (mikro,  małe  i  średnie
przedsiębiorstwa),  mających  swoją  siedzibę  na  terenie  województwa
wielkopolskiego oraz ich 120 pracowników zamieszkujących na terenie
województwa wielkopolskiego 
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Udział w projekcie szkoleniowym na temat równouprawnienia kobiet i mężczyzn
to inwestycja
w  rozwój  firmy,  jej  wizerunek,  zgodność  z  prawem  oraz  w  dobrostan  i
zaangażowanie  pracowników.  To  krok  w  stronę  nowoczesnej,  świadomej  i
odpowiedzialnej  organizacji.

Wszystkie koszty związane z udziałem w projekcie są dofinansowane z Programu
Regionalnego Fundusze Europejskie  dla  Wielkopolski  na lata 2021-2027.  Tym
samym, udział MMŚP w projekcie jest bezpłatny.

Zakres  oferowanego  wsparcia  dla  MMŚP  i/lub  jego  pracowników  w  ramach
projektu  obejmuje  szkolenia  i  doradztwo  dla  60  przedsiębiorstw  i  ich
pracowników  w  obszarze  równości  szans  kobiet
i mężczyzn na lokalnym rynku pracy.

Udział firmy i jej pracowników w projekcie jest istotny z kilku powodów – zarówno
etycznych, jak i praktycznych:

Wzmacnianie kultury równości i szacunku
Zwiększenie efektywności i innowacyjności zespołów
Przeciwdziałanie dyskryminacji i mobbingowi
Wzmacnianie wizerunku firmy jako odpowiedniego pracodawcy
Dostosowanie do wymogów prawnych i polityk UE
Rozwój kompetencji miękkich i świadomości społecznej pracowników
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