
Przystąpiliśmy  do  nowego
projektu,  „RóżnoWaga.  Akademia
Kobiet” startuje!

Mamy  ogromną  przyjemność  poinformować,  że
Wielkopolska Agencja Rozwoju Przedsiębiorczości Sp. z o.o.
we  współpracy  z  Partnerami:  Fundacją  Ogólnopolski
Operator Oświaty (partner wiodący) oraz Fundacją Herstory
realizuje projekt: RóżnoWaga. Akademia Kobiet w ramach
Programu  Fundusze  Europejskie  dla  Wielkopolski
2021-2027  (FEW)  współfinansowanego  ze  środków
Europejskiego  Funduszu  Społecznego  Plus  (EFS+).
Termin realizacji projektu: 01.09.2025 r. – 31.08.2027 r.
Obszar realizacji projektu: Wielkopolska
Wartość projektu wynosi: 1 677 777,60 PLN
Wartość dofinansowania wynosi: 1 593 888,72 PLN
Wysokość wkładu z Funduszy Europejskich: 1 174 444,32 PLN

Celem projektu jest wspieranie równości płci poprzez upowszechnianie równości
szans poprzez kampanię społeczną i edukację 400 kobiet i  50 podmiotów  z
województwa wielkopolskiego oraz aktywizację społeczną i zawodową 15 kobiet
z terenu województwa wielkopolskiego.

Projekt skierowany jest do:

400 kobiet z obszaru Wielkopolski (pracujących i niepracujących), w tym
co najmniej 51 % (204 K) z terenów wiejskich,
50  instytucji  będących  odbiorcami  działań  wspierających
równouprawnienie płci z obszaru Wielkopolski.

Działania realizowane w projekcie:

Kampania w mediach społecznościowych poświęcona równości płci
Warsztaty  dla  kobiet  „Dotknij  mojego  głosu”  i  Warsztaty  dla  kobiet
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„WenDo”
Panelowe szkolenia on-line dla 50 pracodawców i organizacji NGO
Mentoring dla lokalnych liderek – przedsiębiorczyń i liderek NGO
Warsztaty antywypaleniowe dla liderek
Aktywizacja zawodowa kobiet

Dzięki działaniom w projekcie 380 kobiet podniesie poziom wiedzy w zakresie
równości kobiet i mężczyzn oraz poprawi swoją sytuację na rynku pracy, 14 z nich
uzyska kwalifikacje, a 2 kobiety znajdą pracę pracy po zakończonym udziale w
projekcie.

 

#FunduszeUE #FunduszeEuropejskie


