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Postanowienia ogdlne i podstawa prawna
Niniejszy Regulamin zostat przygotowany w oparciu o Regulamin Konkursu nr RPWP.06.05.00-1Z.00-30-
002/18 dostepny pod adresem https://wrpo.wielkopolskie.pl/nabory/299
W przypadku zmiany dokumentéw wskazanych w Regulaminie Konkursu nr RPWP.06.05.00-1Z.00-30-
002/18 w trakcie realizacji niniejszego projektu, obowigzujq ich aktualne wersje.
Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie, zwany dalej Regulaminem, okresla podmiotowe kryteria
dostepu, zasady przeprowadzania procesu rekrutacji Uczestnikow Projektu oraz sposéb postepowania
przy udzielaniu i rozliczaniu wsparcia w ramach Projektu.
Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie jest dostepny w siedzibie Operatora - Poznan, ul. Piekary
19 oraz na stronie internetowej Operatora: http://warp.org.pl/
Projekt dofinansowany ze $rodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS), w ramach
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020.
Projekt jest realizowany w okresie od 01.03.2020 roku do 28.02.2023 roku na terenie miasta Poznan
(woj. wielkopolskie) z zastrzezeniem zapisow § 4 pkt 2.
Niniejszy Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie zostat opracowany, w szczegdlnosci, na
podstawie nizej wymienionych przepiséw i obowigzuje kazdg ze stron Umowy:

a) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013
r. ustanawiajagcego wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacego przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci
i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajacego rozporzadzenie Rady
(WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 320, z pézn. zm.), zwane dalej
~rozporzadzeniem 1303/2013" wraz z odpowiednimi rozporzgadzeniami wykonawczymi;

b) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013
r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE)
nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 470, z pdézn. zm.), zwane dalej
~rozporzadzeniem 1304/2013" wraz z odpowiednimi rozporzgadzeniami wykonawczymi;

c) Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2016 r., poz. 217 z p6z. zm.);

d) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r., poz. 1870),
zwanej dalej ,ufp”;

e) Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U.z 2016 r.
poz. 64);

f) Rozporzadzenie Ministra Rozwoju i Finansdéw z dnia 29 sierpnia 2017 r. w sprawie rejestru
podmiotéw $wiadczacych ustugi rozwojowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 1678);

g) Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny na lata 2014-2020 przyjety Uchwata nr
176/2015 Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego z dnia 27 stycznia 2015 r. w sprawie
przyjecia Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 oraz
zatwierdzonego Decyzja Wykonawcza Komisji Europejskiej nr C(2014) 10153 z dnia 17
grudnia 2014 r.

h) Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajace niektdre rodzaje
pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu,

i)  Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis,

j) Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 19 marca 2015 r. w sprawie
udzielania pomocy de minimis w ramach regionalnych programdéw operacyjnych na lata 2014-
2020,

k) Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania
pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programoéw operacyjnych
finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020

)  Wytyczne tj. wytyczne horyzontalne wydawane przez ministra wtasciwego do spraw rozwoju
regionalnego, o ktérych mowa w art. 5 ustawy wdrozeniowej oraz wytyczne programowe o
ktérych mowa w art. 7 ustawy wdrozeniowej, obowigzujace w dniu podpisania Umowy, jak i
wytyczne wydane lub zmienione w okresie realizacji Umowy. Na dzien podpisania Umowy
obowigzuja ponizej wymienione Wytyczne zamieszczone na stronie internetowej Operatora:

i Wytyczne Ministra Rozwoju i Finanséw w zakresie warunkdéw gromadzenia i
przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2014-2020 zatwierdzone w
dniu 19 grudnia 2017.;
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ii. Wytyczne Ministra Rozwoju w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéow w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 zatwierdzone w dniu 19 lipca 2017 r.;

iii. Wytyczne Ministra Inwestycji i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020 zatwierdzone w dniu 09 lipca
2018 r.;

iv. Wytyczne w zakresie informacji i promocji - nalezy przez to rozumie¢ Wytyczne w
zakresie informacji i promocji programéw operacyjnych polityki spéjnosci na lata 2014-
2020 zatwierdzone w dniu 3 listopada 2016 r.;

V. Wytyczne Ministra Inwestycji i Rozwoju w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i
niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady
réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020
zatwierdzone w dniu 5 kwietnia 2018 r.;

Vi. Wytyczne Ministra Rozwoju i Finanséw w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
$srodkéow Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze przystosowania
przedsiebiorcéw i pracownikédw do zmian na lata 2014-2020 zatwierdzone w dniu 1
stycznia 2018 r.

8. Dodatkowo udziat w projekcie oparty jest na nizej przedstawionych przepisach prawa:

a) rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1301/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i przepisow szczegdlnych
dotyczacych celu ,Inwestycje na rzecz wzrostu i zatrudnienia” oraz w sprawie uchylenia
rozporzadzenia (WE) nr 1080/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 289);

b) rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony o0so6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzadzenie
o ochronie danych

c) ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej
(Dz. U. z 2018 r., poz. 362);

d) ustawa z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcéw (Dz. U. z 2018 r., poz. 646, z pdzn. zm.);

e) ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamodwien publicznych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1986, z
pézn. zm.);

f) ustawa z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom
przebywajacym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2012 r.,
poz. 769);

g) ustawa z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny
zabronione pod grozbg kary (Dz. U. z 2018 r., poz. 703, z pd6zn. zm.);

h) ustawa z dnia 18 stycznia 1951 r. o dniach wolnych od pracy (Dz. U. z 2015 r., poz. 90);

i) ustawa z dnia 23 listopada 2012 r. - Prawo pocztowe (Dz. U. z 2018 r., poz. 2188, z pdzn.
zm.);

j) ustawa z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostepnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie,
udziale spoteczenstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na srodowisko (Dz.
U. z 2018 r., poz. 2081);

k) rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 18 stycznia 2018 r. w sprawie rejestru podmiotéw
wykluczonych z mozliwosci otrzymania $rodkdéw przeznaczonych na realizacje programdw
finansowanych z udziatem $rodkéw europejskich (Dz. U. z 2018 r., poz. 307, z pdzn. zm.);

I) rozporzadzenie Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 7 grudnia 2017 r.w sprawie zaliczek w
ramach programow finansowanych z udziatem $rodkdédw europejskich (Dz. U. z 2017 r., poz.
2367);

m) rozporzadzenie Rady Ministrdw z dnia 7 sierpnia 2008 r. w sprawie sprawozdan o udzielonej
pomocy publicznej, informacji o nieudzieleniu takiej pomocy oraz sprawozdan o zalegtosciach
przedsiebiorcéw we wptatach swiadczen na rzecz sektora finanséw publicznych (Dz. U. z 2016
r., poz. 1871);

n) Programowanie perspektywy finansowej 2014-2020 - Umowa Partnerstwa z pazdziernika 2017
r.;

0) Szczegdtowy Opis Osi Priorytetowych Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego
na lata 2014-2020 przyjety przez Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego i aktualny na dzien
ogtoszenia konkursu (zwany dalej SZOOP);

p) Wytyczne Ministra Inwestycji i Rozwoju w zakresie trybow wyboru projektdw na lata 2014-2020
zatwierdzone w dniu 13 lutego 2018 r.;

q) Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie kontroli realizacji programéw
operacyjnych na lata 2014-2020 zatwierdzone w dniu 3 marca 2018 r.;
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Definicje

Okreslenia i skroty uzyte w Regulaminie oznaczajq:

Administrator BUR - podmiot odpowiedzialny za nadzorowanie prawidtowego funkcjonowania BUR,
zarzadzanie kontami i uprawnieniami uzytkownikéw BUR oraz dbajacy o bezpieczenstwo BUR i
zawartych w nim danych. Funkcje Administratora BUR petni Polska Agencja Rozwoju
Przedsiebiorczosci.

Administrator Regionalny BUR - podmiot odpowiedzialny za zarzadzanie kontami i uprawnieniami
pracownikow IZ WRPO lub innych osdb lub instytucji wskazanych przez IZ WRPO w celu wdrazania
projektu PSF;

Baza Ustug Rozwojowych (BUR) - internetowa baza ustug rozwojowych, obejmujaca w szczegdlnosci

rejestr podmiotow zapewniajacych nalezyte $wiadczenie ustug rozwojowych wspétfinansowanych ze
$rodkow publicznych, prowadzona w formie system teleinformatycznego przez Administratora BUR.

Adres strony: https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/

BUR umozliwia w szczegolnosci obstuge nastepujacych procesow:

e publikacje ofert ustug rozwojowych przez podmioty $wiadczace ustugi rozwojowe wraz z
danymi identyfikujgcymi te podmioty,

dokonywanie zapiséw na poszczegdlne ustugi rozwojowe,

zamieszczanie ogtoszen o zapotrzebowaniu na ustugi rozwojowe,

dokonywanie oceny ustug rozwojowych zgodnie z Systemem Oceny Ustug Rozwojowych,

zapoznanie sie z wynikiem ocen ustug rozwojowych dokonanych przez innych uczestnikow
ustug.

Biuro projektu - biuro Wielkopolskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci Sp. z 0.0. zlokalizowane w
Poznaniu przy ul. Piekary 19, czynne od poniedziatku do pigtku w godzinach 8.00-15.00.

Dane osobowe - to wszelkie informacje zwigzane ze zidentyfikowang lub mozliwg do zidentyfikowania
osobg fizyczng. Osoba jest uznawana za osobe bezposrednio lub posrednio identyfikowalng poprzez
odniesienie do identyfikatora, takiego jak nazwa, numer identyfikacyjny, dane dotyczace lokalizacji,
identyfikator internetowy lub jeden lub wiecej czynnikéw specyficznych dla fizycznego, fizjologicznego,
genetycznego, umystowego, ekonomicznego, kulturowego lub spotecznego. tozsamos$¢ tej osoby
fizycznej.

Formularz zgloszeniowy - dokument wypetniany w wersji elektronicznej w Generatorze wnioskow.
Na podstawie Formularza zgtoszeniowego przestanego w formie elektronicznej Operator stwierdza, czy
Uczestnik Projektu kwalifikuje sie do uzyskania dofinansowania. Po uzyskaniu ww. kwalifikacji, w celu
skorzystania z dofinansowania ustugi rozwojowej, Uczestnik projektu jest zobligowany do ztozenia w
formie papierowej w Biurze Projektu podpisanego Formularza zgtoszeniowego stanowigcego zatacznik
do podpisanej Umowy wsparcia.

Generator wnioskéw - elektroniczne narzedzie, poprzez ktére Uczestnicy Projektu wypetniajg
Formularze zgtoszeniowe.

IZ (IZ WRPO) - Instytucja Zarzadzajaca Wielkopolskim Regionalnym Programem Operacyjnym na lata
2014 - 2020, ktorej role petni Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego, dziatajacy w imieniu i na rzecz
Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Karta Podmiotu - formularz, ktéry stanowi zatacznik do regulaminu BUR, okreslajacy zakres
informacji, ktére przedstawia podmiot ubiegajacy sie o wpis do BUR, zatwierdzony przez ministra
wilasciwego do spraw rozwoju regionalnego oraz dostepny na stronie www.parp.gov.pl.

Karta Ustugi - formularz, ktéry stanowi zatacznik do regulaminu BUR, okreslajacy zakres niezbednych
informacji umozliwiajacych zarejestrowanie danej ustugi rozwojowej w BUR, zatwierdzony przez
ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego oraz dostepny na stronie www.parp.gov.pl. Po
wybraniu okreslonego szkolenia w BUR, wyswietla sie ,Informacja o ustudze”. Istnieje mozliwos¢
wygenerowania jej w formacie PDF.

Kompetencja - zgodnie z Wytycznymi Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego kompetencja to wyodrebniony zestaw efektow uczenia sie/ksztatcenia. Opis
kompetencji zawiera jasno okreslone warunki, ktdre powinien spetniaé¢ uczestnik projektu ubiegajacy

sie 0 nabycie kompetencji, tj. wyczerpujacq informacje o efektach uczenia sie dla danej kompetencji
oraz kryteria i metody ich weryfikacji. Fakt nabycia kompetencji jest weryfikowany w ramach
nastepujacych etapow:

a) ETAP I - Zakres - zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie lub w Regulaminie
konkursu grupy docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktory
bedzie poddany ocenie,

b) ETAP II - Wzorzec - zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie lub w Regulaminie konkursu
standardu wymagan, tj. efektdw uczenia sie, ktdre osigqgng uczestnicy w wyniku
przeprowadzonych dziatan projektowych,
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c) ETAP III - Ocena - przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriow oceny
po zakoniczeniu wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV - Poréwnanie - poréwnanie uzyskanych wynikow etapu III (ocena) z przyjetymi
wymaganiami (okres$lonymi na etapie II efektami uczenia sie) po zakonczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie.

Wykazywac nalezy wytacznie kwalifikacje/kompetencje osiggniete w wyniku interwencji Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Kwalifikacja - okreslony zestaw efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych nabytych w edukacji formalnej, edukacji poza formalnej lub poprzez uczenie sie
nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktoérych osiggniecie zostato
sprawdzone w walidacji oraz formalnie potwierdzone przez instytucje uprawniong do certyfikowania
(Zgodnie z definicjq zawarta w dokumentacji konkursowej na wybdr operatoréw BUR (konkurs nr
RPWP.06.05.00-1Z.00-30-002/18). Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w
ramach projektow wspoffinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego (do pobrania:
http://wrpo.wielkopolskie.pl/wiadomosci/podstawowe-informacje-dotyczace-uzyskiwania-kwalifikacji-
w-ramach-projektow-wspolfinansowanych-z-europejskiego-funduszu-spolecznego ).

MSP (mikro, mate i $rednie przedsiebiorstwo) - przedsiebiorstwa spetniajace kryteria, o ktérych mowa
w zataczniku I do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17.06.2014 r. Przy ustalaniu
powyzszych danych pomocnym dokumentem (zawierajacym przykfady) jest ,Nowa Definicja MSP”. Do
kategorii MSP nalezg przedsiebiorstwa, ktére zatrudniajq mniej niz 250 pracownikdéw i ktdrych roczny
obrét nie przekracza 50 min EUR, lub roczna suma bilansowa nie przekracza 43 milionéw EUR. W
kategorii MSP mate przedsiebiorstwo definiuje sie jako przedsiebiorstwo, ktére zatrudnia mniej niz 50
pracownikéw i ktérego roczny obrét lub roczna suma bilansowa nie przekracza 10 milionow EUR. W
kategorii MSP mikroprzedsiebiorstwo definiuje sie jako przedsiebiorstwo, ktére zatrudnia mniej niz 10
pracownikow i ktérego roczny obrot lub roczna suma bilansowa nie przekracza 2 milionédw EUR. W
kategorii mikroprzedsiebiorstwa nalezy uwzgledni¢ réwniez osoby prowadzace dziatalno$¢ na wiasny
rachunek. Kazde przedsiebiorstwo wieksze niz przedsiebiorstwo s$rednie klasyfikowane bedzie jako
przedsiebiorstwo duze.

Przy obliczaniu liczby personelu i kwot finansowanych nalezy okresli¢ stopien powigzania/niezaleznosci

danego przedsiebiorstwa zgodnie z Zatacznikiem I do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014.
Wyroznia sie przedsiebiorstwa samodzielne, partnerskie oraz powigzane.

Do okreslania liczby personelu i kwot finansowych wykorzystuje sie dane odnoszace sie do ostatniego
zatwierdzonego okresu obrachunkowego i obliczane sa w skali rocznej. Uwzglednia sie je poczawszy
od dnia zamkniecia ksigg rachunkowych. Kwota wybrana jako obroét jest obliczana z pominieciem
podatku VAT i innych podatkéw posrednich. Jezeli w dniu zamkniecia ksigag rachunkowych dane
przedsiebiorstwo stwierdza, ze w skali rocznej przekroczyto putapy zatrudnienia lub pufapy finansowe
okreslone w art. 2 Zatacznika I rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014, lub spadto ponizej tych
putapdw, uzyskanie lub utrata statusu $redniego, matego lub mikroprzedsiebiorstwa nastepuje tylko

wowczas, gdy zjawisko to powtdrzy sie w ciggu dwdch kolejnych okreséow obrachunkowych. W
przypadku nowo utworzonych przedsiebiorstw, ktérych ksiegi rachunkowe nie zostaty jeszcze
zatwierdzone, odpowiednie dane pochodzg z szacunkéw dokonanych w dobrej wierze w trakcie roku
obrotowego.

Nabor wnioskow - termin, w ktorym bedg przyjmowane Formularze zgtoszeniowe
Numer Ustugi - numer ustugi dostepnej w Bazie Ustug Rozwojowych (po wybraniu ustugi, wyswietla
sie Informacja o ustudze z widocznym numerem ustugi)

Ogtoszenie naboru - ogloszony na stronie internetowej Operatora (www.warp.org.pl) termin, w
ktorym bedzie prowadzony nabor.

Operator Regionalny PSF (zwany Operatorem) - Wielkopolska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci
Sp. z 0.0. wytoniona w drodze konkursu, realizujgca w ramach projektu pn. ,Ustugi rozwojowe szansa
na sukces” dziatania zwigzane z podmiotowym systemem finansowania w subregionie wojewddztwa
wielkopolskiego, obejmujacym: miasto Poznan w woj. wielkopolskim.

Podmiotowy System Finansowania (PSF) - system dystrybucji $rodkdw przeznaczonych na
wspieranie rozwoju przedsiebiorcéw i pracownikow oparty na podejsciu popytowym wdrazany w
ramach RPO.

Podmiot swiadczacy ustugi rozwojowe - przedsiebiorca lub instytucja, ktorzy swiadczg ustugi
rozwojowe (zgodnie z regulaminem BUR).

Pomoc de minimis - pomoc udzielania zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury i Rozwoju
z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach
programdw operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020.
Pomoc publiczna - pomoc udzielania zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury i Rozwoju z
dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach
programdw operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020.

\\Ef)] sauomeao wosewsozrwa Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny



http://wrpo.wielkopolskie.pl/wiadomosci/podstawowe-informacje-dotyczace-uzyskiwania-kwalifikacji-w-ramach-projektow-wspolfinansowanych-z-europejskiego-funduszu-spolecznego
http://wrpo.wielkopolskie.pl/wiadomosci/podstawowe-informacje-dotyczace-uzyskiwania-kwalifikacji-w-ramach-projektow-wspolfinansowanych-z-europejskiego-funduszu-spolecznego
http://www.parp.gov.pl/files/74/87/1155.pdf
http://www.warp.org.pl/

m WARP,

22. Pracownik - personel w rozumieniu art. 5 zatgqcznika I do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z
dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w
zastosowaniu art.107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1 z p6zn. zm.). Definicja
obejmuje rowniez osoby, ktére $wiadczg ustugi na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia lub
umowy o $wiadczenie ustug, do ktorej zgodnie z ustawg Kodeks Cywilny stosuje sie przepisy dotyczace
zlecenia lub umowy o dzieto. Definicja ma zastosowanie zarédwno do personelu, jak i ww. oséb
$wiadczacych ustugi na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia lub umowy o $wiadczenie ustug,
ktére pozostaja zatrudnione przez przedsiebiorce co najmniej od dniu zlozenia formularza
zgtoszeniowego do dnia zakonczenia $wiadczenia ustugi rozwojowej dostosowujacej do potrzeb
pracodawcy.

23. Pracownik o niskich kwalifikacjach - osoba posiadajaca wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3
wilacznie, zgodnie z Miedzynarodowg, Klasyfikacjg Standardéw Edukacyjnych ISCED 2011 (UNESCO).
Definicja poziomow wyksztatcenia (ISCED) zostata zawarta w Wytycznych Ministra Infrastruktury i
Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programoéw operacyjnych na lata
2014-2020 w czesci dotyczacej wskaznikow wspolnych EFS monitorowanych we wszystkich
priorytetach inwestycyjnych. Stopien uzyskanego wyksztatcenia jest okreslany w dniu rozpoczecia
uczestnictwa w projekcie. Osoby przystepujace do projektu nalezy wykazac¢ raz, uwzgledniajac
najwyzszy ukonczony poziom ISCED.

24. Pracownik w wieku 50 lat lub wiecej - osoba w wieku 50 lat i wiecej, wiek okresla sie na podstawie
daty urodzenia i ustalany jest w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie.

25. Projekt - projekt nr RPWP.06.05.00-30-0065/18 pn. ,Ustugi rozwojowe szansg na sukces” w ramach
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014 - 2020, O$ Priorytetowa 6 Rynek
pracy, Dziatanie 6.5 Doskonalenie kompetencji oséb pracujacych i wsparcie proceséw adaptacyjnych,
realizowany przez Wielkopolska Agencje Rozwoju Przedsiebiorczosci Sp. z o.0.

26. Przedsiebiorca - mikro, mate i $Srednie przedsiebiorstwo.

27. Przetwarzanie danych osobowych - jakiekolwiek operacje wykonywane na danych osobowych, takie
jak zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie, zmienianie, udostepnianie i usuwanie.

28. Regulamin - niniejszy Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w ramach Projektu pn. ,Ustugi rozwojowe
szansg na sukces”.

29. Regulamin BUR - dokument okreslajacy zasady oraz warunki funkcjonowania BUR oraz prawa i
obowigzki uzytkownikdw BUR zatwierdzony przez ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego
oraz dostepny na stronie https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/

30. SL2014 - centralny system teleinformatyczny, o ktérym mowa w rozdziale 16 ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020, wykorzystywany w procesie rozliczania Projektu oraz komunikowania z
Instytucjq Zarzadzajaca.

31. Smart specialisation (inteligentne specjalizacje) - koncepcja polityki Unii Europejskiej wobec
regionow, zgodnie z ktdra regiony powinny koncentrowac sie na rozwoju branz o najwiekszym
potencjale rozwojowym i/lub branz strategicznych dla danego regionu. Wykaz branz stanowi Zatacznik
nr 1 do Regulaminu - Sekcje PKD przyporzadkowane do branz zidentyfikowanych jako branze o
najwiekszym potencjale rozwojowym i/lub branz strategicznych dla regionu (w ramach smart
specialisation).

32. Strona internetowa (strona) - strona internetowa Operatora, na ktérej umieszczony zostat
Generator wnioskéw oraz informacje o Projekcie i naborach wnioskow.

33. Suma kontrolna - ciqg znakéw (liter i cyfr), wygenerowany na podstawie tresci dokumentu. Zmiana
dowolnego znaku w tekscie, na podstawie ktdrego generuje sie suma kontrolna, powoduje zmiane tej
sumy. Suma kontrolna umozliwia poréwnanie wersji dokumentéow (np. wersji elektronicznej i wersji
papierowej) pod katem ich identycznosci.

34. System Oceny Ustug Rozwojowych - dokument, ktéry stanowi zatacznik do regulaminu BUR,
okreslajacy zasady dokonywania oceny ustug rozwojowych przez przedsiebiorce, pracownikow oraz
podmioty $wiadczace ustugi rozwojowe, zatwierdzony przez ministra wtasciwego do spraw rozwoju
regionalnego oraz dostepny na stronie https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/

35. Uczestnik Projektu - wytacznie mikro, mate i $rednie przedsiebiorstwa, spetniajace kryteria, o
ktorych mowa w zataczniku I do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17.06.2014 r. majace
swojg jednostke organizacyjng na obszarze miasta Poznan w wojewddztwie wielkopolskim oraz ich
pracownicy z obszaru miasta Poznan w wojewddztwie wielkopolskim. Baza Ustug Rozwojowych
identyfikuje Uczestnikow instytucjonalnych (Przedsiebiorca) oraz Uczestnikdw indywidualnych
(Pracownik- Uczestnik ustugi).

36. Umowa wsparcia(Umowa) - umowa zawierana pomiedzy Operatorem a przedsiebiorca, okreslajaca
warunki dofinansowania, realizacji i rozliczania ustug rozwojowych.

37. Ustluga rozwojowa - ustuga majaca na celu nabycie, utrzymanie lub wzrost wiedzy, umiejetnosci lub
kompetencji spotecznych przedsiebiorcow i ich pracownikdw, w tym prowadzace do zdobycia
kwalifikacji, o ktdrych mowa w art. 2 pkt 8 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
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Kwalifikacji (Dz. U. z 2016 r. poz. 64 z p6zn.zm) lub polegajace na walidacji, o ktérej mowa w art. 2
pkt 22 tej ustawy, lub pozwalajace na ich rozwdj. Objete wsparciem mogg_zostaé jedynie ustugi
rozwojowe oznaczone w BUR jako dofinansowane i pozwalajgca na zdobycie kwalifikacji/kompetencji.
Ustugi swiadczone w sposéb zdalny musza speilnia¢c STANDARDY SWIADCZENIA USLUG
REALIZOWANYCH ZDALNIE z dnia 31.07.2020 r.

https://serwis-uslugirozwojowe.parp.gov.pl/

38. Zintegrowany System Kwalifikacji (ZSK) - wyodrebniona czes¢ Krajowego Systemu Kwalifikacji, w
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ktorej obowigzujq okreslone w ustawie standardy opisywania kwalifikacji oraz przypisywania poziomu
Polskiej Ramy Kwalifikacji do kwalifikacji, zasady wigczania kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji i ich ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji, a takze zasady i standardy
certyfikowania kwalifikacji oraz zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji.

§3
Przedmiot umowy i Uczestnicy Projektu

Przedmiotem Umowy wsparcia jest dofinansowanie ustugi rozwojowej, adekwatnej do rodzaju
prowadzonej dziatalnosci (w ramach ktérej Przedsiebiorca wnioskuje o wsparcie), ktéra przyczyni sie
do rozwoju przedsiebiorstwa.

Uczestnikiem Projektu mogg by¢ wylacznie mikro, mate i $rednie przedsiebiorstwa, spetniajace
kryteria okreslone dla mikro, matych i srednich przedsiebiorstw w art. 2 zatacznika I do Rozporzadzenia
Komisji (UE) nr 651/2014 majace swojq siedzibe lub jednostke organizacyjng na obszarze miasta
Poznania w wojewddztwie wielkopolskim oraz ich pracownicy zgodnie z definicjg zawarta w §2 pkt
22, z obszaru miasta Poznania w wojewddztwie wielkopolskim.

Z zastrzezeniem, iz Operator moze nie udzieli¢ wsparcia podmiotom, ktérych jednostka
organizacyjna na terenie miasta Poznania utworzona zostata po 1 marca 2017 r.

84
Proces rekrutacji

Nabér do udziatu w Projekcie prowadzi Operator.

Rekrutacja do Projektu skierowana jest do Przedsiebiorcdw i bedzie prowadzona w trybie naboru
ciggtego do czasu osiggniecia zaplanowanej przez Operatora w projekcie liczby Uczestnikéw lub
wyczerpania kwoty dofinansowania przewidzianej na ustugi rozwojowe.

Nabér dotyczy jednokrotnego udziatu Uczestnika w Projekcie (weryfikowanego po numerze Pesel lub
innym znaku identyfikacyjnym). W naborze stosuje sie zasade, ze osoby w wieku 50 lat i wiecej
stanowia co najmniej 30% wszystkich pracownikéw kierowanych przez Przedsiebiorce do udziatu w
projekcie (wynik wyliczenia zaokragla sie do liczb catkowitych w gére):

e Jeden Formularz zgtoszeniowy umozliwia wnioskowanie o udzielenie wsparcia na jedna
ustuge z mozliwoscig dodania wiekszej iloéci uczestnikow.

e W przypadku, gdy dla osoby 50+ Przedsiebiorca sktada odrebny formularz, musi on by¢
wystany do Operatora jako pierwszy, gdyz Operator podczas wptywu kolejnych formularzy
zgtoszeniowych sprawdza, czy Firma spetlnia powyzsze proporcje.

¢ Zasada zachowania 30% os6b w wieku 50+ nie obowiazuje w przypadku udziatu w
projekcie wytacznie 1 osoby od jednego Przedsiebiorcy.

e W przypadku rezygnacji z podpisania umowy, braku udziatu w ustudze itp. w odniesieniu do
osoby 50+ i jednoczesnym =zaburzeniu wymaganej proporcji uczestnikow (30%),
Przedsiebiorca w terminie 30 dni od zaistniatej sytuacji zobowiazany jest do ztozenia
formularza zgtoszeniowego na ta sama lub inna osobe w wieku 50+. Brak wywigzania
sie z powyzszego zobowigzania bedzie skutkowat niekwalifikowaniem kosztow (w tym
obowiazkiem zwrotu wyplaconego dofinansowania) dla uczestnikéw, ktorych udziat
spowodowat przekroczenie ww. proporcji 30%.

Operator zastrzega sobie mozliwo$¢ czasowego zawieszenia przyjmowania Formularzy zgtoszeniowych
lub ograniczenia ilosci przyjmowanych wnioskéw lub wskazania kwoty alokacji na jakg przyjmowane
sq W wnioski w okresie naboru. Informacje o powyzszym Operator zamiesci na stronie internetowej

www.warp.org.pl
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Operator dopuszcza zastosowoanie preferencji poprzez nabor dedykowany jedynie do
podmiotéw/pracownikéw wskazanych w punkcie 13.
Nabory na studia podyplomowe prowadzone beda w miesiqcach grudzien i styczen na studia
podyplomowe rozpoczynajace sie od miesigca lutego/marca oraz w miesigcach czerwiec i lipiec na
studia podyplomowe rozpoczynajace sie w miesigcach wrzesien/pazdziernik. W przypadku rozpoczecia
studiow podyplomowych w niestandardowych miesigcach (innych niz ww.) Operator moze wyrazi¢
zgode na dofinansowanie takiej ustugi. Operator zastrzega mozliwo$¢ czasowego zawieszenia
przyjmowania Formularzy zgtoszeniowych.

Kazda zmiana dotyczaca naboru (np. zawieszenie, aktualizacja generatora wnioskdw) ogtoszona

zostanie na stronie internetowej Operatora (www.warp.org.pl). Nabdér Formularzy zgtoszeniowych

prowadzony bedzie przez Operatora kazdorazowo poprzez aktualng wersje Generatora wnioskow.

Ztozenie wniosku wypetnionego za pomocag nieobowigzujacej wersji Generatora wnioskéw moze

skutkowac odrzuceniem wniosku.

Nabér kazdorazowo dotyczy ustug rozwojowych (za wyjatkiem studidow podyplomowych), ktdérych

termin rozpoczecia wypada nie wczesniej niz 30 i nie pozniej niz 90 dni kalendarzowych po ztozeniu

Formularza zgtoszeniowego. Ustuga powinna zakonczy¢ w okresie 10 miesiecy. Formularze

zgtoszeniowe, w ktorych wskazane bedg ustugi rozwojowe wykraczajace poza ww. okresy nie bedq

podlegaty rozpatrzeniu.

Aktualna wersja Generatora wnioskdw, poprzez ktory Przedsiebiorcy beda wypetnia¢ Formularze

zgtoszeniowe dostepna bedzie w trybie offline na stronie internetowej Operatora: www.warp.org.pl .

W celu ztozenia Formularza zgtoszeniowego nalezy jego aktualng wersje (kompletng) zapisang w trybie

offline, wypetni¢ i wysta¢ na adres: wniosek.uslugirozwojowe@warp.org.pl w trakcie trwania naboru.

Stosuje sie zasade, iz jeden Formularz zgtoszeniowy nalezy wystac jako zatacznik do jednej wiadomosci

e-mail.

Za date ztozenia Formularza zgtoszeniowego przyjmuje sie date zarejestrowania wplywu wersji

elektronicznej Formularza na adres: wniosek.uslugirozwojowe@warp.org.pl

Przedsiebiorcy bedg informowani drogg elektroniczng na adres e-mail, z ktérego wystali Formularz

zgtoszeniowy, o dacie zarejestrowania Formularza. Za doreczenie uznaje sie wystanie przez Operatora

wiadomosci pocztg elektroniczng na adres e-mail, z ktdérego przestany zostat Formularz zgtoszeniowy.

Obowigzkiem Przedsiebiorcy jest zapewnienie dziatajacego prawidiowego adresu poczty elektronicznej.

Wsparcie w ramach projektu skoncentrowane jest w szczegdlnosci na:

a) Uczestnikach powyzej 50 roku zycia

b) Uczestnikach o niskich kwalifikacjach

c) Uczestnikach z branz o najwiekszym potencjale rozwojowym i/lub branzach strategicznych dla
Wielkopolski (smart specialisation)

d) Uczestnikach chcacych skorzysta¢ z ustug rozwojowych prowadzacych do potwierdzenia lub
zdobycia kwalifikacji, o ktérych mowa w art. 2 pkt 8 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o
Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (formalnie potwierdzone przez instytucje uprawniong do
certyfikowania

e) przedsiebiorcach, ktorzy uzyskali wsparcie w postaci analizy potrzeb rozwojowych lub planéw
rozwoju w ramach dziatania 2.2 PO WER;

Formularze zgtoszeniowe/ Uczestnicy projektu moga zosta¢ odrzucone bez mozliwosci uzupetnienia

i/lub poprawy w sytuacji:

a) wskazanie w skltadanym Formularzu zgtoszeniowym Uczestnika projektu nieuprawnionego do
otrzymania wsparcia, o ktérych mowa w §3,

b) wskazanie w skiadanym Formularzu zgtoszeniowym nieuprawnionego do dofinansowania w
ramach projektu rodzaju wsparcia, o ktérych mowa w §9,

c) ztozenie Formularza zgtoszeniowego wypetnionego za pomoca nieobowigzujacej wersji Generatora
wnioskéw

d) ztozenie wiecej niz jednego Formularza zgtoszeniowego dla tej samej osoby (weryfikowane np. po
nr Pesel). Usuniety zostaje Formularz zgodnie z pkt 16.

e) wskazania niepoprawnych danych.

f) naruszen w zakresie dochowania proporcji wskazanych w § 4 ust. 3.

W przypadku odrzucenia Formularza zgtoszeniowego/Uczestnika projektu, o ktéorym mowa w pkt 14,

Przedsiebiorcy nie przystuguje mozliwo$¢ odwotania sie.

W sytuacji ztozenia wiekszej liczby Formularzy zgtoszeniowych przez Przedsiebiorce na danego

Uczestnika projektu (weryfikowane np. po nr PESEL), weryfikacji podlega¢ bedzie tylko pierwsze

zgtoszenie, ktére wptyneto w ramach danego naboru.

Podanie w Formularzu zgtoszeniowym nieprawdziwych/nieprawidtowych danych wymaganych

niniejszym Regulaminem, w szczegdlnosci dotyczacych Uczestnikdw projektu, moze skutkowac

brakiem rekomendacji, uznaniem poniesionych wydatkdéw za niekwalifikowane w projekcie lub
koniecznoscig zwrotu catosci lub czesci przyznanego dofinansowania.

Operator zastrzega sobie prawo do zmiany zasad rekrutacji okreslonych w § 4.
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Informacje o Projekcie beda sukcesywnie umieszczane na stronach internetowych Operatora:
www.warp.org.pl

Wypetnienie i ztozenie Formularza zgtoszeniowego nie jest jednoznaczne z uczestnictwem w Projekcie.
Operator moze odméwi¢ podpisania umowy/wyptaty dofinansowania w przypadku stwierdzenia
jakichkolwiek nieprawidtowosci lub innych przestanek, ktére budza watpliwosci co do zasadnosci
wydatkowania srodkéw publicznych.

Formularz zgtoszeniowy ztozony do Operatora nie podlega zwrotowi.

Formularz zgtoszeniowy musi by¢ sporzadzony w jezyku polskim.

Formularz zgtoszeniowy ztozony w okresie wstrzymania naboru, o ktérym mowa w § 4 pkt 5, pozostaje
bez rozpatrzenia.

Rekrutacja przebiegac bedzie zgodnie z zasada réownosci szans i niedyskryminacji, a takze réwnosci
szans kobiet i mezczyzn.

§5
Poziom dofinansowania i limity wydatkowania srodkéw

Dofinansowanie liczone jest od kwoty netto ustugi rozwojowej. Vat stanowi wydatek niekwalifikowany

w projekcie.

Pomoc publiczna oraz pomoc de minimis na ustugi rozwojowe jest udzielana zgodnie z zasadami

okreslonymiw § 11.

Poziom dofinansowania kosztéw pojedynczej ustugi rozwojowej (np. ustugi doradczej lub szkoleniowej

rozumianej jako jedna zamknieta forma wsparcia) wynosi nie mniej niz 50% kosztow ustugi rozwojowej

oraz nie moze przekroczy¢ maksymalnie 80 % kosztéw ustugi rozwojowej.

Dofinansowanie na ustugi rozwojowe udzielane jest w ramach pomocy de minimis (ewent. pomocy

publicznej).

W ramach pomocy publicznej, poziom dofinansowania kosztéow pojedynczej ustugi rozwojowej

rozumianej jako jedna zamknieta forma wsparcia, pomniejszana o wkiad prywatny wyliczony

(zgodnie z intensywnoscig pomocy okreslong w §15Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z

dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach

programdw operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020) od

kosztéw ustugi rozwojowej objetych dofinansowaniem. Zgodnie z pkt 4.1, ppkt 19 Wytycznych w

zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego w obszarze

przystosowania przedsiebiorcéw i pracownikéw do zmian na lata 2014-2020

Poziom dofinansowania, o ktérym mowa w pkt 3 zostanie zrdznicowany w oparciu o nastepujace

zatozenia:

a) wielko$¢ przedsiebiorstwa:

¢ 50-procentowego poziomu dofinansowania dla przedsiebiorstw $rednich,
e  70-procentowego poziomu dofinansowania dla przedsiebiorstw matych,
¢  80-procentowego poziomu dofinansowania dla mikroprzedsiebiorstw,

b) branze - zwiekszenie poziomu dofinansowania o 20 p. proc. w stosunku do poziomu wynikajacego
z wielkosci przedsiebiorstwa dla matych i $rednich przedsiebiorstw z branz o najwiekszym potencjale
rozwojowym lub branz strategicznych dla danego regionu (smart specialisation), o ile nie zostat
osiggniety poziom 80% dofinansowania,

c) objecie wsparciem pracownikédw powyzej 50 roku zycia - zwiekszenie poziomu dofinansowania
ustug rozwojowych o 20 p. proc., o ile nie zostat osiggniety poziom 80% dofinansowania,

d) objecie wsparciem pracownikow o niskich kwalifikacjach - zwiekszenie poziomu dofinansowania
ustug rozwojowych o 20 p. proc., o ile nie zostat osiggniety poziom 80% dofinansowania,

e) ustugi rozwojowe konczace sie zdobyciem kwalifikacji - zwiekszenie poziomu dofinansowania ustug
rozwojowych o 20 p. proc., o ile nie zostat osiagniety poziom 80% dofinansowania)

f) W przypadku wnioskowania przez Przedsiebiorce o pomoc inna niz de minims obowigzuja zasady
zgodne z rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie
udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw operacyjnych
finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020

W celu zapewnienia jak najwiekszej efektywnoséci wydatkowania $srodkéw okreslono nastepujace

limity:

a) Co do zasady faczna warto$¢ dofinansowanych ustug rozwojowych w catym okresie realizacji
projektu dla jednego Uczestnika ustugi nie przekracza kwoty 4.000,00 zt (weryfikowane np. po nr
Pesel), bez wzgledu na wartosc¢ tej ustugi,

b) Co do zasady taczna warto$¢ dofinansowanych ustug rozwojowych w catym okresie realizacji
projektu dla jednego Przedsiebiorstwa nie przekracza kwoty 40.000,00 zi (weryfikowane po nr
NIP), bez wzgledu na wartos$¢ tej ustugi, przy zachowaniu limitu okreslonego ppkt a),
Zastosowanie ww. limitéw nie moze prowadzi¢ do obejscia zasad wynikajacych z pkt 3.

Przedsiebiorca moze skorzysta¢ ze wsparcia w okresie realizacji projektu wielokrotnie, ale przy

zachowaniu zapiséw pkt 3, 4i 7.
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10.

Operator moze zmieni¢ warto$¢ dofinansowania w ramach jednej umowy wsparcia, wskazujac innag
maksymalng wartos$¢ dofinansowania.
Dla formularzy ztozonych w naobrach po 8 kwietnia 2021 r., w przypadku ustug:
e dla ktérych cena przekracza mediane ceny za osobogodzine brutto oszacowang dla
wojewddztwa wielkopolskiego (dokumenty udostepniony przez 1Z),
e dla ktérych poziom dofinansowania dla uczestnika, po uwzglednieniu limitow wskazanych w pkt
7 jest nizszy niz 50% ceny ustugi
Operator moze odmowic¢ udzielenia dofinansowania lub wypfaty refundacji. Decyzja Operatora w sprawie
zmiany poziomu dofinansowania lub odmowy udzielanie wsparcia nie podlega negocjacjom ani
odwotaniom
Wydatki w ramach projektu musza by¢ ponoszone w sposdb przejrzysty, racjonalny i efektywny.

§6

Etapy realizacji

Przyznanie dofinansowania bedzie odbywato sie w nastepujacych etapach:
I ETAP - ZNALEZIENIE UStUGI ROZWOJOWEJ:

1.

Przedsiebiorca w Bazie Ustug Rozwojowych (BUR) samodzielnie, wstepnie typuje ustuge rozwojowa
(sposrod ustug dofinansowanych i pozwalajacych na zdobycie kwalifikacji/kompetencji) odpowiadajaca,
na potrzeby rozwojowe danego przedsiebiorstwa i/lub jego pracownikdéw. Dodatkowo majac na uwadze
racjonalno$¢ wydatkowania $rodkdw publicznych, Przedsiebiorca zobowigzany jest do sprawdzenie ustugi
w zakresie czy jej cena nie jest zawyzona w stosunku do cen i stawek rynkowych kosztu pojedynczej
ustugi rozwojowej, w tym réwniez pod katem potrzeby wynikajacej z przeprowadzonej analizy potrzeb
rozwojowych przedsiebiorstwa.

Z uwagi, iz projekt obejmuje wspieranie podmiotéw z miasta Poznania w woj. wielkopolskim zaleca sie
aby miejscem realizacji ustugi rozwojowej byt obszar realizacji projektu. Operator, w uzasadnionych
przypadkach, na wniosek Przedsiebiorcy moze wyrazi¢ zgode na realizacje ustugi wykraczajacej poza
ww. obszar.

Po wybraniu ustugi rozwojowej Uczestnik projektu generuje Karte ustugi, w ktérej zawarta jest
Informacja o ustudze wraz z numerem ustugi. Powyzszy dokument jest niezbedny do wypetnienia
Formularza zgtoszeniowego i zawarcia Umowy wsparcia.

Przedsiebiorca, po wybraniu ustugi rozwojowej, w aktualnej wersji Generatora wnioskéw dostepnej na
stronie internetowej Operatora, wypetnia Formularz zgtoszeniowy w ramach prowadzonych naborow.
Wypetniony Formularz w wersji elektronicznej przesyta na adres:
whniosek.uslugirozwojowe@warp.org.pl. W tym momencie Przedsiebiorca jako firma i uczestnik ustugi
powinni dokona¢ rejestracji w BUR. Utworzenie konta firmy pozwoli Operatorowi nadac¢ identyfikator
uprawniajacy do skorzystania z dofinansowania, o ktérym mowa ponizej.

Operator w terminie do 5 dni roboczych od dnia ztozenia Formularza, dokonuje jego weryfikacji-(pod
wzgledem poprawnosci oraz kwalifikowalnosci udziatu w projekcie poprzez spetnienie m.in. warunkow
okreslonych w § 4 oraz § 5 (Operator zastrzega sobie prawo wydtuzenia weryfikacji ztozonych formularzy
zgtoszeniowych), sporzadza umowe wsparcia i wydaje promese na udzielenie wsparcia na przedmiot
Umowy. Nastepnie poprzez poczte elektroniczng wysyta ww. dokumenty i informuje Przedsiebiorce o
mozliwosci zawarcia Umowy wsparcia wraz z prosbg o dostarczenie do Operatora (tradycyjng
pocztg/osobiscie) niezbednych dokumentdéw tj. podpisanych umodw wsparcia wraz zatgcznikami.
Przedsiebiorca w terminie 3 dni roboczych od otrzymania ww. wersji elektronicznych i nie pdzniej niz 2
dni robocze przed rozpoczeciem ustugi, dostarcza do Operatora wydrukowane i podpisanie dokumenty.
Dostarczenie niekompletnych w tym niepodpisanych dokumentéw lub dostarczenie ich po ww. terminie
moze skutkowaé brakiem zawarcia ww. umowy.

II ETAP - PRZYZNANIE WSPARCIA:

1.

2.

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

Operator, po otrzymaniu od Przedsiebiorcy 2 egzemplarzy podpisanej Umowy wsparcia wraz z
zatacznikami, weryfikuje poprawnos$¢ ww. dokumentéow w terminie do 2 dni roboczych.

Operator podpisuje Umowe wsparcia, wystawia zaswiadczenie o udzielonej pomocy de minimis, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa (o ile dotyczy) i papierowg wersje ww. umowy (1 egz.) wraz
zatacznikami przesyta na adres Przedsiebiorcy. Jednoczesnie Operator do istniejgcego w BUR profilu
Przedsiebiorcy przypisuje numer ID, uprawniajacy do zapisu na ustuge rozwojowa z
mozliwoscia dofinansowania. Ostatnie cyfry ww. numeru sg spdjne z numerem umowy wsparcia,
ktorej dotyczy.

Operator moze nie wyrazi¢ zgody na zawarcie umowy wsparcia, w przypadku stwierdzenia znaczacych
utrudnien w mozliwosci zweryfikowania wykonania wybranej ustugi rozwojowej.

Po otrzymaniu ww. numer ID, poprzez system BUR, Przedsiebiorca wysyta zgtoszenie na dang ustuge
rozwojowq, zgodnie z instrukcjg BUR (Zapis na ustuge, po wczesniejszej rejestracji w Bazie Ustug

\\Ef)] sauomeao wosewsozrwa Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny



mailto:wniosek.uslugirozwojowe@warp.org.pl

m WARP,

Rozwojowych, z profilu uczestnika instytucjonalnego czyli Przedsiebiorcy, z dotaczeniem Pracownika i
numeru ID nadanego przez Operatora do danej umowy wsparcia). Powyzsze jest mozliwe po
zarejestrowaniu Przedsiebiorstwa w systemie BUR oraz przypisaniu do profilu Przedsiebiorstwa konta
Uczestnika indywidualnego tj. osoby bioracej udziat w ustudze rozwojowej (po wczesniejszym
zarejestrowaniu w BUR - zgodnie z Regulaminem BUR).

III ETAP - REALIZACIA USLUGI ROZWOJOWEJ:

1.
2.

3.

Uczestnik projektu zobowigzany jest do udziatu w wybranej ustudze rozwojowej.

Realizacja ustugi rozwojowej powinna odbywaé sie zgodnie z zatozeniami, tj. zgodnie z programem,
forma, na warunkach i w wymiarze czasowym okreslonym w Karcie Ustugi;

Realizacja ustugi rozwojowej, o dofinansowanie, ktorej ubiega sie Przedsiebiorca rozpoczyna sie nie
wczesniej niz w dniu podpisania Umowy wsparcia i wydania promesy oraz musi zakonczy¢ sie nie pozniej
niz w terminie wskazanym w Umowie wsparcia,

IV ETAP - OCENA USLUGI ROZWOJOWEJ] I REFUNDACIA:

1.

2.

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

Przedsiebiorca oraz pracownik po zakonczeniu udziatu w ustudze, w systemie BUR oceniajg ustuge
zgodnie zapisami o ktérych mowa w §9 pkt. 1 pkt e).

Przedsiebiorca ponosi 100% kosztéw za ustuge rozwojowg ze $srodkéw wiasnych a nastepnie w terminie
10 dni kalendarzowych od zakonczenia ustugi, sktada do Operatora dokumenty niezbedne do
rozliczenia, zgodnie zapisami o ktérych mowa w §7

Operator, w terminie 12 dni roboczych (w uzasadnionych przypadkach termin ten moze zostad
wydtuzony) dokonuje oceny przekazanej dokumentacji, w tym weryfikuje czy Przedsiebiorca oraz
Uczestnik projektu dokonali oceny ustugi rozwojowej wskazanej w umowie wsparcia. Jesli zaistnieje
konieczno$¢ Operator wzywa Uczestnika projektu do uzupetnienia dokumentow rozliczeniowych lub
ztozenia wyjasnien.

W przypadku pozytywnej weryfikacji dokumentow Operator sporzadza rekomendacje ptatnosci i
przekazuje Przedsiebiorcy $rodki finansowe na konto wskazane w zawartej Umowie wsparcia, w terminie
do 3 dni roboczych, pod warunkiem dostepnosci sSrodkdw na koncie Projektu

Po zakoriczeniu ustugi rozwojowej Uczestnik projektu jest zobowigzany do udzielenia wszelkich informacji
na temat realizacji ustugi rozwojowej, Operator wprowadza dane do SL2014.

8§87
Rozliczenie otrzymanych srodkéw finansowych

Rozliczenie odbywa sie na podstawie Wniosku o refundacje wydatku poniesionego w zwigzku z udziatem

w Projekcie "Ustugi rozwojowe szansg na sukces" (zwanego dalej Wnioskiem o refundacje), ktérego

wzér stanowi Zatgcznik nr 3 do Umowy wsparcia oraz dokumentdéw rozliczeniowych wskazanych w pkt.

2.

W celu rozliczenia ustugi rozwojowej, Przedsiebiorca wraz ze ztozeniem Whniosku o refundacje jest

zobligowany do dostarczenia nastepujacych dokumentow:

a) kopii faktury lub rachunku lub innego rownowaznego dowodu ksiegowego wystawionego zgodnie
z przepisami Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (Dz. U. 2016 poz. 1047).
Dokument powinien zawierac:

e dane Ustugobiorcy (Przedsiebiorcy)

e liczbe godzin ustugi rozwojowej
e identyfikatory nadane w Bazie Ustug Rozwojowych (numer ID wsparcia i Numer ustugi
rozwojowej)

b) kopii potwierdzenia ukonczenia przez danego Uczestnika projektu udzialu w ustudze
rozwojowej, wydanej przez podmiot $wiadczacy ustuge.
Potwierdzenie powinno zawierac:
e nazwe podmiotu wystawiajgcego zaswiadczenie,
e  tytut ustugi rozwojowej zgodny z Kartg Ustugi,
e dane Ustugobiorcy (Przedsiebiorcy) i jego pracownika (imie i nazwisko pracownika
wydelegowanego do uczestnictwa w danej ustudze rozwojowej),
e daty przeprowadzenia ustugi rozwojowej,
. liczbe godzin
e informacje na temat efektéw uczenia sie, do ktérych uzyskania ustugobiorca przygotowywat
sie w procesie uczenia sie, lub innych osiggnietych efektow tych ustug, oraz kod kwalifikacji
w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji, jezeli ustuga miata na celu przygotowanie do
uzyskania kwalifikacji,
e identyfikatory wskazane w Bazie Ustug Rozwojowych (numer ID wsparcia i Numer ustugi
rozwojowej),
c) dokumentu potwierdzajacego dokonanie ptatnosci w petnej wysokosci, za zakup ustugi
rozwojowej lub jego kopia.
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Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

Ptatnosci za zrealizowane ustugi rozwojowe dokonywane sa wytacznie za posrednictwem konta
bankowego. Do Wniosku o refundacje nalezy dotaczy¢ potwierdzenie dokonania ptatnosci, a zatem
dokumentem witasciwym jest potwierdzenie dokonania przelewu a nie potwierdzenie zlecenia
ptatnosci. Wobec powyzszego wszelkie dokumenty z adnotacjg ,oczekujacy”, ,w toku” itp. nie
moga stanowic¢ podstawy potwierdzenia uregulowania zobowigzan.
Z powyzszedgo potwierdzenia powinno wynika¢ za jaki dokument ksiegowy (numer faktury)
nastgpita zaptata. (W przypadku gdy na potwierdzeniu wystepuje kwota wyzsza niz wynikajaca z
dokumentu ksiegowego stanowigcego rozliczenie Przedmiotu ustugi, niezbedne jest dostarczenie
kopii pozostatych dokumentow optaconych dang transakcja lub o$wiadczenia odbiorcy przelewu,
potwierdzajacego, iz otrzymat zaptate za dokument rozliczajacy przedmiot umowy, w petnej
wysokoséci wraz ze wskazaniem terminu przelewu i numeru rachunku bankowego, na ktory
wplyneta naleznosc);

Kopie wszystkich dokumentéw, o ktdrych mowa w punkcie 2 muszg by¢ potwierdzone przez osobe

upowazniong do reprezentacji Przedsiebiorcy za zgodnos¢ z oryginatem.

Przedsiebiorca zobowigzany jest uja¢ w prowadzonej ewidencji ksiegowej wydatki poniesione na ustuge

rozwojowaq.

Refundacji podlegajg wytacznie dokumenty optacone w catosci (w kwocie brutto) oraz rozliczajace

catkowitg wartos¢ udziatu w ustudze.

. W przypadku, gdy cena ustugi rozwojowej ujeta w dokumencie ksiegowym jest wyzsza od ceny

wskazanej w Karcie Ustugi, wydatek zostanie zrefundowany (przy zachowaniu zapiséow §5 pkt 9)do
wysokosci kwoty wskazanej w Karcie Ustugi, uwzgledniajac wymagany wkfad wiasny oraz wktad
wynikajacy z udzielenia ewentualnej pomocy publicznej.

. W przypadku stwierdzenia brakéw formalnych lub koniecznosci ztozenia wyjasnien do ztozonych przez

Przedsiebiorce dokumentéw rozliczeniowych i/lub Wniosku o refundacje, Przedsiebiorca zostanie
wezwany do ich uzupetnienia lub zlozenia dodatkowych wyjasnien w wyznaczonym przez Operatora
terminie.

Koszty niekwalifikowalne, w szczegdlnosci koszty wymienione w § 9 pkt. 2 zwigzane z ustugag
rozwojowgq, ponosi Przedsiebiorca.

. Obowiagzki i prawa wynikajace z Umowy oraz zwigzane z nig ptatnosci (przelew wierzytelnosci) nie

moga by¢ przenoszone na osoby trzecie.

§8
Prawa i obowiazki Przedsiebiorcy

Uczestnik projektu jest zobowigzany:

a) dokonac wyboru ustugi rozwojowej, odpowiadajgcej definicji zawartej w §2 punkt 37.

b) zapoznac¢ sie z aktualnym Regulaminem oraz po podpisaniu Umowy wsparcia przestrzegac jej
zapisow;

c) ponies¢ w catosci wydatek na zakup ustugi rozwojowej w terminie wskazanym w §6 Etap IV pkt 2
oraz z uwzglednieniem §7 pkt 9;

d) ujac poniesiony wydatek na zakup ustugi rozwojowej w prowadzonej ewidencji ksiegowej;

e) prawidlowo udokumentowac wydatek zgodnie z §7;

f) uczestniczy¢ z zaangazowaniem w ustudze rozwojowej w wymiarze czasowym okreslonym w
Karcie Ustugi (uwaga: Po zrealizowanej ustudze uczestnik ocenia w jakim stopniu cel ustugi
rozwojowej zostat zrealizowany/osiagniety)

g) W przypadku zmiany miejsca lub terminu wykonania ustugi, niezwtocznie a najpozniej 3 dni
kalendarzowe przed jej rozpoczeciem, poinformowac Operatora o zmianie.

h) zakonczy¢ ustuge rozwojowg (najpozniej w terminie 10 dni kalendarzowych) wypetnieniem ankiet
oceniajacych (ankieta wypetniona przez Przedsiebiorca i przez Uczestnika ustugi) ustugi
rozwojowe, zgodnie z Systemem Oceny Ustug Rozwojowych;

i) po zakonczeniu realizacji ustugi rozwojowej w terminie 10 dni kalendarzowych dokonac rozliczenia
zgodnie z Umowa wsparcia;

j) poddac sie kontroli w siedzibie zgodnie z §10;

k) zapewni¢ dziatajacy prawidtowo adres poczty elektronicznej, z ktérego wystano Formularz
zgtoszeniowy oraz adres poczty elektronicznej podany w Formularzu zgtoszeniowym w zaktadce
dane kontaktowe. Za doreczenie uznaje sie wystanie wiadomosci poczta elektroniczng na wyzej
wskazane adresy poczty elektronicznej.

) w przypadku brakéw/btedéw odpowiada¢ na wezwania/dostarcza¢ uzupetnienia w terminach
wskazanych przez Operatora.
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2. Przedsigbiorca w trakcie udziatu w projekcie (tj. od momentu ztozenia formularza zgtoszeniowego do
dnia wyptaty refundacji) nie moze mie¢ zawieszonej dziatalnosci gospodarczej.
3. Przedsiebiorca ma prawo do:
a) rownego traktowania
b) ochrony danych osobowych - przetwarzanie danych osobowych odbywa sie wylacznie w
celach zwigzanych 2z realizacja, Projektu, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych).
c) bezstronnej weryfikacji dokumentdw zgtoszeniowych przez Operatora
d) bezposredniego kontaktu z doradcg, ktéry w razie potrzeby pomoze mu zinterpretowaé wyniki
analizy rozwoju przedsiebiorstwa lub planu rozwoju i wybra¢ najbardziej korzystny dla niego
rodzaj wsparcia (kontakt moze odbywaé sie réwniez telefonicznie lub on-line) Iub
przeprowadzenie uproszczonej analizy potrzeb w trakcie bezposredniego spotkania z doradca,
e) ubiegania sie o refundacje poniesionych kosztéw na zakup ustugi rozwojowej zgodnie z
Umowg
wsparcia,
f) kontaktowania sie z Operatorem w sprawach zwigzanych z udziatem w Projekcie;

§9

Warunki korzystania z dofinansowania

1. Dofinansowanie ustugi rozwojowej jest mozliwe pod warunkiem braku naruszenia zapiséw
niniejszego regulaminu.

2. Dofinansowanie nie moze zostac przyznane:

a) na opracowania analizy potrzeb rozwojowych lub planu rozwoju przedsiebiorcy lub grupy
przedsiebiorcdw - w przypadku przedsiebiorcéw, ktorzy otrzymali tego typu wsparcie w
ramach Dziatania 2.2 PO WER;

b) na ustugi rozwojowe dotyczace funkcjonowania na rynku zamowien publicznych lub
wdrazania strategii wejscia na zagraniczne rynki zamdwien publicznych - w przypadku
przedsiebiorcdw i pracownikdéw, ktdrzy otrzymali tego typu wsparcie w ramach Dziatania
2.2. PO WER

c) na ustugi rozwojowe dotyczace zasad realizacji przedsiewzie¢ w formule Partnerstwa
Publiczno Prywatnego oraz przygotowania oferty do przedsiewziecia realizowanego w

formule Partnerstwa Publiczno Prywatnego Iub procesu negocjacji - w przypadku
przedsiebiorcow i pracownikdw, ktérzy otrzymali tego typu wsparcie w ramach Dziatania
2.2. PO WER

d) gdy koszt ustugi rozwojowej obejmuje koszty niezwigzane bezposrednio z ustugg
rozwojowq, w szczegolnosci kosztow srodkéw trwatych przekazywanych przedsiebiorcom
lub ich pracownikom, kosztéw dojazdu i zakwaterowania itp. z wylaczeniem kosztéw
zwigzanych z pokryciem specyficznych potrzeb 0s6b z niepetnosprawnosciami, ktére mogaq
zosta¢ sfinansowane w ramach projektu PSF w ramach mechanizmu racjonalnych
usprawnien, o ktorym mowa w Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie
realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy
unijnych na lata 2014-2020

e) na ustugi rozwojowe, ktorych obowigzek przeprowadzenia na zajmowanym stanowisku
pracy wynika z odrebnych przepiséw prawa (np. wstepne i okresowe szkolenia z zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy, szkolenia okresowe potwierdzajace kwalifikacje na
zajmowanym stanowisku pracy).

f) na ustugi rozwojowe $wiadczone przez podmiot, z ktérym przedsiebiorca jest powigzany
kapitatowo lub osobowo, przy czym przez powigzania kapitalowe lub osobowe rozumie sie
w szczegdlnosci:

e udziat w spotce jako wspolnik spotki cywilnej lub spétki osobowej,

e posiadanie co najmniej 20% udziatéw lub akcji spotki,

e petnienie funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta lub
petnomocnika,

e pozostawanie w stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry moze budzi¢ uzasadnione
watpliwosci co do bezstronnosci w wyborze podmiotu $wiadczgcego ustuge rozwojowa,
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w szczegolnosci pozostawanie w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewiefAstwa lub powinowactwa w linii bocznej lub w
stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli;

g) gdy ustuga rozwojowa objeta umowag zostata juz dofinansowana/sfinansowana ze srodkéw
publicznych;

h) gdy przedsiebiorca ubiega sie o dofinansowanie/sfinansowanie ustugi rozwojowej ze
$rodkoéw publicznych na opracowania analizy potrzeb rozwojowych lub planu rozwoju
przedsiebiorcy lub grupy przedsiebiorcow - w przypadku przedsiebiorcéw, ktérzy otrzymali
tego typu wsparcie w ramach Dziatania 2.2 PO WER;

i) w przypadku przedsiebiorcéw i pracownikéw, ktdérzy otrzymali tego typu wsparcie w ramach
Dziatania 2.21. PO WER - gdy ustuga rozwojowa dotyczy zwiekszenia zdolnosci adaptacyjnej
Przedsiebiorstwa w:

e trudnosciach lub ponownie podejmujacych dziatalnos¢ gospodarcza,

lub w zakresie:

zarzadzania przedsiebiorstwem (w tym zasobami ludzkimi)

proceséw innowacyjnych

sukcesji w firmach rodzinnych

rekomendowanym przez sektorowe rady do spraw kompetencji
j) na ustugi doradcze (Pomoc publiczna), ktére maja charakter ciggty lub okresowy, jak

réowniez zwigzane ze zwyktymi kosztami operacyjnymi przedsiebiorcy, takimi jak ustugi
doradztwa podatkowego, regularne ustugi prawnicze lub reklama.,

k) na ustugi $wiadczona przez podmiot petnigcy funkcje Operatora w danym projekcie PSF
Powyzsze ograniczenia w zakresie warunkoéw przyznawania dofinansowania moga zostac
zweryfikowane na podstawie o$wiadczenia przedsiebiorcy. Operator moze zadal przedstawienia
stosownych dokumentéw na potwierdzenie spetnienia warunkow przyznania dofinansowania.
Operator moze zweryfikowac¢ warunki wymienione w pkt 1-3 na etapie kontroli.

§10
Warunki kontroli i prawo zadania zwrotu refundacji

Operator ma prawo do kontroli dokumentéw rozliczeniowych dostarczonych przez Przedsiebiorce
(m.in. dokumentéw finansowych, zaswiadczen o ukonczeniu ustugi rozwojowej itp.), ktéra obejmuje
sprawdzenie, czy ustugi rozwojowe zostaty zrealizowane i rozliczone zgodnie z warunkami Umowy
wsparcia a takze do uzyskania niezbednych informacji, ktére dotyczg wymogow udzielenia wsparcia.
Kontrola moze zostal przeprowadzona na dokumentach w siedzibie Operatora, w siedzibie
Przedsiebiorcy, w miejscu realizacji ustugi rozwojowej (wizyta monitoringowa) oraz za
posrednictwem kontaktu z uczestnikami, w trakcie realizacji projektu lub po jego zakonczeniu oraz
po wyptacie dofinansowania.
Wizyta monitoringowa ma na celu sprawdzenie faktycznej realizacji ustugi rozwojowej i jej zgodnosci
ze standardami oraz czy w ustudze biorg udziat uczestnicy wskazani w umowie wsparcia
Operator moze zada¢ zwrotu zrefundowanych kosztéw ustug rozwojowych w przypadku:

a) naruszenia przez Przedsiebiorce postanowien Umowy wsparcia,

b) podania nieprawdziwych danych w dokumentach przedstawianych przez przedsigbiorce,

odmowy poddania sie kontroli

Przedsiebiorca zobowigzany jest do zwrotu kwoty dofinansowania w terminie 14 dni kalendarzowych,
liczonych od dnia doreczenia wezwania. Operator ma prawo do windykowania naleznej mu kwoty
dofinansowania za posrednictwem wiasciwego Sadu Powszechnego.

§11
Pomoc de minimis/pomoc publiczna
Pomoc publiczna oraz pomoc de minimis w Projekcie sg udzielane zgodnie z zasadami okreslonymi
w odrebnych przepisach krajowych i unijnych, w tym w szczegdlnosci w rozporzadzeniu
Komisji (UE) nr 1407/2013, w rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 651/2014 oraz w rozporzadzeniu
Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis
oraz pomocy publicznej w ramach programoéw operacyjnych finansowanych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U. z 2015 poz. 1073).
Przedsiebiorca, zgodnie z Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004r. o postepowaniach w sprawach
dotyczacych pomocy publicznej (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r., poz.1808) zobowigzany jest do
zZwrotu pomocy przyznanej niezgodnie z zasadami wspdlnego rynku oraz pomocy wykorzystanej
niezgodnie z przeznaczeniem.
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Podstawowym rodzajem pomocy publicznej udzielanej w Projekcie jest pomoc de minimis.
W sytuacji, gdy Przedsiebiorca wykorzystat dostepne limity w ramach pomocy de minimis o
ktorym mowa w art. 3 ust. 2 rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013, lub prowadzi dziatalnos$¢
w sektorach wytaczonych ze stosowania rozporzadzenia 1407/2013 moze ubiegaé sie o
finansowanie kosztow ustugi rozwojowej w ramach pomocy udzielanej zgodnie z
rozporzadzeniem 651/2014 tzn. moze by¢ mu udzielana pomoc publiczna na szkolenia lub
pomoc publiczna na ustugi doradcze.

Operator na etapie rekrutacji Uczestnikow projektu/Przedsiebiorcy dokonuje oceny mozliwosci
udzielenia pomocy de minimis/pomocy publicznej na podstawie danych zawartych w Formularzu
zgtoszeniowym.

Za date przyznania pomocy de minimis uznaje sie date zawarcia Umowy wsparcia.

Uczestnicy Projektu/Przedsiebiorca korzystajacy z form wsparcia objetych pomoca de minimis
otrzymaja zaswiadczenie o udzielonej pomocy de minimis.

§12

Informacje koncowe
Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Regulamin moze ulega¢ zmianom w trakcie trwania projektu.
W przypadku zmiany Regulaminu Operator zamieszcza na stronie internetowej www.warp.org.pl
informacje o zmianie Regulaminu, aktualng tres¢ Regulaminu oraz termin, od ktdérego zmiana
obowiagzuje.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem majg zastosowanie zapisy zawartych uméw
pomiedzy uczestnikami a Operatorem, dokumenty programowe Wielkopolskiego Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Wielkopolskiego na lata 2014-2020, a takze przepisy prawa
Unii Europejskiej oraz prawa krajowego.

Spis zalacznikéw do Regulaminu:

Sekcje PKD przyporzadkowane do branz zidentyfikowanych jako branze o najwiekszym potencjale
rozwojowym i/lub branz strategicznych dla regionu (w ramach smart specialisation)
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