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Regulamin rekrutacji i udziatu w projekcie

(obowigzuje od 01.04.2026 r.)

pt. ,,Podnoszenie i zmiana kwalifikacji oraz aktywizacja zawodowa pracownikow Grupy Kapitatowej
Zespotu Elektrowni Patnéw - Adamow - Konin zorientowana na utworzenie i utrzymanie miejsc pracy.
~Droga do zatrudnienia po weglu””

nr FEWP.10.01-1Z.00-0006/23

realizowanego w ramach
Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski na lata 2021-2027 (FEW)
wspoéitfinansowanego ze srodkow Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji (FST)

Priorytet 10 Sprawiedliwa transformacja Wielkopolski Wschodniej
Dziatanie 10.1 Rynek pracy, ksztatcenie i aktywne spoteczenstwo wspierajace transformacje gospodarki

g1
Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy Regulamin rekrutacji i udziatu w projekcie pt. ,Podnoszenie i zmiana
kwalifikacji oraz aktywizacja zawodowa pracownikéw Grupy Kapitatowej
Zespotu Elektrowni Patnow - Adamow - Konin zorientowana na utworzenie i
utrzymanie miejsc pracy. ,Droga do zatrudnienia po weglu”” (zwany dalej
Regulaminem) okresla kryteria dostepu, szczegdétowe zasady przeprowadzania procesu
rekrutacji Uczestnikdw projektu oraz sposéb realizacji poszczegdlnych form wsparcia
oferowanych przez Wielkopolskg Agencje Rozwoju Przedsiebiorczosci Sp. z o.0. (dalej
WARP Sp. z 0.0.) bedacq Partnerem w projekcie.

2. WARP Sp. z 0.0., z siedzibg w Poznaniu, ul. Piekary 19, 61-823 Poznan (tel. 61 65 63
500, e-mail: droga@warp.org.pl, warp.org.pl) oraz biurem regionalnym w Koninie,
ul. R. Dmowskiego 3, 62-500 Konin (tel. 61 65 06 249, 61 65 06 250, 61 65 06 251,
61 65 06 255, 61 65 06 256, e-mail: droga@warp.org.pl) prowadzi nabér kandydatéw do
projektu planujacych pozyska¢ dotacje na zatozenie dziatalnosci gospodarczej oraz
wsparcie pomostowe na pokrycie kosztow prowadzenia dziatalnosci do 24 pierwszych
miesiecy jej funkcjonowania.

3. Projekt, w czesci realizowanej przez WARP Sp. z 0.0., zaktada przygotowanie w sumie
400 Uczestnikow projektu do rozpoczecia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na
terenie wojewodztwa wielkopolskiego poprzez udziat w doradztwie zawodowym,
kompleksowym wsparciu doradczo-szkoleniowym i coachingu biznesowym na etapie
inkubacji dziatalnosci gospodarczej, a takze po jej zatozeniu oraz udzielenie bezzwrotnej
dotacji na zatozenie dziatalnosci gospodarczej i finansowego wsparcia pomostowego dla
co najmniej 214 Uczestnikdéw, ktdérzy otrzymajg dotacje na zatozenie dziatalnosci
gospodarczej.

4. WARP Sp. z 0.0. przewiduje realizacje nastepujacych dziatan:

a) Spotkanie z doradca zawodowym w celu opracowania Indywidualnego Planu
Dziatania (400 osob).

b) Kompleksowe ustugi rozwojowe w zakresie inkubowania nowej dziatalnosci
gospodarczej (400 osbb), na ktdre sktadad sie bedzie:
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e opieka dedykowanego Doradcy ds. zatrudnienia udzielajacego wsparcia
m.in. w zakresie prawa, ksiegowosci, marketingu i innych ustug rozwojowych
(w tym reintegracji spotecznej i zawodowej).

e Szkolenie ,,ABC przedsiebiorczosci i biznesplan” przygotowujace do
prowadzenia dziatalnosci.

e Indywidualne doradztwo dotyczace tworzenia biznesplanu.

c) Bezzwrotna dotacja na rozpoczecie wlasnej dzialalnosci gospodarczej (dalej
dotacja inwestycyjna) w wysokosci maksymalnie 100.000,00 PLN lub 120.000,00 PLN
netto tacznie dla 214 osdb.

d) Finansowe wsparcie pomostowe w tacznej wysokosci co do zasady 50.400,00 PLN
netto na pokrycie biezacych kosztéw prowadzenia dziatalnosci dla 214 osdb.

e) Wsparcie dotyczace utrzymania trwatosci zatrudnienia obejmujace: doradztwo
biznesowe, mentoringowe i animacyjne, a takze coaching biznesowy dla 214 o0s6b.

5. Projekt realizowany jest przez Beneficjenta i Partneréw?! w okresie od 29.12.2023 r. do
30.06.2029 r.2

6. Osoba ubiegajaca sie o przyznanie wsparcia finansowego na zatozenie i prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej zobowigzana jest do ztozenia oswiadczenia, ze w terminie udziatu
w wybranych formach wsparcia oferowanych w projekcie, nie bedzie korzysta¢ z takiego
samego zakresu wsparcia, w takim samym terminie, w innym projekcie
wspotfinansowanym ze srodkéw publicznych.

7. Osoby zagraniczne ubiegajgce sie o przyznanie wsparcia finansowego na zatozenie i
prowadzenie dziatalnosSci gospodarczej moga podejmowac i wykonywaé dziatalnosé
gospodarczg na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej na zasadach okreslonych w Art. 4
Ustawy z dnia 06.03.2018 r. o zasadach uczestnictwa przedsiebiorcéw zagranicznych i
innych o0séb zagranicznych w obrocie gospodarczym na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej.

8. Uczestnik projektu zobowigzany jest do przekazania w terminie 4 tygodni po zakonczeniu
udziatu w projekcie informacji dotyczacych jego statusu na rynku pracy oraz na temat
udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskaniu kwalifikacji lub nabyciu kompetencji.

9. Regulamin podawany jest do publicznej wiadomosci na stronach internetowych WUP w
Poznaniu (rpo-wuppoznan.praca.gov.pl/fundusz-na-rzecz-sprawiedliwej-transformacji) i
WARP Sp. z o.0. (warp.org.pl), a takze w siedzibie WARP Sp. z 0.0. w Poznaniu oraz w
biurze regionalnym WARP Sp. z 0.0. w Koninie.

10. W celu utatwienia komunikacji oraz umozliwienia Kandydatom, a nastepnie Uczestnikom
projektu sktadania dokumentéw w formie elektronicznej, a takze samodzielnego ustalania
harmonogramu spotkan z doradcami na poszczegdlnych etapach rekrutacji i realizacji
projektu, zostanie stworzona dedykowana projektowi Strefa Klienta. Zasady korzystania z
systemu beda dostepne na dedykowanej stronie Strefie Klienta.

11. Kazda osoba chcaca wzigc¢ udziat w projekcie zobowigzana jest zatozy¢ w Strefie Klienta
swoje konto.

1 Zgodnie z Regulaminem projektu zamieszczonym na stronie rpo-wuppoznan.praca.gov.pl/fundusz-na-rzecz-
sprawiedliwej-transformacji Partnerem wiodgacym jest Wojewddztwo Wielkopolskie/Wojewddzki Urzad Pracy w
Poznaniu, natomiast Partnerzy Projektu to ZE PAK S.A, DGA S.A, Jobs First Sp. z 0.0., Stowarzyszenie Na Rzecz
Spétdzielni Socjalnych, Wielkopolska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci Sp. z 0.0., Powiat Koninski - Powiatowy
Urzad Pracy w Koninie, Powiat Turecki — Powiatowy Urzad Pracy w Turku, Powiat Kolski — Powiatowy Urzad Pracy w
Kole, Powiat Stupecki - Powiatowy Urzad Pracy w Stupcy.

2 Okres realizacji projektu nie jest tozsamy z okresem naboru Formularzy rekrutacyjnych i okresem realizacji wsparcia

dla poszczegolnych Uczestnikow projektu.
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§2
Uczestnicy projektu

1. Projekt skierowany jest do grup docelowych z obszaru Wielkopolski Wschodniej® (w
przypadku osob fizycznych ucza sie, pracuja/pracowaty lub zamieszkujg one na obszarze
wojewodztwa wielkopolskiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego#, natomiast w
przypadku oséb bezdomnych, przebywajg one na tym obszarze, a w przypadku podmiotéw
posiadajg jednostke organizacyjng na obszarze wojewddztwa wielkopolskiego).

2. Uczestnikami projektu mogg by¢ osoby pelnoletnie® nalezace do jednej z nastepujacych
grup docelowych:

a) Pracownicy GK ZE PAK, tj. osoby zagrozone utrata pracy, przewidziane do
zwolnienia z przyczyn niedotyczacych pracownika (w tym osoby zamieszkujace
poza obszarem Wielkopolski Wschodniej; w tym osoby, ktére utracity zatrudnienie u
pracodawcy, ktory stat sie ich pracodawcg zgodnie z § 1 art. 23’ Kodeksu Pracy®, a
takze osoby, ktére zrezygnowaty z zatrudnienia na podstawie § 4 art. 23’ Kodeksu
Pracy”).

b) Pracownicy GK ZE PAK, ktdorzy utracili prace z przyczyn niedotyczacych
pracownika (rowniez rozwigzanie umowy za porozumieniem stron), w tym osoby,
ktore utracity prace od poczatku 2017 roku (w tym osoby zamieszkujace poza
obszarem Wielkopolski Wschodniej; w tym osoby, ktére utracity zatrudnienie u
pracodawcy, ktory stat sie ich pracodawcg zgodnie z § 1 art. 23’ Kodeksu Pracy?, a
takze osoby, ktére zrezygnowaty z zatrudnienia na podstawie § 4 art. 23’ Kodeksu
Pracy?).

c) Pracownicy branz zwiazanych z sektorem wydobywczo-energetycznym, tj.
osoby zagrozone utratg pracy, przewidziane do zwolnienia lub zwolnione z przyczyn
niedotyczacych pracownika. Zatrudnione przez swoich pracodawcow przed
01.09.2023r. i posiadajagce minimum 12 miesieczny okres zatrudnienia. Pracownik ten
nie posiada jednoczesnie zrédta dochodu z tytutu innej dziatalnosci zarobkowej
wykonywanej w wymiarze rownym lub wiekszym niz potowa wymiaru czasu pracy lub
nie jest jednoczesnie osobg samozatrudniong oraz pracownik zwolniony, przewidziany
do zwolnienia z przyczyn niedotyczacych pracownika z branz powigzanych z sektorem
wydobywczo-energetycznym.

d) Cztonkowie rodzin lub osoby prowadzace wspdlne gospodarstwo domowe z
ww. osobami (tj. osobami wymienionymi w pkt a, b i c), ktére nie sg jednoczesnie
osobami samozatrudnionymi.

3. Pierwszenstwo udziatu w projekcie majg pracownicy z GK ZE PAK (obecni lub byli) oraz
cztonkowie ich rodzin/osoby prowadzace z nimi wspdlne gospodarstwo domowe.

4. Wiek i status osoby ubiegajacej sie o przyznanie wsparcia pierwszy raz weryfikowany jest
na dzien zitozenia Formularza rekrutacyjnego. Kryteria kwalifikowalnosci do grupy
docelowej, o ktorej mowa w § 2 ust. 2 kazda osoba ubiegajaca sie o przyznanie wsparcia
musi spetnia¢ réwniez na dzien rozmowy z doradcg zawodowym, co w projekcie traktowane
jest jako pierwsza forma wsparcia.

5. Uczestnik projektu (dalej Uczestnik) zobowigzany jest do:

3 Wielkopolska Wschodnia: miasto Konin, powiat koninski, kolski, stupecki oraz turecki.
4 Art. 25 Kodeksu cywilnego: ,Miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowosé, w ktérej osoba ta przebywa
z zamiarem statego pobytu.”
5 Wiek Uczestnika projektu jest okreélany na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu ztozenia formularza
rekrutacyjnego, tj. Uczestnik musi mie¢ ukonczony 18 rok zycia.
6§ 1 art. 23’ Kodeksu Pracy: ,W razie przejécia zaktadu pracy lub jego czeéci na innego pracodawce staje sie on z
mocy prawa strong w dotychczasowych stosunkach pracy, z zastrzezeniem przepiséow § 5.”
78 4 art. 23’ Kodeksu Pracy: ,W terminie 2 miesiecy od przejécia zaktadu pracy lub jego czesci na innego pracodawce,
pracownik moze bez wypowiedzenia, za siedmiodniowym uprzedzeniem, rozwigza¢ stosunek pracy. Rozwigzanie
stosunku pracy w tym trybie powoduje dla pracownika skutki, jakie przepisy prawa pracy wigza z rozwigzaniem
stosunku pracy przez pracodawce za wypowiedzeniem.”
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a) zapoznania sie z Regulaminem projektu® oraz Regulaminem rekrutacji i udziatu w
projekcie oraz przestrzegania ich zapiséw,

b) podpisania umowy i wszystkich dokumentéw potrzebnych do realizacji wsparcia
w ramach projektu,

c) wypetniania obowigzkéw wynikajgcych z umowy zawartej z WARP Sp. z o.0.,

d) uczestniczenia w zajeciach szkoleniowych,

e) wypetniania ankiet zwigzanych z realizacjg projektu, monitoringiem i ewaluacja,

f) wspodtpracy z WARP Sp. z o.0.,

g) dostarczania wszelkich niezbednych informacji i dokumentéw na zadanie WARP Sp. z
0.0.,

h) zapewnienie dziatajgcego prawidlowego adresu poczty elektronicznej.

6. Ze wsparcia wytgczone sg osoby, ktoére:

a) posiadaty wpis do CEIDG, byty zarejestrowane jako przedsiebiorcy w Krajowym
Rejestrze Sadowym jako osoby prowadzace jednoosobowg spoétke z ograniczong
odpowiedzialnoscig lub prowadzity dziatalno$¢ na podstawie odrebnych przepisow w
okresie 6 miesiecy poprzedzajacych dzien przystgpienia do projektu, niezaleznie od
zaistnienia dodatkowych warunkoéw pozwalajacych stwierdzi¢ date faktycznego
uruchomienia dziatalnosci gospodarczej,

b) zawiesity lub miaty zawieszong dziatalnos$¢ gospodarcza na podstawie przepiséow o
CEIDG lub KRS lub innych réwnowaznych w okresie 6 miesiecy poprzedzajacych dzien
przystapienia do projektu,

c) zamierzajg zatozy¢ rolnicza dziatalnos¢ gospodarcza i réwnoczesnie podlegac
ubezpieczeniu spotecznemu rolnikow zgodnie z ustawg z dnia 20 grudnia 1990 r. o
ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw,

d) zamierzajq zatozy¢ dziatalno$é komorniczg zgodnie z ustawg z dnia 22 marca 2018 r.
o komornikach sgdowych.

§3
Proces rekrutacji

. Rekrutacja prowadzona jest przez WARP Sp. z o.0.

2. Rekrutacja os6b do udziatu w projekcie (Uczestnikéw projektu), tj. przyjmowanie
Formularzy rekrutacyjnych moze mie¢ charakter ciggty lub okresowy i trwa do czasu
wyczerpania limitu $rodkéw. Formularze beda przyjmowane w formie papierowej,
elektronicznej lub w obydwu formach. Informacja o prowadzonych naborach, ich
zakonczeniu/zawieszeniu oraz formie przeprowadzania zamieszczana jest na stronie
internetowej warp.org.pl.

3. Nabér Formularzy rekrutacyjnych zgodnych ze wzorem zawartym w Zataczniku nr 1 do
Regulaminu odbywa sie w nastepujacych godzinach pracy oraz miejscach:

a) w formie elektronicznej poprzez Strefe Klienta, dostepnag na stronie warp.org.pl, w
dniach wskazanych w ogtoszeniu o naborze zamieszczonym na stronie warp.org.pl. od
godziny 8:00 w pierwszym dniu naboru do godziny 16:00 w dniu zawieszenia /
zamkniecia naboru.

b) w wersji papierowej:

=

- siedziba WARP Sp. z 0.0. w Poznaniu, ul. Piekary 19, 61-823 Poznan,
tel. 61 65 63 500, e-mail: droga@warp.org.pl:

godziny otwarcia
poniedziatek - pigtek 8:00 - 15:00

8 Regulamin projektu dostepny jest na stronie Partnera Wiodacego, tj. Wojewddztwa Wielkopolskiego/Wojewddzkiego
Urzedu Pracy w Poznaniu: rpo-wuppoznan.praca.gov.pl/fundusz-na-rzecz-sprawiedliwej-transformacji oraz stronie

warp.org.pl.
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- biuro regionalne WARP Sp. z 0.0. w Koninie, ul. R. Dmowskiego 3,
62-500 Konin, tel. 61 65 06 250, e-mail: droga@warp.org.pl:

godziny otwarcia
Poniedziatek 9:00 - 17:00
Wtorek - Pigtek 8:00 - 15:00

4. Nabor Formularzy rekrutacyjnych w formie elektronicznej:

a) Nabodr prowadzony bedzie poprzez Strefe Klienta dostepng na stronie warp.org.pl, w
ktérej udostepniony bedzie generator do tworzenia i wysytania Formularzy
rekrutacyjnych. Formularze w wersji elektronicznej bedzie mozna sktada¢ w okresie
naboru w godzinach wynikajacych z § 3 ust. 3 a) niniejszego Regulaminu.

b) Przed rozpoczeciem naboru Kandydat zobowigzany jest do zatozenia swojego konta w
Strefie Klienta.

c) W dniu opublikowania na stronie warp.org.pl informacji o naborze zostanie
uruchomiona w Strefie Klienta funkcjonalno$¢ generatora pozwalajaca na wypetnienie
elektronicznego Formularza rekrutacyjnego.

d) Kandydat wypetnia Formularz rekrutacyjny w ramach prowadzonych naboréw za
pomocg generatora, zgodnie z trescia polecen i instrukcji dostepnych przy
poszczegolnych polach, a takze uwzgledniajac zapisy niniejszego Regulaminu.

e) Po wypetnieniu wszystkich pol Formularza rekrutacyjnego nalezy go przestaé¢ wraz z
dokumentami potwierdzajacymi kwalifikowalno$¢ Kandydata w dniu i godzinach
naboru w wersji elektronicznej za posrednictwem generatora dostepnego w ramach
Strefy Klienta.

f) Wystanie Formularza rekrutacyjnego za posrednictwem generatora dostepnego w
Strefie Klienta jest réwnoznaczne z wyrazeniem zgody na przetwarzanie danych
osobowych zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sdéb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych).

g) Kandydaci beda informowani drogg elektroniczng na adres e-mail wskazany w
Formularzu rekrutacyjnym o dacie zarejestrowania Formularza.

h) Wystanie Formularza za posrednictwem generatora dostepnego w Strefie Klienta jest
uznawane za date jego wptywu do WARP Sp. z 0.0. pod warunkiem, ze Kandydat, w
terminie 5 dni roboczych od daty wptywu Formularza, dostarczy jego oryginat wraz z
dokumentami potwierdzajacymi kwalifikowalno$¢ Kandydata do siedziby WARP Sp. z
0.0. W Poznaniu lub biura regionalnego WARP Sp. z 0.0. w Koninie.

i) Formularze, ktére w oryginale w ww. terminie nie zostang ztozone w siedzibie WARP
Sp. z 0.0. w Poznaniu lub biurze regionalnym WARP Sp. z 0.0. w Koninie nie bedg
podlegaty weryfikacji.

j) Korespondencje kierowang na adres poczty elektronicznej Kandydata wskazany w
Formularzu rekrutacyjnym uznaje sie za doreczong z chwilg jej wystania. Obowigzkiem
Kandydata/Uczestnika projektu jest zapewnienie dziatajgcego prawidtowo adresu
poczty elektronicznej.
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5. Nabér Formularzy rekrutacyjnych w formie papierowej:

a) Wzér Formularza rekrutacyjnego wraz z zatacznikami dostepny jest na stronie
internetowej warp.org.pl.

b) Formularze rekrutacyjne w wersji papierowej sktadane sg za posrednictwem
poczty/firmy kurierskiej lub dostarczane osobiscie do siedziby WARP Sp. z 0.0. w
Poznaniu lub biura regionalnego WARP Sp. z 0.0. w Koninie w okresie naboru w
godzinach wynikajacych z § 3 ust. 3 b) niniejszego Regulaminu.

c) Za dzien ztozenia Formularza uznaje sie dzien, w ktorym formularz zostanie ztozony w
WARP Sp. z o.0.

6. Formularze rekrutacyjne zfozone za posrednictwem poczty elektronicznej na adres e-mail
projektu lub WARP Sp. z 0.0. nie beda rozpatrywane.

7. Formularze rekrutacyjne ztozone poza terminem naboru, podanym na stronie internetowej
WARP Sp. z 0.0., nie podlegajq rozpatrzeniu i ocenie w procesie rekrutacji.

8. Informacje o wszystkich etapach realizacji projektu umieszczane sg na biezaco na stronie
internetowej warp.org.pl.

9. W przypadku niewyltonienia spos$réd zgtoszonych aplikacji, wymaganej liczby Uczestnikéw
projektu lub w przypadku duzej liczby ztozonych Formularzy rekrutacyjnych termin
rekrutacji i oceny moze zosta¢ zmieniony. Informacja o zmianie terminu, przedtuzeniu lub
zakonczeniu rekrutacji jest umieszczana na stronie internetowej warp.org.pl oraz w
siedzibie WARP Sp. z 0.0. w Poznaniu i biurze regionalnym WARP Sp. z 0.0. w Koninie.

10. WARP Sp. z 0.0. zastrzega sobie mozliwos¢ zawieszenia naboru kandydatéw w przypadku,
gdy liczba ztozonych Formularzy rekrutacyjnych przekroczy liczbe wskazang w ogtoszeniu
o naborze. Jezeli powyzsza liczba Formularzy zostanie osiggnieta w trakcie dnia, nabdr
zostanie zawieszony od dnia nastepnego.

11. WARP Sp. z 0.0. moze przeprowadzi¢ nabdr uzupetniajacy dla okreslonej grupy docelowej.
Informacja o zasadach naboru uzupetniajgcego jest umieszczana na stronie internetowej
warp.org.pl.

12. Rekrutacja do projektu odbywa sie dwuetapowo:

e I etap: ocena formalna Formularza rekrutacyjnego prowadzona przez Komisje
rekrutacyjng sktadajaca sie z ekspertow WARP Sp. z o.0.,

e II etap: przeprowadzana przez Doradce zawodowego weryfikacja predyspozycji
Kandydata do samodzielnego zatozenia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej wraz
z opracowaniem Indywidualnego Planu Dziatania (dalej IPD).

13.Kandydat powinien udokumentowa¢ swojg kwalifikowalno$¢ poprzez podanie
poszczegolnych informacji w Formularzu rekrutacyjnym oraz poprzez zataczenie
stosownych dokumentow (zgodnie z zapisami Formularza rekrutacyjnego). Dokumenty
stanowigce potwierdzenie kwalifikowalnosci Kandydata sktadane sa w kopiach
potwierdzonych za zgodnos$¢ z oryginatem. Poprzez potwierdzenie za zgodnos$¢ z
oryginatem rozumie sie umieszczenie na kazdej stronie dokumentu zawierajacej tresé
sformutowania ,za zgodnos$c¢ z oryginatem” oraz czytelnego podpisu Kandydata projektu.

14. WARP Sp. z 0.0. nie bedzie przyjmowac¢ do projektu Kandydatéw, ktérzy otrzymali juz
wsparcie u innego Partnera w ramach tej samej $ciezki, tj. otrzymali jakakolwiek forme
wsparcia przygotowujaca do zatozenia dziatalnosci gospodarczej.

15. Kazdy Kandydat przed ztozeniem Formularza rekrutacyjnego ma mozliwos¢ konsultacji
zasad jego wypetniania z pracownikiem WARP Sp. z o.0.
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16. Ztozone Formularze rekrutacyjne s weryfikowane i oceniane przez Komisje rekrutacyjng
w oparciu o Karte oceny Formularza rekrutacyjnego zawierajacq czytelne kryteria
dotyczace spetnienia wymogow formalnych uczestnictwa w projekcie (spetnienie kryteriow
grupy docelowej). Karta oceny Formularza rekrutacyjnego stanowi Zatacznik nr 2 do
niniejszego Regulaminu.

17. Weryfikacja formalna Formularzy rekrutacyjnych jest przeprowadzana przez Komisje
rekrutacyjng w terminie 10 dni roboczych od dnia ztozenia Formularza.

18.Istnieje mozliwos¢ uzupetnienia btedéw formalnych (niepodpisanie wymaganych
oswiadczen i nieuzupetnienie danych pozwalajacych na ocene przynaleznosci Kandydata
do grupy docelowej) w Formularzu. O koniecznosci i sposobie uzupetnienia w nim btedéw
formalnych WARP Sp. z o0.0. powiadamia mailowo Kandydata, niezwiocznie po ich
wykryciu.

19. Jezeli na etapie oceny Formularza rekrutacyjnego stwierdzi sie, iz osoba nie przynalezy do
grupy docelowej projektu, dokumentacja aplikacyjna nie podlega dalszej ocenie, a
Kandydat jest informowany o negatywnym wyniku oceny wraz z uzasadnieniem decyzji w
formie elektronicznej (pismo z kwalifikowanym podpisem elektronicznym wystane
mailowo).

20.Do Doradcy zawodowego zostajg skierowani wszyscy Kandydaci, ktérych Formularze
rekrutacyjne sg poprawne pod wzgledem formalnym i ktérzy spetniajg kryterium
przynaleznosci do grupy docelowej projektu. Zostang oni, w terminie 14 dni roboczych od
zakonczenia oceny, powiadomieni o wynikach oceny i terminach spotkan z Doradca
zawodowym w formie elektronicznej (pismo z kwalifikowanym podpisem elektronicznym
wystane mailowo). Termin spotkania dostepny bedzie w Strefie Klienta po zalogowaniu na
indywidualne konto Uczestnika.

21. Warunkiem przystgpienia do II etapu rekrutacji jest potwierdzenie przez Uczestnika
projektu, ze dane zawarte w ztozonym Formularzu rekrutacyjnym sg aktualne. Uczestnik
projektu przed spotkaniem z Doradcg zobowigzany jest do ztozenia Oswiadczenia w
powyzszym zakresie, a w przypadku zmiany statusu do ztozenia dodatkowych
dokumentéw wskazujgcych na przynaleznos$é do grupy docelowej i zgodnych z zapisami
Formularza rekrutacyjnego.

22.Spotkanie z Doradcg zawodowym zostanie przeprowadzone w biurze regionalnym WARP
Sp. z 0.0. w Koninie, w innej miejscowosci na terenie Wielkopolski Wschodniej (jezeli
zbierze sie grupa m.in. 5 0sdb) lub tez zdalnie w czasie rzeczywistym za posrednictwem
platformy Zoom. W przypadku spotkania on-line Uczestnik zobowigzany jest do posiadania
wigczonej kamery. Ponadto, w celu potwierdzenia przeprowadzenia rozmowy, Doradca
bedzie mogt w trakcie spotkania wykona¢ zrzuty ekranu.

23.Doradca za pomocqg dostepnych narzedzi (testy, rozmowa itd.) przeprowadza analize
predyspozycji do samodzielnego zatozenia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (w tym
np. osobowosciowych, poziom motywacji, samodzielno$¢, przedsiebiorczosg,
odpowiedzialno$¢, umiejetnos¢ planowania i analitycznego myslenia, sumiennos$¢), na
podstawie ktorej opracowuje dla kazdego Kandydata IPD. Postepy w realizacji IPD beda
na biezaco monitorowane tak, aby w trakcie realizacji IPD mozliwa byta modyfikacja
zaplanowanych w nim dziatan stosownie do zmieniajgcej sie sytuacji Uczestnika projektu.

24. W zaleznosci od wynikdw oceny i postawionych w IPD diagnoz, Uczestnik projektu zostanie
skierowany do dalszych etapdw wsparcia przewidzianych w projekcie i realizowanych przez
WARP Sp. z 0.0. lub tez zostanie skierowany do Partnera projektu oferujacego wsparcie
odpowiednie dla danego Uczestnika projektu (np. subsydiowane zatrudnienie).
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25. Uczestnicy projektu, ktérzy uzyskali pozytywng ocene Doradcy zawodowego w II etapie
rekrutacji i posiadajg opracowany IPD, po zakonczeniu oceny, zostang powiadomieni w
formie elektronicznej (pismo z kwalifikowanym podpisem elektronicznym wystane
mailowo) o jej wynikach, przypisaniu Dedykowanego doradcy ds. zatrudnienia i mozliwosci
zapisywania sie poprzez Strefe Klienta na spotkania z ww. Doradca. Ponadto wskazany
zostanie proponowany termin szkolenia ,ABC przedsiebiorczosci i biznesplan”. Mozliwe
jest skierowanie Uczestnika projektu do Doradcy ds. zatrudnienia po wstepnej
rekomendacji Doradcy zawodowego i przed opracowaniem IPD. Wszelkie informacje,
harmonogramy i terminy spotkan bedg dostepne réwniez po zalogowaniu sie w Strefie
Klienta.

§4
Procedura odwotlawcza na etapie rekrutacji

1. Przewiduje sie procedure odwotawczg po I etapie rekrutacji dla Kandydatéw, ktorzy nie
zostali skierowani do II etapu rekrutacji.

2. Kazdemu Kandydatowi przystuguje prawo ztozenia do WARP Sp. z 0.0. wniosku (w formie
pisemnej) o ponowng ocene Formularza rekrutacyjnego pod wzgledem kwalifikowalnosci
Kandydata do projektu w terminie 5 dni roboczych od dnia otrzymania przez niego
informacji o negatywnym wyniku oceny, o ktérej mowa w § 3 ust. 19 niniejszego
Regulaminu. Termin na wniesienie odwotania liczony jest od dnia otrzymania przez
Kandydata ww. informacji.

3. Odwotanie od oceny nalezy dostarczy¢ poczta, za posrednictwem firmy kurierskiej lub
osobiscie do siedziby WARP Sp. z 0.0. w Poznaniu lub biura regionalnego WARP Sp. z 0.0.
w Koninie. Za dzien ztozenia odwotania uznaje sie dzien, w ktérym zostato ono ztozone w
WARP Sp. z o.0.

4. Wnoszac odwotanie od oceny Komisji rekrutacyjnej, Kandydat powinien odniesc¢ sie
wytgcznie do uzasadnienia decyzji wskazanego w informacji o negatywnym wyniku oceny,
o ktorej mowa w § 3 ust. 19.

5. Komisja rekrutacyjna rozpatruje odwotanie wniesione przez Kandydata w terminie do 7
dni roboczych od dnia jego ztozenia oraz informuje pisemnie Kandydata o jej wyniku.

6. Ocena wynikajgca z procedury odwotawczej jest oceng wigzaca i ostateczng, od ktorej

nie przystugujg zadne $rodki odwotawcze.

Procedura rozpatrywania odwotania nie wstrzymuje rozpoczecia II etapu rekrutacji.

8. Po zakonczeniu obu etapdw rekrutacji, procedury odwotawczej i wytonieniu 0sob
ostatecznie zakwalifikowanych do dalszych etapéw projektu, sporzadzany jest protokot
dokumentujacy catg procedure rekrutacji

N

§5
Doradztwo ds. zatrudnienia

1. Wsparcie przeznaczone bedzie dla wszystkich Uczestnikéw projektu skierowanych przez
Doradce zawodowego do dalszych etapow projektu realizowanych przez WARP Sp. z 0.0.,
ktorzy zgtoszg chec skorzystania z ww. formy wsparcia.

2. Na jednego Uczestnika przypada nielimitowana liczba godzin wsparcia doradcy w okresie
inkubowania dziatalnosci gospodarczej. Kazdy Uczestnik indywidualnie ustala swodj
harmonogram doradztwa po zalogowaniu na swoje konto w Strefie Klienta.

3. Kazdemu Uczestnikowi zostanie przypisany jeden gtéwny Doradca ds. zatrudnienia,
bedacy jego opiekunem w fazie inkubacji nowej dziatalnosci gospodarczej.
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4. Kazdy Uczestnik bedzie mogt tez korzysta¢ z pozostatych Doradcéw ds. zatrudnienia
specjalizujgcych sie w poszczegdlnych zakresach.

5. Doradcy ds. zatrudnienia udzielajg wsparcia w zakresie prawa, ksiegowosci, marketingu
i innych ustug rozwojowych (w tym reintegracji spotecznej i zawodowej).

6. Spotkania bedg sie odbywaé, w zaleznosci od potrzeb Uczestnika, w siedzibie WARP Sp.
Z 0.0. w Poznaniu, w biurze regionalnym WARP Sp. z 0.0. w Koninie lub tez on-line za
posrednictwem platformy Zoom (w przypadku zgtoszenia przez Uczestnika projektu checi
skorzystania z ustugi w takiej formie).

§6
Szkolenie ,,ABC przedsiebiorczosci i biznesplan”

1. Wsparcie przeznaczone bedzie dla wszystkich Uczestnikéw projektu skierowanych przez
Doradce zawodowego do dalszych etapéw projektu realizowanych przez WARP Sp. z o0.0.

2. Na jednego Uczestnika przypada 40 godzin szkolenia (5 dni po 8 godzin).

3. Szkolenie ma na celu kompleksowe przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej i obejmuje:

e Modut I: Szkolenie ,ABC przedsiebiorczosci” (2 dni szkoleniowe, 16 godzin), w tym
m.in:
- Pomyst na biznes a rzeczywistosc,
- Zarzadzanie firmg i odpowiedzialno$¢ przedsiebiorcy,
- Dziatalnos$¢ gospodarcza - podstawowe regulacje prawne,
- Formy prawne prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej,
- Rejestracja dziatalnosci gospodarczej,
- Ksiegowos¢ firm matego biznesu,
- Elementy prawa pracy,
- Marketing w firmie, zarzadzanie relacjami z klientem.
e Modut II: Warsztaty szkoleniowe dotyczace przygotowania biznesplanu (3 dni
szkoleniowe, 24 godziny), w tym m.in:
- Omoéwienie zasad wypetniania wniosku o dotacje inwestycyjng oraz wsparcie
pomostowe,
- Poznanie struktury biznesplanu,
- Przygotowanie zarysu biznesplanu i wstepne zaopiniowanie przez treneréw pod
wzgledem poprawnosci jego wypetnienia.

4. Szkolenia zostang dostosowane do mozliwosci i potrzeb Uczestnikdw projektu. Bedag
realizowane w dni robocze (mozliwo$¢ organizacji szkolen w godzinach popotudniowych)
lub weekendy, w formie stacjonarnej lub zdalnej w zaleznosci od potrzeb i oczekiwan
Uczestnikéw. Liczebno$¢ grup szkoleniowych wyniesie co do zasady 10-12 osoéb, przy
czym liczba ta moze zostac¢ zmieniona.

5. Przed rozpoczeciem szkolenia oraz po jego zakonczeniu Uczestnik wypetni test
sprawdzajacy poziom wiedzy z poszczegolnych zakresow tematycznych.

6. Kazdy Uczestnik szkolenia otrzyma materiaty szkoleniowe oraz zaswiadczenie
potwierdzajace jego ukonczenie zawierajgce opis efektéow uczenia sie (warunek: udziat w
min. 80% godzin szkoleniowych w kazdym z modutédw oraz zaliczenie testu koncowego).

7. Uczestnik projektu moze zostac¢ wykluczony przez WARP Sp. z 0.0. z udziatu w projekcie,
jesli opusci wiecej niz 20% godzin szkoleniowych. Kazdy przypadek rozpatrywany jest
indywidualnie.

Strona 9 z 27

SAMORZAD
WOJEWODZTWA
WIELKOPOLSKIEGO

Fundusze Europejskie Dofinan;owane przez
dla Wielkopolski Unig Europejska




m WARP, o E

po weglu

§7
Zwrot kosztu dojazdu na szkolenie ,,ABC przedsiebiorczosci i biznesplan”

Kazdemu Uczestnikowi szkolenia przystuguje zwrot kosztéw dojazdu na szkolenia.

2. Zwrot kosztéw przejazdow dotyczy¢ moze wytgcznie przejazdéw na szkolenie odbywane
poza miejscem zamieszkania i na zasadach wskazanych z Zatgczniku nr 14 do
Regulaminu. Nie beda zwracane koszty przejazdu w ramach danej miejscowosci (np.
dojazd w granicach miasta Konina z domu do miejsca odbywania szkolenia).

3. Warunkiem ubiegania sie o zwrot kosztow dojazdu jest ztozenie do siedziby WARP Sp. z
0.0. w Poznaniu lub biura regionalnego WARP Sp. z 0.0. w Koninie wniosku zgodnego z
Zatgcznikiem nr 14 do Regulaminu. Do wniosku nalezy dotaczy¢ potwierdzone za
zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych koszty poniesione w zwigzku
z dojazdem na szkolenie.

4. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 3 nalezy ztozy¢ po zakonczeniu etapu szkoleniowego w
terminie 7 dni kalendarzowych od ostatniego dnia szkolenia w grupie szkoleniowej
wiasciwej dla Uczestnika.

5. WARP Sp. z o.0. weryfikuje wnioski w terminie 7 dni roboczych od daty ich wptywu do
WARP Sp. z o.0.

6. WARP Sp. z o.0. dokonuje zwrotu kosztéw dojazdu w terminie 14 dni roboczych od
zatwierdzenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 3.

=

§8
Doradztwo dotyczace tworzenia biznesplanu

1. Wsparcie przeznaczone bedzie dla wszystkich Uczestnikéw projektu skierowanych przez
Doradce zawodowego do dalszych etapow projektu realizowanych przez WARP Sp. z o0.0.,
ktorzy zgtoszg chec skorzystania z ww. formy wsparcia.

2. Z ustug doradcy Uczestnik moze skorzysta¢ do dnia zakonczenia oceny wniosku o

udzielenie dotacji oraz wsparcia pomostowego wraz z biznesplanem.

Na jednego Uczestnika przypada nielimitowana liczba godzin wsparcia doradcy.

4. Wsparcie obejmuje doradztwo w zakresie tworzenia wniosku o udzielenie dotacji oraz
wsparcia pomostowego wraz z biznesplanem, a takze zmian wprowadzanych w ww.
dokumentacji w zwigzku z prowadzonymi negocjacjami.

5. Doradztwo, w zakresie o ktorym mowa w ust. 4, nie obejmuje ustugi wypetniania wniosku
0 udzielenie dotacji oraz wsparcia pomostowego oraz napisania biznesplanu i ma jedynie
charakter pomocniczy. Na Uczestniku cigzy obowigzek samodzielnego przygotowania ww.
dokumentacji.

6. Spotkania bedg sie odbywaé, w zaleznosci od potrzeb Uczestnika, w siedzibie WARP Sp.
Z 0.0. w Poznaniu, w biurze regionalnym WARP Sp. z 0.0. w Koninie lub tez on-line za
posrednictwem platformy Zoom (w przypadku zgtoszenia przez Uczestnika projektu checi
skorzystania z ustugi w takiej formie).

7. Kazdy Uczestnik indywidualnie ustala swdj harmonogram i forme doradztwa po
zalogowaniu na swoje konto w Strefie Klienta.

w
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Srodki finansowe na rozwéj przedsiebiorczosci

1. Uczestnicy mogg ubiegac sie o $rodki finansowe w nastepujacych formach:

a) wsparcie bezzwrotne na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej wyptacane jednorazowo
w kwocie nie wiekszej niz 120.000,00 PLN netto (bez podatku VAT) - dotyczy
wytagcznie dziatalnosSci w sektorze zielonej gospodarki zaktadanych na obszarze
Wielkopolski lub w sektorze Podregionalnych Inteligentnych Specjalizacji zaktadanych
na obszarze Wielkopolski Wschodniej (Odnawialne Zrdédta Energii i nowoczesne
technologie energetyczne w tym wodorowe, Turystyka, Logistyka, Produkcja zdrowej
zywnosci) zgodnie z Zatgcznikiem nr 3 do Regulaminu,
albo

b) wsparcie bezzwrotne na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej wyptacane jednorazowo
w kwocie nie wiekszej niz 100.000,00 PLN netto (bez podatku VAT) - dotyczy
rodzajow dziatalnosci innych niz wymienione w § 9 ust. 1 pkt a),
oraz

c) wsparcie pomostowe w postaci pomocy finansowej wyptacanej miesiecznie w réwnych
transzach przez okres 12, 18 lub 24 miesiecy od dnia rozpoczecia prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej przy zatozeniu, ze taczna kwota wsparcia pomostowego co
do zasady nie moze przekroczy¢ 50.400 PLN netto (bez podatku VAT).

2. Dotacja inwestycyjna oraz wsparcie pomostowe sg przyznawane w kwotach netto.

Podatek VAT Uczestnik zobowigzany jest pokry¢ z wtasnych srodkéw.

4. W ramach projektu przewidziane jest przyznanie s$rodkédw finansowych na rozwdj
przedsiebiorczosci co najmniej 214 Uczestnikom. Przyznanie dotacji inwestycyjnej oraz
wsparcia pomostowego wiekszej liczbie os6b bedzie mozliwe w przypadku dostepnosci
$rodkow.

5. Dotacja inwestycyjna, o ktéorej mowa w § 9 ust. 1 pkt a) oraz b) udzielana jest
Z nastepujacymi zastrzezeniami:

a) Dotacja inwestycyjna, o ktérej mowa w § 9 ust. 1 pkt a) udzielana jest
29 Uczestnikom projektu, ktorzy rozpoczng dziatalno$¢ gospodarcza w sektorze
zielonej gospodarki lub w sektorze Podregionalnych Inteligentnych Specjalizacji.
Przyznanie podwyzszonej dotacji inwestycyjnej wiekszej liczbie os6b bedzie mozliwe w
przypadku dostepnosci $rodkow.

b) Dotacja inwestycyjna, o ktérej mowa w § 9 ust. 1 pkt b) udzielana jest co najmniej
185 Uczestnikom projektu, ktérzy rozpoczng dziatalno$é gospodarcza w pozostatych
sektorach. Przyznanie dotacji inwestycyjnej wiekszej liczbie oséb bedzie mozliwe w
przypadku dostepnosci srodkow.

6. Zgodnie z art. 9 lit. Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1056
z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajacego Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji
zakres przeznaczenia srodkow finansowych na rozwdj przedsiebiorczosci nie moze
dotyczy¢ wsparcia:

a) likwidacji albo budowy elektrowni jadrowych;

b) wytwarzania, przetworstwa i wprowadzania do obrotu tytoniu i wyrobdw tytoniowych;

C) przedsiebiorstwa znajdujacego sie w trudnej sytuacji zgodnie z definicjg w art. 2 pkt
18 rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014, chyba ze zezwolono na to na mocy
tymczasowych zasad pomocy panstwa ustanowionych w celu uwzglednienia

w
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wyjatkowych okolicznosci lub w ramach pomocy de minimis, aby wesprze¢ inwestycje
zmniejszajace koszty energii w kontekscie transformacji energetycznej;

d) inwestycji w  zakresie produkcji, przetwarzania, transportu, dystrybuciji,
magazynowania lub spalania paliw kopalnych.

7. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie przeznaczenie s$rodkéw finansowych na
rozwoj przedsiebiorczosci na zakup maszyn, urzadzen lub pojazdéw (innych niz osobowe
niebedace specjalistycznymi) zasilanych paliwami kopalnymi, dla ktérych istniejaca
alternatywa technologiczna nie jest realna kosztowo. Oceny dokonuje sie zgodnie z listg
sprawdzajacq stanowigcq Zatacznik nr 16 do Regulaminu.

8. Wsparcie udzielane w ramach projektu stanowi pomoc de minimis. Pomoc de minimis nie
moze by¢ udzielona podmiotowi, ktéry w ostatnich 3 latach otrzymat pomoc de minimis
z roznych zrédet i w réznych formach, ktérej wartos$¢ brutto tgcznie z pomoca, o ktérg sie
ubiega, przekracza réwnowartos¢ w ztotych kwoty 300 000,00 euro, obliczonych wedtug
$redniego kursu Narodowego Banku Polskiego obowigzujgcego w dniu udzielenia pomocy.
Przedsiebiorca nie moze otrzymac¢ wsparcia w ramach pomocy de minimis, jezeli jest
wykluczony stosownie do Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia
2023r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
do pomocy de minimis.

9. WARP Sp. z o0.0. dokonuje oceny mozliwosci udzielenia wsparcia na rozwdj
przedsiebiorczosci oraz pomocy de minimis na podstawie danych zawartych we Wniosku
0 przyznanie dotacji inwestycyjnej i wsparcia pomostowego wraz z biznesplanem. Wykaz
dziatalnosci gospodarczych wyfgczonych z ubiegania sie o pomoc de minimis oraz
wykluczonych w oparciu o Rozporzadzenie Parlamentu i Rady (UE) nr 2021/1056 zawarto
w Zataczniku nr 4 do Regulaminu, ktéry stanowi narzedzie pomocnicze.

§ 10
Przyznawanie srodkow finansowych na rozwoéj przedsiebiorczosci

1. Uczestnicy projektu, ktérzy zakonczg etap szkoleniowy mogg ubiegac sie o przyznanie
$rodkow finansowych na rozwdj przedsiebiorczosci poprzez ztozenie w siedzibie WARP Sp.
Z 0.0. W Poznaniu lub biurze regionalnym WARP Sp. z 0.0. w Koninie w wyznaczonym
terminie Wniosku o dotacje inwestycyjng i wsparcie pomostowe (Zatgcznik nr 5 do
niniejszego Regulaminu) oraz biznesplanu przedsiewziecia (Zataqcznik nr 6 do niniejszego
Regulaminu).

2. Warunkiem ubiegania sie o przyznanie srodkow finansowych na rozwdéj przedsiebiorczosci
jest uczestnictwo w etapie szkoleniowym oraz otrzymanie zaswiadczenia o ukonczeniu
szkolenia ,ABC Przedsiebiorczosci i biznesplan”.

3. Wniosek o przyznanie $rodkéw finansowych na rozwdj przedsiebiorczosci (dotacji
inwestycyjnej, wsparcia pomostowego) wraz z biznesplanem jest sktadany po
zakonczeniu etapu szkoleniowego, a przed zarejestrowaniem dziatalnosci gospodarczej
(zgodnie z aktualnym stanem CEIDG).

4. O terminie rozpoczecia i zakoniczenia naboru dokumentéw niezbednych do aplikowania o
$rodki na zatozenie dziatalnosci gospodarczej WARP Sp. z 0.0. powiadamia Uczestnikow
projektu poprzez zamieszczenie informacji na swojej stronie internetowej oraz w miejscu
publicznie dostepnym w swojej siedzibie WARP Sp. z 0.0. w Poznaniu i biurze regionalnym
WARP Sp. z 0.0. w Koninie przed rozpoczeciem wsparcia szkoleniowego lub w pierwszym
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dniu szkolen, jednak nie pdézniej niz w terminie 5 dni od zakonczenia wsparcia
szkoleniowego.

5. Ocena ztozonych Wnioskow o przyznanie dotacji inwestycyjnej i wsparcia pomostowego
wraz z biznesplanem dokonywana jest w terminie do 21 dni roboczych od dnia
zakonczenia skfadania wnioskdw w oparciu o kryteria zgodne z przedstawionym
biznesplanem i Karta oceny biznesplanu stanowiacq Zataqcznik nr 7 do niniejszego
Regulaminu.

6. Dokumenty nalezy ztozy¢é w wersji papierowej w siedzibie WARP Sp. z 0.0. w Poznaniu
lub biurze regionalnym WARP Sp. z o0.0. w Koninie w 2 identycznych egzemplarzach
papierowych podpisanych przez Uczestnika projektu w terminie wskazanym przez WARP
Sp. z o.0. Edytowalng wersje elektroniczng dokumentéw nalezy zamiesci¢ w Strefie
Klienta.

7. Wszystkie ztozone przez Uczestnikdw projektu dokumenty o przyznanie srodkéw
finansowych na rozwdj przedsiebiorczosci sa weryfikowane formalnie przez
przedstawicieli WARP Sp. z o0.0. i oceniane merytorycznie przez Komisje Oceny
Biznesplandw, powotang przez WARP Sp. z 0.0. zgodnie z Regulaminem Komisji Oceny
Biznesplanow (Zatacznik nr 12 do niniejszego Regulaminu).

8. Btedy formalne w dokumentach o przyznanie $rodkéw finansowych na rozwdj
przedsiebiorczosci mozliwe do uzupetnienia, mogg by¢ jednorazowo uzupetniane. O
koniecznosci i sposobie uzupetnienia btedéw formalnych WARP Sp. z 0.0. powiadamia
Uczestnika projektu niezwtocznie po ich wykryciu. Brak uzupetnienia we wskazanym
terminie powoduje odrzucenie wniosku.

9. Komisja Oceny Biznesplanéw dokonuje oceny pod katem potwierdzenia zasadnosci
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez danego Uczestnika projektu, mozliwosci jej
funkcjonowania i utrzymania sie na rynku przez co najmniej minimalny wymagany okres
oraz prawidtowosci sporzadzenia budzetu przedsiewziecia.

10. Biznesplan jest oceniany zgodnie z Kartg oceny biznesplanu (Zatacznik nr 7 do niniejszego
Regulaminu) w skali punktowej (0 - 100 pkt.) z mozliwosciq przyznania wartosci
punktowych poszczegdlnym czesciom ocen:

= POMYSL NA BIZNES - ANALIZA MARKETINGOWA (0 - 35 pkt);

= POTENCJAL WNIOSKODAWCY (0 - 15 pkt);

=  OPLACALNOSC I EFEKTYWNOSC EKONOMICZNA PRZEDSIEWZIECIA (0 - 40 pkt);
=  OPERACYINOSC I KOMPLETNOSC (0 - 10 pkt).

11. Aby biznesplan zostat umieszczony na liscie rankingowej musi on uzyska¢ co najmniej
60% wszystkich punktow mozliwych do zdobycia oraz co najmniej 60% punktow
mozliwych do zdobycia w kazdej z wymienionych w ust. 10 czesci biznesplanu.

12. Ostateczna punktacja ustalana jest dla danego Uczestnika projektu w nastepujacy
sposob:

a) liczba punktéw uzyskana na etapie oceny biznesplanu,

b) dodatkowe 5 punktéw dla osdb nalezacych do grupy priorytetowej w projekcie
(pracownicy GK ZE PAK - obecni lub byli oraz cztonkowie ich rodzin/osoby prowadzace
Z nimi wspdlne gospodarstwo).

Maksymalna mozliwa do zdobycia liczba punktow to 105.
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13. W przypadku uzyskania przez Uczestnikdw projektu takiej samej liczby punktéw, o
wyzszej pozycji na liscie decyduje w pierwszej kolejnosci

a) przynaleznosc do grupy priorytetowej

nastepnie:

b) wyzsza liczba punktéw z oceny biznesplanu

nastepnie:

c) wyzsza liczba punktéw uzyskanych na tesécie na zakonczenie szkolenia ,ABC
przedsiebiorczosci i biznesplan”.

Ostateczna decyzja podejmowana jest przez Kierownika projektu w WARP Sp. z o.0.

14. Wniosek moze zosta¢ odrzucony w przypadku, gdy podczas oceny Wniosku o przyznanie
$rodkow finansowych na rozwdj przedsiebiorczosci Komisja Oceny Biznesplandw
stwierdzi, ze planowana dziatalno$¢ gospodarcza jest wykluczona z uzyskania pomocy de
minimis lub dostrzeze inne naruszenia zasad i przepisow uniemozliwiajace udzielenie
Srodkow.

15. Jezeli Komisja Oceny Biznesplanéw, na etapie rozpatrywania Wniosku o przyznanie
$srodkéw finansowych na rozwoj przedsiebiorczosci wraz z biznesplanem, wykaze np.
btedne zatozenia odnosnie wydatkéw kwalifikowalnych, ktére mozna pokry¢ ze srodkow
finansowych na rozwdj przedsiebiorczosci, moze podja¢ negocjacje z Uczestnikiem
projektu. W ramach negocjacji Uczestnik ma prawo dokonania korekt w ztozonym przez
niego wniosku.

16. WARP Sp. z o0.0. powiadamia pisemnie (pismo z kwalifikowanym podpisem
elektronicznym wystane mailowo) Uczestnikow projektu o wynikach oceny wnioskéw o
przyznanie srodkéw finansowych na rozwdj przedsiebiorczosci wraz z biznesplanem (w
tym rowniez o skierowaniu wniosku do negocjacji) w terminie 5 dni roboczych od dnia
dokonania oceny, a takze poprzez sporzadzenie zanonimizowanej listy o0so6b
zakwalifikowanych do otrzymania wsparcia finansowego (pomostowego oraz dotacji
inwestycyjnej) i umieszczenie jej na stronie internetowej: warp.org.pl.

17. Uczestnik projektu zobowigzany jest do uzyskania wpisu do CEIDG w terminie 14 dni
kalendarzowych od dnia otrzymania pozytywnej decyzji o przyznaniu srodkéw
finansowych na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej i przestanie do WARP Sp. z o.o.
dokumentéw potwierdzajacych powyzsze w terminie 15 dni kalendarzowych od dnia
otrzymania ww. decyzji na adres poczty elektronicznej droga@warp.org.pl. Rozpoczecie
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej nie moze nastgpi¢ pdzniej niz po uptywie 2
miesiecy od otrzymania pozytywnej decyzji o przyznaniu dotacji i wsparcia pomostowego,
jednak nie pdzniej niz 2 czerwca 2027 r. w przypadku korzystania z petnych kwot wsparcia
i nie pdzniej niz 2 czerwca 2028 r. w przypadku korzystania z dotacji nieprzekraczajacej
szes$ciokrotnosci przecietnego wynagrodzenia®.

18. Niedochowanie powyzszych terminéw moze dyskwalifikowaé Uczestnika projektu z
mozliwosci uzyskania $rodkéw finansowych na rozwoj przedsiebiorczosci w postaci dotacji
inwestycyjnej i wsparcia pomostowego.

19. Po dokonaniu czynnosci zwigzanych =z zarejestrowaniem przedsiebiorstwa oraz
najwczesniej w pierwszym dniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej nastepuje
podpisanie Umowy o udzieleniu wsparcia finansowego zawieranej pomiedzy Uczestnikiem
projektu a WARP Sp. z o0.0., ktorej wzor stanowi Zatacznik nr 8 do niniejszego
Regulaminu.

20. Umowa nie moze zostac zawarta z Uczestnikiem posiadajacym zalegtosci cywilno-prawne
ujawnione w Krajowym Rejestrze Dtugdw lub Biurze Informacji Gospodarczej InfoMonitor
S.A, a takze osobg posiadajacq zastrzezony numer PESEL.

% Przecietne wynagrodzenie ustalane na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i

rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych
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g§11

Procedura odwotawcza na etapie ubiegania sie o przyznanie $srodkéw finansowych

na rozwoOj przedsiebiorczosci

1. Uczestnicy, ktorzy nie zostang wytypowani do otrzymania dotacji inwestycyjnej majg
prawo wnie$¢ odwotanie w terminie 5 dni roboczych od dnia otrzymania informacji o
wynikach oceny.

2. Odwotanie od oceny nalezy dostarczy¢ poczta, za posrednictwem firmy kurierskiej lub
osobiscie do siedziby WARP Sp. z 0.0. w Poznaniu lub biura regionalnego WARP Sp. z 0.0.
w Koninie. Za dzien ztozenia odwotania uznaje sie dzien, w ktdrym zostato ono ztozone w
WARP Sp. z o.0.

3. Kazdy Uczestnik moze uzyska¢ dostep do dokumentdw zwigzanych z oceng jego wniosku
o przyznanie srodkow finansowych na rozwdéj przedsiebiorczosci wraz z biznesplanem. W
tym celu powinien skontaktowac sie z pracownikami Projektu, mailowo lub skierowac
odpowiedni wniosek pisemny do siedziby WARP Sp. z o0.0. w Poznaniu lub biura
regionalnego WARP Sp. z 0.0. w Koninie. W takim przypadku, Uczestnik otrzymuje drogg
mailowg uzasadnienie oceny dokumentacji (w postaci Kart oceny biznesplanu).
Wystapienie o karty oceny nie przesuwa terminu na wniesienie odwotania.

4. Odwotanie wnoszone przez Uczestnika powinno zawieral szczegdtowe uzasadnienie
wzgledem decyzji WARP Sp. z 0.0. i powotywac sie na konkretne zapisy zawarte w kartach
oceny, z ktorymi Uczestnik sie nie zgadza. Uzupetnienie tresci biznesplanu o dodatkowe
informacje, ktore powinny zosta¢ zawarte w jego pierwotnej wersji, nie beda brane pod
uwage przy rozpatrywaniu odwotania.

5. WARP Sp. z 0.0. ma obowigzek rozpatrzenia odwotania wniesionego przez Uczestnika w
terminie 10 dni roboczych od dnia otrzymania odwotania.

6. Procedura rozpatrywania powyzszego odwotania nie moze narusza¢ zasady réwnego
traktowania wszystkich Uczestnikéw projektu w dostepie do $rodkdéw finansowych na
rozwoj przedsiebiorczosci oraz wptywac na opdznienie harmonogramu wyptacania dotacji
inwestycyjnej pozostatym Uczestnikom projektu.

7. Odpowiedz na odwotanie przekazywane jest pisemnie Uczestnikom projektu, ktorzy
wniesli odwotanie.

8. Oceny otrzymane na etapie procedury odwotawczej sq ostateczne i nie przystugujgq od
nich srodki odwotawcze.

9. Ostateczne zamkniecie list Uczestnikow kwalifikujacych sie do otrzymania dotacji
inwestycyjnej mozliwe jest po rozpatrzeniu wszystkich odwotan.

10. Po rozpatrzeniu wszystkich odwotan sporzadzana jest ostateczna zanonimizowana lista
rankingowa, ktéra podawana jest do wiadomosci na stronie internetowej warp.org.pl.

§12
Dotacja na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej

1. Podstawg wyptaty dotacji inwestycyjnej na rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej, o ktorej
mowa w § 9 ust. 1 pkt a) lub b) niniejszego Regulaminu jest Umowa o udzieleniu wsparcia
finansowego (dalej Umowa) zawierana pomiedzy Uczestnikiem projektu a WARP Sp. z
0.0., ktérej wzor stanowi Zatacznik nr 8 do niniejszego Regulaminu.

2. Umowa moze zostac zawarta dopiero po uzyskaniu przez Uczestnika projektu wpisu do
CEIDG oraz najwczesniej w pierwszym dniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Wpis
do CEIDG musi wskazywac na ustanowienie zarzadcy sukcesyjnego.
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3. Srodki z dotacji inwestycyjnej moga by¢ przeznaczone na pokrycie wydatkéw uznanych
za niezbedne do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, z zastrzezeniem wykluczen
wynikajacych z § 9 ust. 6, 7, 8 i 9, a takze odpowiednio opisanych i uzasadnionych przez
Uczestnika projektu we wniosku o przyznanie srodkow finansowych (dotacji inwestycyjnej
i wsparcia pomostowego) wraz z biznesplanem.

4. W ramach dotacji inwestycyjnej Uczestnik projektu moze réwniez sfinansowac zakup
uzywanego sprzetu, pod warunkiem, ze spetnione zostaty nastepujace warunki:

a) cena sprzetu nie przekracza wartosci rynkowej, okreslonej na dzien zakupu i jest
nizsza od ceny nowego sprzetu,

b) sprzet posiada witasciwosci techniczne niezbedne do realizacji przedsiewziecia
objetego dofinansowaniem oraz spetnia obowigzujace normy i standardy,

c) zakup uzywanych sprzetow musi by¢ potwierdzony fakturg lub umowg cywilno-
prawng oraz dowodem zapfaty podatku zgodnie z deklaracja PCC,

d) uzywany sprzet nie byt finansowany ze srodkéw publicznych przed dniem dokonania
zakupu przez Uczestnika projektu,

e) Uczestnik przedtozy oswiadczenie sprzedawcy stanowigce Zatgcznik nr 13 do
niniejszego Regulaminu oraz dokumenty potwierdzajace jego nabycie.

5. Uczestnik projektu nie moze dokona¢ zakupu towaréw Ilub ustug od podmiotéw
powigzanych z nim osobowo lub kapitatowo. Przez powigzania kapitatowe lub osobowe
rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Uczestnikiem projektu a wykonawcg polegajace
na:

a) uczestniczeniu w spodice jako wspdlnik spétki cywilnej lub spotki osobowej, posiadaniu
co najmniej 10% udziatéw lub akcji (o ile nizszy prég nie wynika z przepiséw prawa),
petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta,
petnomocnika,

b) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia,
lub zwigzaniu z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostawaniu we
wspolnym pozyciu z wykonawcg, jego zastepca prawnym lub cztonkami organdw
zarzadzajqcych lub organéw nadzorczych wykonawcéw ubiegajacych sie o udzielenie
zamoéwienia,

c) pozostawaniu z wykonawcg w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze istnieje
uzasadniona watpliwos¢ co do ich bezstronnosci lub niezaleznosci w zwigzku z
postepowaniem o udzielenie zamdwienia.

6. Uczestnik zakwalifikowany do otrzymania s$rodkéw na rozwdj przedsiebiorczosci
zobowigzany jest do przedstawienia zaswiadczenia z urzedu skarbowego oraz ZUS
o niezaleganiu w opfacaniu podatkéw oraz skfadek ZUS wystawionego nie wczesniej niz
2 miesigce przed zawarciem Umowy, a takze dokumentacji potwierdzajgcej zgtoszenie do
ZUS (deklaracja ZUS ZUA lub ZUS ZZA ztozona w instytuciji).

7. Uczestnik zakwalifikowany do otrzymania s$rodkéw na rozwdj przedsiebiorczosci
zobowigzany jest do przedtozenia upowaznien i zgdd wiasnych oraz osdb udzielajgcych
poreczenia na weryfikacje przez WARP Sp. z 0.0. stanu zadtuzenia w Krajowym Rejestrze
Dtugdéw oraz Biurze Informacji Gospodarczej InfoMonitor S.A.

8. Uczestnik zobowigzany jest do ztozenia oswiadczenia, ze dziatalno$¢ gospodarcza, na
ktérg otrzymuje s$rodki, nie byta prowadzona wczesniej przez czionka rodziny, z
wykorzystaniem zasobdw materialnych (pomieszczenia, sprzet itp.) stanowigcych
zaplecze dla tej dziatalnosci.
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9. WARP Sp. z o0.0. ma prawo wezwa¢ Uczestnika przed podpisaniem Umowy do
przedstawienia innych niz wskazane w ust. 6, 7 i 8 dokumentéw potwierdzajgcych
sytuacje finansowg Uczestnika i o0s6b udzielajacych poreczenia oraz informacje
przedstawione w biznesplanie.

10. WARP Sp. z o0.0. zastrzega sobie prawo do odstgpienia od podpisania Umowy w
przypadku, gdy z dokumentéw przedstawionych przez Uczestnika dla potrzeb
przygotowania Umowy lub innych dokumentéw bedacych w dyspozycji WARP Sp. z o.0.
wynika¢ bedzie, iz Uczestnik nie zawart w biznesplanie wszystkich informacji istotnych z
punktu widzenia oceny optacalnosci planowanego przez Uczestnika przedsiewziecia, a
takze gdy Uczestnik posiada zalegtosci cywilno-prawne i/lub nie przedtozyt upowaznien i
zgod, o ktérych mowa w ust. 7.

11.Rejestracja dziatalnosci gospodarczej przed decyzjg WARP Sp. z 0.0. 0 przyznaniu
wsparcia pomostowego i dotacji inwestycyjnej dyskwalifikuje Uczestnika projektu z
mozliwosci skorzystania z takiej pomocy w ramach projektu.

12. Uczestnik projektu, ktéry podpisze Umowe zobowigzany jest jednoczesnie do:

a) korzystania ze S$rodkéw finansowych na rozwdj przedsiebiorczosci w sposob
gwarantujacy osiggniecie zatozonych celéw i zadan;

b) wydatkowania dotacji w terminie maksymalnie 2 miesiecy (60 dni) od dnia podpisania
Umowy;

c) poddania sie kontroli i monitoringowi w zakresie prawidtowosci korzystania ze
$rodkdéw finansowych na rozwdj przedsiebiorczosci;

d) zwrotu udzielonych $srodkéw finansowych na rozwdj przedsiebiorczosci w przypadku
ich wykorzystania niezgodnie z zapisami Umowy;

e) prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na terenie wojewddztwa wielkopolskiego
przez okres minimum:
- 12 m-cy od dnia faktycznego rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej, w przypadku
gdy wysokos¢ dotacji inwestycyjnej bedzie nie wyzZzsza niz szesciokrotnosé
przecietnego wynagrodzenial?;
- 24 m-cy od dnia faktycznego rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej, w przypadku,
gdy wysoko$¢ dotacji inwestycyjnej bedzie wynosita powyzej szeSciokrotnosci
przecietnego wynagrodzenia®;
zgodnie z wpisem do CEIDG, co oznacza, iz we wskazanym okresie state miejsce
wykonywania dziatalnosci / adres do doreczen (w przypadku braku statego miejsca
wykonywania dziatalnosci), a takze miejsce rozliczania podatkéw (w kazdym z ww.
przypadkéw), musi znajdowaé sie na terenie wojewddztwa wielkopolskiego.
Jednoczesnie w okresie pierwszych odpowiednio 12 lub 24 miesiecy dziatalnosci nie
ma mozliwosci przeniesienia siedziby/statego miejsca prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej lub w przypadku ich braku, adresu do doreczen, a takze miejsca
rozliczania podatkéw, poza wojewddztwo wielkopolskie. Do okresu prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej zalicza sie przerwy w jej prowadzeniu, w tym z powodu
choroby lub korzystania ze $wiadczenia rehabilitacyjnego. Nie jest dopuszczalne
zawieszenie dziatalnosci gospodarczej w tym okresie.

13. Przekazanie Uczestnikowi s$rodkéw finansowych na rozwdj przedsiebiorczosci jest
uwarunkowane ztozeniem zabezpieczenia zwrotu przekazanego wsparcia finansowego,
zgodnie z § 14. Wszelkie wydatki zwigzane z zaktadaniem dziatalnosci gospodarczej
poniesione przed podpisaniem Umowy, Uczestnik projektu ponosi na wtasne ryzyko i
wiasny koszt, z zastrzezeniem, ze wydatki kwalifikowalne poniesione od dnia
zarejestrowania przedsiebiorstwa mogg zosta¢ uznane jako potwierdzenie rozliczenia
dotacji inwestycyjnej w przypadku otrzymania srodkéw finansowych w ramach projektu.

10 przecietne wynagrodzenie ustalane na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i
rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych
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14. Uczestnik projektu jest rozliczany przez WARP Sp. z 0.0. ze zrealizowania zadan
okreslonych w biznesplanie oraz z poszczegdlnych wydatkdéw na podstawie zapiséw
Umowy zawieranej pomiedzy Uczestnikiem projektu a WARP Sp. z o.0.

15. Wydatkowanie srodkéw finansowych odbywa sie zgodnie z Harmonogramem rzeczowo-
finansowym przedsiewziecia stanowigcym Zatgcznik nr 9 do niniejszego Regulaminu i
sporzadzonym na podstawie zapiséw biznesplanu.

16. Uczestnik projektu, ktory otrzymat dotacje inwestycyjng jest zobowigzany do ztozenia w
siedzibie WARP Sp. z 0.0. w Poznaniu lub biurze regionalnym WARP Sp. z 0.0. w Koninie
rozliczenia kosztow inwestycji w ciggu 14 dni kalendarzowych od dnia zakonczenia
realizacji inwestycji (wzor Zestawienia poniesionych wydatkéw - rozliczenia kosztow
inwestycji stanowi Zatacznik nr 10 do niniejszego Regulaminu). Do Zestawienia nalezy
dotaczy¢ dokumenty potwierdzajace rozliczenie otrzymanych srodkow (faktury lub
rownowazne dokumenty zrdodtowe) wraz z dowodami potwierdzajgcymi zaptate w
kopiach potwierdzonych za zgodnos$c¢ z oryginatem. Przez potwierdzenie dokumentéw za
zgodnos¢ z oryginatem rozumie sie zamieszczenie na kazdej zapisanej stronie zapisu "za
zgodnos¢ z oryginatem" wraz z czytelnym podpisem Uczestnika projektu. Zestawienie
wraz z dokumentami, o ktdrych mowa powyzej mozna rowniez przesta¢ drogg mailowa,
jezeli zostaty opatrzone kwalifikowanym podpisem elektronicznym.

17. W uzasadnionych przypadkach WARP Sp. z 0.0. moze wyrazi¢ zgode na przedtuzenie
terminu realizacji przedsiewziecia, o ktorym mowa w ust. 11 pkt b). Uzasadnionym
przypadkiem sa wytacznie zdarzenia, ktérych Uczestnik projektu nie mégt przewidzieé
na etapie przygotowywania biznesplanu, w tym w szczegdlnosci lezace po stronie
wykonawcow/dostawcow.

18. Uczestnik projektu, ktéry otrzymat dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, ma
obowigzek dokonania zwrotu otrzymanych $rodkéw wraz z odsetkami w wysokosci
okreslonej zgodnie z zasadami opisanymi w zawartej Umowie o udzieleniu wsparcia
finansowego, jezeli:

- prowadzit dziatalno$¢ gospodarczg przez okres krotszy niz 12 miesiecy/24 miesigce (w
zaleznosci od okresu trwatosci dziatalnosci) od dnia faktycznego rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej, zgodnie z uzyskaniem wpisu do CEIDG (zwrot catosSci otrzymanego
wsparcia) lub

- nie rozliczyt 100% otrzymanych srodkéw (zwrot niewykorzystanej czesci dotacji
inwestycyjnej) lub

- zostaty naruszone inne warunki okreslone w niniejszym Regulaminie, innych umowach
zawartych z Uczestnikiem lub dokumentach regulujacych realizacje projektu.

19. WARP Sp. z 0.0. moze, po uzyskaniu akceptacji I1Z, odstgpi¢ od zadania zwrotu dotacji
na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, w indywidualnie uzasadnionych przypadkach,
jezeli przyczyng niedotrzymania warunkéw Umowy byto wystgpienie nadzwyczajnych i
niezawinionych udokumentowanych przez Uczestnika projektu okolicznosci zyciowych
lub losowych.

20. W przypadku $mierci Uczestnika projektu nie zaistnieje konieczno$¢ zwrotu dotacji na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, pod warunkiem kontynuowania dziatalnosci w
okresie pierwszych 12 lub 24 miesiecy od dnia wskazanego jako data rozpoczecia
dziatalnosci w CEIDG przez ustanowionego zarzadce sukcesyjnego.

21. Uczestnik projektu ma obowigzek umozliwi¢ WARP Sp. z o0.0. przeprowadzenie
monitoringu i kontroli w miejscu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej lub innych
miejscach/lokalizacjach zwigzanych z prowadzong dziatalnoscia w okresie 12 lub 24
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miesiecy (w zaleznosci od okresu trwatosci dziatalnosci) od dnia podpisania Umowy. Na
WARP Sp. z 0.0. spoczywa gtdéwny obowigzek monitorowania i kontroli prowadzonej przez
Uczestnika projektu dziatalnosci gospodarczej przez okres 12 lub 24 miesiecy od dnia
faktycznego rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej, tj. w szczegdlnosci sprawdzeniu
podlega:

a) czy Uczestnik projektu faktycznie prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg,

b) czy dziatalno$¢ gospodarcza prowadzona jest zgodnie z wnioskiem o dotacje
inwestycyjng i wsparcie pomostowe oraz Umowg wraz z zatgcznikami,

c) czy zakupione towary lub ustugi sa wykorzystywane zgodnie z charakterem
prowadzonej dziatalnosci, w tym z zatwierdzonym biznesplanem. Uczestnik musi
posiadac sprzet i wyposazenie zakupione z otrzymanych s$rodkéw wraz z petng
dokumentacjg dotyczacq powyzszego,

d) czy Uczestnik Projektu uzyskuje przychod z prowadzonej dziatalnosci, w tym w
obszarze Podregionalnych Inteligentnych Specjalizacji (jesli dotyczy) i/lub w
sektorze zielonej gospodarki (jesli dotyczy),

e) czy sq odprowadzane sktadki do ZUS,

f) czy sq dokonywane rozliczenia z urzedem skarbowym,

g) czy jest prowadzona ksiegowos$¢ przedsiewziecia (np. ksiega przychodow i
rozchodow),

h) czy sq zawierane umowy z klientami,

i) czy jest prowadzona strona internetowa dziatalnosci gospodarczej (jesli dotyczy).
Uniemozliwienie lub utrudnianie kontroli jest rGwnoznaczne z niedotrzymaniem warunkéw
Umowy zawieranej pomiedzy Uczestnikiem projektu a WARP Sp. z 0.0. i stanowi podstawe
do zadania zwrotu otrzymanych srodkéw.

22.Kontrole mogg réwniez by¢ przeprowadzane w formie zdalnej poprzez analize
dokumentéw, oswiadczen, wyjasnien, zdje¢ i innych przesytanych przez Uczestnika
projektu na wskazany w zawiadomieniu o kontroli adres mailowy oraz do siedziby WARP
Sp. z 0.0. w oryginatach/kopiach potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem.
23.Uczestnik projektu bedzie zobowigzany do informowania WARP Sp. z 0.0. o statusie
prowadzonej dziatalnosci gospodarczej:
- w 12 m-cu od dnia faktycznego rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w
przypadku dziatalnosci gospodarczych, dla ktérych okres trwatosci wynosi 12 m-cy.
- w 24 m-cu od dnia faktycznego rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w
przypadku dziatalnosci gospodarczych, dla ktorych okres trwatosci wynosi 24 m-cy.

§13
Finansowe wsparcie pomostowe

1. Finansowe wsparcie pomostowe, o ktérym mowa w § 9 ust. 1 pkt c) przystuguje wytacznie
tym Uczestnikom, ktdorzy uzyskali dotacje inwestycyjng na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej w projekcie.

2. Finansowe wsparcie pomostowe jest wyptacane Uczestnikowi w transzach miesiecznych,
z zastrzezeniem zapisow ust. 3, 12, 13 oraz 14.

3. WARP Sp. z o.0. dopuszcza wyptate finansowego wsparcia pomostowego z inng
czestotliwoscig na uzasadniony pisemny wniosek Uczestnika lub w przypadku kiedy WARP
Sp. z 0.0. nie dysponuje okresowo odpowiednig kwotg $rodkéw na realizacje wyptat lub
w innych uzasadnionych przypadkach.
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4. Srodki finansowego wsparcia pomostowego moga by¢ przeznaczone na pokrycie
obowigzkowych sktadek ZUS i innych wydatkéw biezacych wytgcznie w kwocie netto do
wysokosci, o ktorej mowa w § 9 ust. 1 pkt c). Ze srodkdw Wsparcia pomostowego
finansowego nie moze zostac sfinansowany podatek VAT.

5. Srodki finansowego wsparcia pomostowego nie moga by¢ przeznaczone na sfinansowanie
wydatkédw poniesionych w ramach dotacji inwestycyjnej, tj. wymienionych w pkt. III.1
biznesplanu - Harmonogram rzeczowo-finansowy przedsiewziecia.

6. Uczestnicy projektu mogg ubiegac sie o finansowe wsparcie pomostowe do wysokosci
okreslonej w § 9 ust. 1 pkt ¢) niniejszego Regulaminu.

7. WARP Sp. z o.0. wyznacza termin rozpoczecia i zakonczenia sktadania wnioskow o
przyznanie dotacji inwestycyjnej i wsparcia pomostowego. Ztozenie ww. wniosku o
przyznanie dotacji inwestycyjnej i wsparcia pomostowego nastepuje razem ze ztozeniem
biznesplanu.

8. Ztozone przez Uczestnikow projektu wnioski o przyznanie dotacji inwestycyjnej i wsparcia
pomostowego sg oceniane razem z biznesplanem przez Komisje Oceny Biznesplanéw w
oparciu o procedure okreslong w § 10 niniejszego Regulaminu.

9. Procedura odwotawcza dotyczgca wnioskdw o przyznanie $rodkéw finansowych na rozwoj
przedsiebiorczosci, okreslona w § 11, obejmuje rowniez wnioski o przyznanie wsparcia
pomostowego. Uczestnik wnoszacy odwotanie w ramach procedury odwotawczej nie ma
przy tym obowigzku wnoszenia osobnego odwotania dotyczacego wniosku o przyznanie
wsparcia pomostowego.

10. Finansowe wsparcie pomostowe jest przyznawane na podstawie Umowy, ktorej wzor
stanowi Zatacznik nr 8 do niniejszego Regulaminu. Wsparcie pomostowe jest wyptacane
na podstawie i w terminach okreslonych w tej Umowie.

11. Uczestnik jest zobowigzany do ponoszenia wydatkow w ramach finansowego wsparcia
pomostowego zgodnie z celem jakim jest rozpoczecie i prowadzenie dziatalnosci, na ktérg
otrzymat $rodki na rozwdj przedsiebiorczosci oraz uzasadnieniem zawartym we wniosku
0 przyznanie dotacji inwestycyjnej i wsparcia pomostowego oraz biznesplanie. Wszelkie
wydatki zwigzane z zaktadaniem dziatalnosci gospodarczej poniesione przed podpisaniem
Umowy, Uczestnik projektu ponosi na wtasne ryzyko i wiasny koszt, z zastrzezeniem, ze
wydatki kwalifikowalne poniesione od dnia zarejestrowania przedsiebiorstwa mogg zostac
uznane jako potwierdzenie rozliczenia wsparcia pomostowego w przypadku otrzymania
$rodkoéw finansowych w ramach projektu.

12. Rozliczenie przekazanego Uczestnikowi wsparcia pomostowego finansowego nastepuje na
podstawie os$wiadczenia wraz z zestawieniem poniesionych wydatkéw w ramach
niniejszego wsparcia, ktorego wzor stanowi Zatgcznik nr 11 do niniejszego Regulaminu
oraz przedstawienia dokumentéw potwierdzajacych rozliczenie otrzymanych $rodkow
(faktur lub réwnowaznych dokumentéw zrédtowych) wraz z dowodami potwierdzajacymi
zaptate oraz udokumentowania przez Uczestnika optacania sktadek na ubezpieczenia
spoteczne, zdrowotne i Fundusz Pracy, a takze potwierdzenia zaptaty zaliczki na podatek
dochodowy (jesli dotyczy). Powyzsze dokumenty opatrzone kwalifikowanym podpisem
elektronicznym nalezy ztozy¢ poprzez Strefe klienta lub mailowo. Dopuszcza sie réwniez
mozliwos¢ ztozenia rozliczenia w formie papierowej. Wowczas kopie dokumentéw nalezy
potwierdzi¢ za zgodno$¢ z oryginatem, przez co rozumie sie zamieszczenie na kazdej
zapisanej stronie zapisu "za zgodno$¢ z oryginatem" wraz z czytelnym podpisem
Uczestnika projektu.
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13. Dokumenty potwierdzajace wydatkowanie finansowego wsparcia pomostowego, o
ktérych mowa w ust. 12 Regulaminu skifadane sg przez Uczestnika przez Strefe klienta
najpozniej do 20 dnia nastepnego miesigca, przy czym do otrzymania kolejnej transzy
Wsparcia pomostowego finansowego wymagane jest co do zasady rozliczenie co najmniej
70% otrzymanych wczesniej transz. Dopuszcza sie tez mozliwos¢ ztozenia dokumentow
w wersji papierowej w siedzibie WARP Sp. z 0.0. w Poznaniu lub w biurze regionalnym
WARP Sp. z 0.0. w Koninie.

14. Nierozliczenie co najmniej 70% otrzymanych wczesniej transz wsparcia pomostowego
moze skutkowaé wstrzymaniem kolejnych pfatnosci.

15. WARP Sp. z 0.0. ma prawo podwazenia zasadnosci ponoszenia w ramach prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej wydatkéw ujetych w os$wiadczeniu dotyczacym rozliczenia
otrzymanego wsparcia finansowego wraz z zatgcznikami i nieuznania ich w catosci lub w
czesci. Powyzsze skutkuje obnizeniem fgcznej kwoty wsparcia pomostowego
przedstawionej do rozliczenia i moze skutkowac brakiem rozliczenia co najmniej 70%
otrzymanych wczesniej transz wsparcia i wstrzymaniem kolejnych pfatnosci.

16. Uczestnik projektu, ktéry otrzymat finansowe wsparcie pomostowe, ma obowigzek
dokonania zwrotu otrzymanych $rodkéw wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej
zgodnie z zasadami opisanymi w zawartej Umowie o udzieleniu wsparcia finansowego:

- jezeli prowadzit dziatalno$¢ gospodarcza przez okres krétszy niz 12 miesiecy/24
miesigce (w zaleznosci od okresu trwatosci dziatalnosci) od dnia faktycznego rozpoczecia
dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z uzyskaniem wpisu do CEIDG (zwrot catosci
otrzymanego wsparcia) lub

- nie rozliczyt 100% otrzymanych srodkéw (zwrot niewykorzystanej czesci wyptaconego
wsparcia pomostowego) lub

- zostaty naruszone inne warunki okreslone w niniejszym Regulaminie, innych umowach
zawartych z Uczestnikiem lub dokumentach regulujacych realizacje projektu.

17.WARP Sp. z 0.0. moze, po uzyskaniu akceptacji I1Z, odstgpi¢ od zadania zwrotu
otrzymanego finansowego wsparcia pomostowego, w indywidualnie uzasadnionych
przypadkach, jezeli przyczyng niedotrzymania warunkéow Umowy bylo wystgpienie
nadzwyczajnych i niezawinionych udokumentowanych przez Uczestnika projektu
okolicznosci zyciowych lub losowych.

18. W przypadku smierci Uczestnika projektu nie zaistnieje konieczno$¢ zwrotu otrzymanego
finansowego wsparcia pomostowego, pod warunkiem kontynuowania dziatalnosci w
okresie pierwszych 12 lub 24 miesiecy od dnia wskazanego jako data rozpoczecia
dziatalnosci w CEIDG przez ustanowionego zarzgdce sukcesyjnego.

19. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do poinformowania WARP Sp. z 0.0. po zakorczonym
roku sktadkowym ZUS (réwniez w sytuacji, gdy zakonczenie roku sktadkowego wypada
po zakonczeniu okresu trwatosci dziatalnosci gospodarczej), czy w ramach optaconych
sktadek na ubezpieczenie zdrowotne, rozliczonych ze $rodkéw wsparcia pomostowego,
nastgpita niedoptata/nadptata sktadki zdrowotnej, a takze poinformowania WARP Sp. z
0.0. 0 wysokosci tych kwot lub o braku wystgpienia niedoptaty/nadptaty. Powyzszg
informacje nalezy sporzadzi¢ w formie O$wiadczenia stanowigcego Zatacznik nr 15 do
niniejszego Regulaminu. Dokument wraz z wymaganymi zatgcznikami opatrzony
kwalifikowanym podpisem elektronicznym nalezy ztozy¢ poprzez Strefe klienta lub
mailowo do 25 maja roku nastepujgcego po roku, ktérego dotyczy rozliczenie. Dopuszcza
sie tez mozliwos$c¢ ztozenia dokumentéw w wersji papierowej w siedzibie WARP Sp. z o.0.
w Poznaniu lub w biurze regionalnym WARP Sp. z 0.0. w Koninie.
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20. W przypadku watpliwosci dotyczacych tresci ztozonego Oswiadczenia, o ktérym mowa w
ust. 19, WARP Sp. z 0.0. moze zadac od Uczestnika Projektu dodatkowych dokumentéw
potwierdzajacych prawidtowos$¢ wskazanych w nim danych.

21.W przypadku wystgpienia nadptaty sktadki zdrowotnej ZUS, Uczestnik Projektu
zobowigzany jest do zwrotu nadmiernie rozliczonego wsparcia pomostowego zgodnie z
zasadami opisanymi w zawartej Umowie o udzieleniu wsparcia finansowego.

g§ 14
Prawne zabezpieczenie zwrotu przekazanego wsparcia finansowego

1. Wyptata srodkéw finansowych na rozwdj przedsiebiorczosci nastepuje po ustanowieniu
wymagalnego zabezpieczenia.

2. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do ustanowienia zabezpieczenia na kwote réwnag
sumie jednorazowej dotacji oraz tacznego finansowego wsparcia pomostowego wraz z
odsetkami w wysokosci okreslonej zgodnie z zasadami opisanymi w zawartej Umowie o
udzieleniu wsparcia finansowego, kosztami sagdowymi i kosztami egzekucyjnymi.

3. Obligatoryjng forme zabezpieczenia stanowi weksel wtasny in blanco wraz z deklaracjg
wekslowg, opatrzony klauzulg ,bez protestu” ztozony w dniu podpisania umowy.

4. Niezaleznie od powyzszego Uczestnik zobowigzany jest do ztozenia dodatkowego
zabezpieczenia lub zabezpieczen prawidtowej realizacji Umowy. Zabezpieczeniem tym
moga by¢ w szczegdlnosci:

a) Poreczenia wniesione przez:

— fundusz poreczen,

— osoby fizyczne - pod warunkiem dokonania oceny ich sytuacji finansowej,
przy czym wymagane jest posiadanie przez te osoby statego zrodta dochodow.
Wiarygodnosc¢ poreczycieli oceniana jest na podstawie ich sytuacji majatkowo-
finansowej. W przypadku, gdy poreczyciel posiada wspdlnote majatkowg ze
wspoétmatzonkiem wymagana jest zgoda Wspotmatzonka na udzielenie
poreczenia. UWAGA: poreczenie jednej osoby fizycznej jest wystarczajace dla
zabezpieczenia kwoty wsparcia finansowego nie przekraczajacej 50.000,00
PLN.

b) Hipoteka umowna na nieruchomosci wraz z cesjq praw z polisy ubezpieczenia
nieruchomosci, w przypadku nieruchomosci zabudowanych;

c) Sadowy zastaw rejestrowy na S$rodkach transportu wraz z cesjg praw z polisy AC
érodka transportu;

d) Przelew wierzytelnosci z rachunku lokaty terminowej wraz z blokadg srodkéw na
rachunku bankowym;

e) Akt notarialny o dobrowolnym poddaniu sie egzekucji w trybie art. 777 § 1 pkt. 5
kodeksu postepowania cywilnego;

f) Inne, przewidziane przepisami prawa, w tym m.in. poreczenia wniesione przez osoby
prawne, jednostki samorzadu terytorialnego, bank badZz spodtdzielcze kasy
oszczednosciowo-kredytowe;  gwarancja bankowa lub ubezpieczeniowa;
przewtaszczenie na zabezpieczenie.

5. Wymienione w ust. 4 lit. a - f formy zabezpieczenia mogg by¢ stosowane tgcznie.

6. Whniesienie zabezpieczen, o ktérych mowa w ust. 4 lit. a - f powinno nastgpi¢ nie pdzniej
niz w terminie 14 dni od zawarcia Umowy. W uzasadnionych przypadkach Umowa moze
okreslac inny termin wniesienia dodatkowego zabezpieczenia niz wskazany powyzej.
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7. W przypadku zawarcia Umowy przez Uczestnika projektu pozostajacego w zwigzku
matzenskim, w ktérym ustawowa wspdlno$¢ majatkowa nie zostata wytgczona ani
ograniczona umownie, wymagana jest zgoda Wspdtmatzonka na zawarcie powyzszej
umowy oraz poreczenie wekslowe Wspoétmatzonka.

8. Obowigzek poreczenia wekslowego dotyczy rowniez Wspotmatzonka Przedsiebiorcy
pozostajacego w zwigzku matzenskim, w ktéorym obowigzuje ustrdj rozdzielnosci
majatkowej krdécej niz 6 miesiecy na dzien podpisania umowy.

9. Poreczyciele nie mogg posiadac zalegtosci cywilno-prawnych (dotyczy wszystkich form
zabezpieczenia). W celu weryfikacji powyzszego zobowigzani sq do przedtozenia w WARP
Sp. z 0.0. upowaznien i zgdd na weryfikacje przez WARP Sp. z 0.0. stanu zadtuzenia w
Krajowym Rejestrze Dtugéw oraz Biurze Informacji Gospodarczej InfoMonitor S.A.

10. Forma zabezpieczenia ustalana jest indywidualnie z Uczestnikiem Projektu. Zakres
dokumentéw wymaganych do prawidtowego wniesienia zabezpieczenia zostanie
przekazany przez pracownikéow WARP Sp. o.o.

11.Przy wyborze zabezpieczenia WARP Sp. z 0.0. bierze pod uwage stopien jego ptynnosci
oraz stopien pokrycia przekazanego wsparcia finansowego.

12. WARP Sp. o0.0. zastrzega sobie prawo zadania dodatkowego/innego zabezpieczenia niz
proponowane, w trakcie oceny dokumentéw wymaganych do prawidtowego wniesienia
zabezpieczenia przez Uczestnika projektu.

13.WARP Sp. z o0.0. zastrzega sobie prawo oceny przedstawionych form zabezpieczenia i
ustalenia ich realnej wartosci oraz jej weryfikacji w trakcie trwania Umowy.

14. Koszt wystawienia, utrzymania i zwolnienia prawnego zabezpieczenia jest finansowany
przez Uczestnika Projektu, ale nie moze by¢ zaptacony ze srodkéw otrzymanych w ramach
projektu.

15. Uczestnik Projektu zobowigzany jest dostarczy¢ do WARP Sp. z 0.0. pisemng informacje
o0 zmianach dotyczgcych wniesionego zabezpieczenia w terminie 14 dni kalendarzowych
od zaistnienia zmiany.

§ 15
Wsparcie dotyczace utrzymania trwatosci zatrudnienia

1. Wsparcie skierowane bedzie do osdb, ktore otrzymajg dotacje inwestycyjng na zatozenie
dziatalnosci gospodarczej i z ktérymi zostang zawarte Umowy, ktorzy zgtosza ched
skorzystania z ww. formy wsparcia.

2. Na jednego Uczestnika przypada nielimitowana liczba godzin wsparcia doradcy w okresie
12 lub 24 miesiecy prowadzenia dziatalnosci (w zaleznosci od okresu trwatosci dziatalnosci
danego Uczestnika projektu). Kazdy Uczestnik indywidualnie ustala swoj harmonogram i
zakres doradztwa po zalogowaniu na swoje konto w Strefie Klienta.

3. Kazdemu Uczestnikowi zostanie przypisany Opiekun/Doradca, ktéry bedzie z nim w
statym kontakcie, bedzie na biezgco analizowat jego potrzeby i przypominat o mozliwosci
skorzystania z dodatkowego wsparcia doradczego.

4. Wsparcie w zakresie utrzymania trwatosci zatrudnienia obejmuje m.in. specjalistyczne
doradztwo biznesowe (np. w zakresie prawa, ksiegowosci, marketingu i innych ustug
rozwojowych), mentoringowe i animacyjne, a takze coaching biznesowy.

5. Spotkania beda sie odbywa¢ w siedzibie WARP Sp. z o0.0. w Poznaniu, w biurze
regionalnym WARP Sp. z 0.0. w Koninie lub tez on-line za posrednictwem platformy Zoom
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(w przypadku zgtoszenia przez Uczestnika projektu checi skorzystania z ustugi w takiej
formie).

§ 16
Obowiazki informacyjno-promocyjne

1. Kazdy Uczestnik Projektu, ktéry podpisze umowe o udzieleniu wsparcia finansowego, w
okresie obowigzywania umowy, jest zobowigzany do informowania opinii publicznej o
uzyskanym dofinasowaniu z Funduszy Europejskich poprzez:

a) oznaczenie miejsca prowadzenia dziatalnosci gospodarczej - umieszczenie w widocznym
miejscu co najmniej jednego trwatego plakatu o wymiarze minimalnym A3 (orientacja
pozioma) lub podobnej wielkosci elektronicznego wyswietlacza;

b) umieszczenie przed rozpoczeciem uzytkowania w widocznych miejscach, trwatych
naklejek na wyposazeniu, sprzecie, aparaturze i srodkach transportu powstatych lub
zakupionych w ramach otrzymanego dofinansowania. Naklejki powinny by¢ widoczne
przez caty okres uzytkowania ww. sprzetu. Uszkodzong lub nieczytelng naklejke nalezy
wymienic;

c) umieszczenie na oficjalnej stronie internetowej (jesli dotyczy) i w mediach
spotecznosciowych (jesli dotyczy) prowadzonej dziatalnosci informacji o uzyskaniu
dofinansowania do podjecia dziatalnosci gospodarczej ze srodkéw Unii Europejskiej oraz o
charakterze prowadzonej dziatalnosci gospodarczej, w tym zamieszczenie informacji o
projekcie ,Droga do zatrudnienia po weglu” dofinansowanego ze s$rodkow Funduszu na
rzecz Sprawiedliwej Transformaciji.

§17
Rezygnacja z udziatu w projekcie

1. Uczestnik moze z waznej, uzasadnionej przyczyny zrezygnowac z udziatu w projekcie
informujac o tym WARP Sp. z 0.0. niezwtocznie, podajgc powdd rezygnaciji.

2. Rezygnacja z uczestnictwa w projekcie moze nastgpi¢ wytacznie w uzasadnionych
przypadkach i wymaga przedtozenia przez Uczestnika oswiadczenia w sprawie rezygnacji.

3. Uzasadnione przypadki, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, mogg wynikac¢ z przyczyn natury
zdrowotnej lub innych nieznanych przez Uczestnika w momencie rozpoczecia udziatu w
projekcie.

4. WARP Sp. z 0.0. zastrzega sobie prawo skreslenia Uczestnika z listy Uczestnikéw projektu
w przypadku naruszenia przez niego niniejszego Regulaminu, dokumentéw regulujgcych
realizacje projektu lub/i zasad wspoétzycia spotecznego oraz przepiséw prawa ogodlnie
obowigzujacych.

5. W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika z listy oséb zakwalifikowanych do
projektu przez WARP Sp. z 0.0., jego miejsce zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowej.

6. W przypadku rezygnacji Uczestnika z udziatu w projekcie/skreslenia z listy uczestnikow
WARP Sp. z 0.0. ma prawo wstrzymac lub anulowa¢ wyptate wszelkich $Swiadczen
przystugujacych Uczestnikowi za udziat w projekcie.

7. W przypadku, gdy rezygnacja z udziatu w projekcie/skreslenia z listy uczestnikdw nastgpi
po otrzymaniu bezzwrotnego wsparcia, Uczestnik projektu zobowigzany jest zwréci¢ w
catosci otrzymane wsparcie wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej zgodnie z zasadami
opisanymi w zawartej Umowie o udzieleniu wsparcia finansowego, na rachunek bankowy
WARP Sp. z 0.0. wskazany w wezwaniu.
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§ 18
Postanowienia koncowe

1. Za korespondencje w formie pisemnej nalezy rozumie¢ korespondencje listowng
przestang na adres korespondencyjny wskazany w Formularzu rekrutacyjnym lub
korespondencje mailowg z kwalifikowanym podpisem elektronicznym przestang na adres
poczty elektronicznej wskazany w Formularzu rekrutacyjnym.

2. Korespondencje kierowang na adres Kandydata/Uczestnika projektu wskazany w
Formularzu rekrutacyjnym, dwukrotnie awizowana i nie podjetg w terminie uznaje sie za
doreczona.

3. Korespondencje kierowana na adres poczty elektronicznej Kandydata/Uczestnika
projektu wskazany w Formularzu rekrutacyjnym uznaje sie za doreczong z chwilg jej
wystania.

4. WARP Sp. z o.0. zastrzega sobie prawo do zmian w niniejszym Regulaminie,
wynikajacych w szczegdlnosci ze zmian przepiséw prawa i uregulowan dotyczgcych
Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski na lata 2021-2027.

5. O wszelkich zmianach dotyczacych zasad i warunkéw wsparcia WARP Sp. z o.o.
poinformuje Uczestnikdédw projektu za posrednictwem strony internetowej warp.org.pl
oraz Strefie Klienta.

6. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie obowigzujg zapisy umowy
zawartej z Uczestnikiem projektu, a takze akty prawne i dokumenty programowe ujete w
§ 19 Regulaminu.

7. Informacje dodatkowe dotyczace spraw nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie
mozna znalez¢ na stronie warp.org.pl. Informacje tam zawarte nalezy traktowac jako
wigzace uzupetnienie Regulaminu.

8. Kwestie sporne zwigzane z wyktadnig i stosowaniem niniejszego Regulaminu oraz
przebiegiem projektu rozstrzyga WARP Sp. z o.0.

9. Jakiekolwiek zapytania dotyczace projektu nalezy kierowa¢ drogg mailowg lub
telefonicznie: WARP Sp. z o.0. (tel. 61 65 63 500, e-mail: droga@warp.org.pl).

10. WARP Sp. z 0.0. ma mozliwos¢ dokonania zmian w Regulaminie, o czym powiadamia
pisemnie WUP w Poznaniu, a nastepnie po zaakceptowaniu zmian powiadamia
Uczestnikdw projektu poprzez zamieszczenie aktualnej wersji Regulaminu na stronie
warp.org.pl.

11. WARP Sp. z 0.0., jako operator bezzwrotnego wsparcia i ustug towarzyszacych przyznaniu
bezzwrotnego wsparcia, odpowiada przed WUP w Poznaniu bedacym Partnerem
Wiodacym oraz IZ FEW za sposdb udzielania dotacji inwestycyjnej i wsparcia
pomostowego finansowego, jak réwniez kontrole ich wydatkowania przez Uczestnikéw
projektu.

12. Zataczniki do niniejszego Regulaminu rekrutacji i udziatu w projekcie stanowig jego
integralng czesé.

§ 19
Podstawa prawna i dokumenty programowe

Projekt jest realizowany w oparciu o nastepujgce dokumenty:

1. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 =z dnia
24 czerwca 2021 r. ustanawiajace wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci,
Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego,

Strona 25 z 27

SAMORZAD
WOJEWODZTWA
WIELKOPOLSKIEGO

Fundusze Europejskie Dofinan;owane przez
dla Wielkopolski Unig Europejska




m WARP, o E

po weglu

Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na
potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeristwa Wewnetrznego
i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej
(Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021, str. 159, z p6zn. zm.);

2. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1056 z dnia 24 czerwca 2021
r. ustanawiajace Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji (Dz. Urz. UE L 231 z
30.06.2021, str. 1, z p6zn. zm.), zwane Rozporzgdzeniem FST;

3. Ustawe z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw

europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. z 2022 r., poz. 1079), zwana

ustawg wdrozeniowg;

Ustawe z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcéw (Dz. U. z 2021 r., poz. 162);

Ustawe z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2022 r., poz.

1710, z pézn. zm.);

6. Ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2022 r., poz. 1634,
z pozn. zm.), zwana ustawg o finansach publicznych;

7. Ustawe z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy
cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
(t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1745);

8. Ustawe z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéow zbiorowych za
czyny zabronione pod grozba kary (Dz. U. z 2020 r., poz. 358, z p6zn. zm.);

9. Ustawe z dnia 18 stycznia 1951 r. o dniach wolnych od pracy (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz.
1920);

10. Ustawe z dnia 23 listopada 2012 r. - Prawo pocztowe (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 896);

11.Ustawe z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostepnianiu informacji o Srodowisku i jego
ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie $rodowiska oraz o ocenach oddziatywania na
srodowisko (Dz. U. z 2022 r., poz. 1029, z p6zn. zm.);

12.Ustawe z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym (Dz. U. z 2020 r., poz. 152)!!;

13.Ustawe z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z
2020 r. poz. 226);

14.Ustawe z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2022 r., poz.1510);

15.Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 18 stycznia 2018 r. w sprawie rejestru
podmiotéw wykluczonych z mozliwosci otrzymania srodkow przeznaczonych na realizacje
programéw finansowanych z udziatem $rodkéw europejskich (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz.
647);

16. Rozporzadzenie Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 29 sierpnia 2017 r. w sprawie rejestru
podmiotow $wiadczacych ustugi rozwojowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 1678);

17.Rozporzadzenie Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 21 wrzesnia 2022 r. w
sprawie zaliczek w ramach programoéw finansowanych z udziatem $rodkéw europejskich
(Dz. U. z 2022 r., poz. 2055);

18. Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgce niektore
rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108
Traktatu.

19. Rozporzadzenie Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 17 kwietnia 2024 r. w
sprawie udzielania pomocy de minimis w ramach regionalnych programoéw na lata 2021-
2027 (Dz.U. z 2024 r., poz. 598).

20.Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023);

21.Umowe Partnerstwa dla realizacji polityki spojnosci 2021-2027 w Polsce;

22.Program Fundusze Europejskie dla Wielkopolski na lata 2021-2027, przyjety decyzjq
Komisji Europejskiej z dnia 5 grudnia 2022 r. (zwany FEW);

vk

11 Zgodnie z art. 21 ustawy, przed nawigzaniem z osobg stosunku pracy lub przed dopuszczeniem osoby do innej
dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opiekg nad nimi
pracodawcy lub inni organizatorzy w zakresie takiej dziatalnosci sg obowigzani do uzyskania informacji, czy dane tej
osoby sg zamieszczone w Rejestrze z dostepem ograniczonym.

Strona 26 z 27

SAMORZAD
WOJEWODZTWA
WIELKOPOLSKIEGO

Fundusze Europejskie Dofinan;owane przez
dla Wielkopolski Unig Europejska




m WARP, o E

po weglu

23.Szczegbtowy Opis Priorytetdow Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-
2027 przyjety przez Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego i aktualny na dzien ogtoszenia
konkursu (zwany SZOP);

24. Wytyczne Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczace warunkéw gromadzenia i
przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2021-2027 obowigzujace od dnia
8 lutego 2023 r.;

25. Wytyczne Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczace wyboru projektéw na lata
2021-2027 obowigzujace od dnia 27 pazdziernika 2022 r.;

26. Wytyczne Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczgce kwalifikowalnosci wydatkow
na lata 2021-2027 obowigzujgce od dnia 25 marca 2025 r. (zwane Wytycznymi
dotyczacych kwalifikowalnosci);

27.Wytyczne Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczgace monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programdéw na lata 2021- 2027 obowigzujgce od dnia 27
pazdziernika 2022 r. (zwane Wytycznymi dotyczgcymi monitorowania postepu
rzeczowego);

28. Wytyczne Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczace informacji i promocji
Funduszy Europejskich na lata 2021-2027 obowigzujace od dnia 4 maja 2023 r.;

29. Wytyczne Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczace realizacji zasad
rownosciowych w ramach funduszy unijnych na ramach funduszy unijnych na lata 2021-
2027 obowigzujace od dnia 19 marca 2025 r.;

30. Wytyczne Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczace kontroli realizacji programow
polityki spojnosci na lata 2021-2027 obowigzujace od dnia 8 listopada 2022 r.

Zataczniki:

Zat. nr 1 - Formularz rekrutacyjny Uczestnika projektu FST

Zat. nr 2 - Karta oceny Formularza rekrutacyjnego

Zat. nr 3 - Sekcje PKD przyporzadkowane do obszardw Podregionalnych Inteligentnych
Specjalizacji dla podregionu koniniskiego (smart specialisation)

Zat. nr 4 - Wykaz dziatalnosci gospodarczych wytaczonych z ubiegania sie o pomoc de
minimis oraz wykluczonych w oparciu o Rozporzadzenie Parlamentu i Rady (UE) nr
2021/1056, a tym samym ze $Srodkéw w ramach Dziatania 10.1 Rynek pracy, ksztatcenie
i aktywne spofeczernistwo wspierajgce transformacje gospodarki — dokument pomocniczy
Zat. nr 5 — Wniosek o dotacje inwestycyjng i wsparcie pomostowe

Zat. nr 6 — Biznesplan

Zat. nr 7 — Karta oceny biznesplanu

Zat. nr 8 - Umowa o udzieleniu wsparcia finansowego

Zat. nr 9 — Harmonogram rzeczowo-finansowy przedsiewziecia

Zat. nr 10 — Zestawienie poniesionych wydatkow - rozliczenie kosztéw inwestycji

Zat. nr 11 — Oswiadczenie dotyczace rozliczenia wsparcia pomostowego finansowego wraz
z zestawieniem poniesionych wydatkéw w ramach niniejszego wsparcia

Zat. nr 12 - Regulamin Komisji Oceny Biznesplanéw

Zat. nr 13 — OsSwiadczenie o uzywanym sprzecie

Zat. nr 14 - Whniosek o zwrot kosztéw dojazdu na szkolenie ,,ABC przedsiebiorczosci i
biznesplan”

Zat. nr 15 - Os$wiadczenie dotyczace rocznego rozliczenia sktadki zdrowotnej ZUS

Zat. nr 16 - Lista sprawdzajgca dla wydatkow zwigzanych z paliwami kopalnymi
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