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Postanowienia ogdlne i podstawa prawna

1. Niniejszy Regulamin zostat przygotowany w oparciu o Regulamin Konkursu nr FEWP.06.04
-1Z.00-001/23 dostepny pod adresem https://wrpo.wielkopolskie.pl/nabory/446.

2. W przypadku zmiany dokumentow wskazanych w Regulaminie Konkursu
nr FEWP.06.04-1Z.00-001/23 w trakcie realizacji niniejszego projektu, obowigzujq
ich aktualne wersje.

3. Regulamin okresla podmiotowe kryteria dostepu, zasady przeprowadzania procesu
rekrutacji Uczestnikdw Projektu oraz sposdb postepowania przy udzielaniu i rozliczaniu
wsparcia w ramach Projektu.

4. Projekt realizowany jest przez Operatora, tj. Wielkopolska Agencje Rozwoju
Przedsiebiorczoéci Sp. z o. o. (Beneficjent) w Partnerstwie ze Stowarzyszeniem
na Rzecz Spotdzielni Socjalnych (Partner). Regulamin Projektu jest dostepny na stronach
internetowych: Operatora www.warp.org.pl / www.spoldzielnie.org.

5. Operator umozliwi pozyskanie informacji o rekrutacji osobom z réznymi rodzajami
niepetnosprawnosci, zapewni np. mozliwos¢ skorzystania (bezptatnie) z ustug ttumacza
jezyka migowego, materiaty szkoleniowe/informacyjne opracowane w wersji elektronicznej
z mozliwoscig powiekszania czcionki/druku lub odwrdécenia kontrastu.

Dodatkowo biura projektu dostosowane sg do 0sOb z niepetnosprawnosciami - parter,
szerokie drzwi, parking itp.

6. Projekt wspotfinansowany jest ze s$rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
(EFS+).

7. Projekt jest realizowany w okresie od 02.01.2024 do 31.12.2028 roku.

8. Niniejszy Regulamin Projektu zostat opracowany, w szczegélnosci, na podstawie nizej
wymienionych przepiséw i obowigzuje kazdg ze stron Umowy:

a) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia
24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus,
Funduszu Spéjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji
i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy
finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu,
Migracji i Integracji, Funduszu BezpieczeAstwa Wewnetrznego i Instrumentu
Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej
(Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021, str. 159, z p6zn. zm.);

b) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia
24 czerwca 2021 r. ustanawiajace Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+)
oraz uchylajace rozporzadzenie (UE) nr 1296/2013 (Dz. Urz. UE L 231
z 30.06.2021, str. 21, z p6zn. zm.);

c) Ustawe z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych
ze srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. z 2022 r.,
poz. 1079);

d) Ustawe z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcéw (Dz. U. z 2023 r., poz. 221,
z pézn. zm.);

e) Ustawe z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamodwien publicznych (Dz. U. z 2023 r.
poz. 1605 z pézn. zm.);

f) Ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r.
poz. 1270 z p6zn. zm.);

g) Ustawe z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy
cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1745);

h) Ustawe z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotédw zbiorowych
za czyny zabronione pod grozba kary (Dz. U. z 2023 r., poz. 659, z p6zn. zm.);

i) Ustawe z dnia 18 stycznia 1951 r. o dniach wolnych od pracy (t. j. Dz. U. z 2020
r., poz. 1920);

j) Ustawe z dnia 23 listopada 2012 r. - Prawo pocztowe (t. j. Dz. U. z 2023 r.,
poz. 1640);

k) Ustawe z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostepnianiu informacji o $rodowisku
i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach
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oddziatywania na $rodowisko (Dz. U. z 2023 r., poz. 1094 z pézn. zm.);

) Ustawe z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig
na tle seksualnym (Dz. U. z 2023 r., poz. 1304, z pézn. zm.)!;

m) Rozporzadzenie Ministra Finansow z dnia 18 stycznia 2018 r. w sprawie rejestru
podmiotéw wykluczonych z mozliwosci otrzymania s$rodkéw przeznaczonych
na realizacje programéw finansowanych z udziatem $rodkdw europejskich
(t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 647, z p6zn. zm.);

n) Rozporzadzenie Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 20 grudnia 2022 r.
w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach
programow finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+)
na lata 2021-2027 (Dz. U. z 2022 r., poz. 2782) z pbézniejszymi zmianami, w tym
wskazane w 0);

0) Rozporzadzenie Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 17 lipca 2023 r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
publicznej w ramach programéw finansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus (EFS+) na lata 2021-2027 oraz Rozporzadzenie Ministra
Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 21 maja 2024 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej
w ramach programoéw finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
(EFS+) na lata 2021-2027.

p) rozporzadzenie Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 21 wrzesnia 2022 r.
w sprawie zaliczek w ramach programoéw finansowanych z udziatem S$rodkéw
europejskich (Dz. U. z 2022 r., poz. 2055);

g) Rozporzadzeniem Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis.

r) Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajace
niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu
art. 107 i 108 Traktatu (ogdlne rozporzadzenie w sprawie wytaczen blokowych).
(Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1 z p6zn. zm.);

s) Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 7 sierpnia 2008 r. w sprawie sprawozdan
0 udzielonej pomocy publicznej, informacji o nieudzieleniu takiej pomocy
oraz sprawozdan o zalegtosSciach przedsiebiorcow we wplatach $wiadczen
na rzecz sektora finanséw publicznych (Dz. U. z 2016 r., poz. 1871);

t) Umowa Partnerstwa dla realizacji polityki spéjnosci 2021-2027 w Polsce;

u) Program Fundusze Europejskie dla Wielkopolski na lata 2021-2027, przyjety
decyzja Komisji Europejskiej z dnia 5 grudnia 2022 r. (zwany dalej FEW);

v) Szczegdétowy Opis Priorytetéw Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski
2021-2027 przyjety przez Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego i aktualny
na dzien ogtoszenia konkursu (zwany dalej SZOP);

w) Wytyczne Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczace warunkéw
gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2021- 2027
obowigzujace od dnia 8 lutego 2023 r.;

x) Wytyczne Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczace wyboru projektéw
na lata 2021-2027 obowigzujace od dnia 27 pazdziernika 2022 r.;

y) Wytyczne Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczace kwalifikowalnosci
wydatkdw na lata 2021-2027 obowigzujace od dnia 25 listopada 2022 r.;

z) Wytyczne Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczace monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programéw na lata 2021-2027 obowigzujace
od dnia 27 pazdziernika 2022 r.;

aa) Wytyczne Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczace informacji
i promocji Funduszy Europejskich na lata 2021-2027 obowigzujace od dnia
19 kwietnia 2023 r.;

bb) Wytyczne Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczace realizacji zasad
réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na ramach funduszy unijnych na lata
2021-2027 obowigzujace od dnia 5 stycznia 2023 r.;

1 Zgodnie z art. 21 ustawy, przed nawigzaniem z osoba stosunku pracy lub przed dopuszczeniem osoby doinnej dziatalnosci
zwigzanej z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opiekg nad nimi pracodawcy lub inni
organizatorzy w zakresie takiej dziatalnosci sgq obowigzani do uzyskania informacji, czy dane tej osoby sa zamieszczone w
Rejestrze z dostepem ograniczonym.
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programow polityki spojnosci na lata 2021-2027 obowigzujace od dnia
8 listopada 2022 r.;

dd) Wytyczne dotyczace realizacji projektéw z udziatem $rodkdw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027
obowigzujace od dnia 3 kwietnia 2023 r. (zwane Wytycznymi obszarowymi).

cc) Wytyczne Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczace kontroli realizacji :

9. Dodatkowo udziat w projekcie oparty jest na nizej przedstawionych przepisach prawa:

a) rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych).

§2

Definicje
Okreslenia i skréty uzyte w Regulaminie oznaczaja:

1. Administrator BUR - podmiot odpowiedzialny za nadzorowanie prawidtowego
funkcjonowania BUR, =zarzadzanie kontami i uprawnieniami uzytkownikéw BUR
oraz dbajacy o bezpieczenstwo BUR i zawartych w nim danych. Funkcje Administratora
BUR petni Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci.

2. Administrator Regionalny BUR - Podmiot odpowiedzialny za przydzielanie ID wsparcia
Uzytkownikom BUR Iub monitoring przydzielonego ID wsparcia oraz za weryfikacje
kwalifikowalnosci ustug rozwojowych.

3. Baza Ustug Rozwojowych (BUR) - internetowa baza ustug rozwojowych
(szkolen, kurséw itp.), obejmujgca réwniez wykaz podmiotéow zapewniajacych nalezyte
Swiadczenie ustug rozwojowych wspétfinansowanych ze srodkéw publicznych, prowadzona
przez Administratora BUR pod adresem: https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl.

4. Biuro Projektu - biuro Wielkopolskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci
Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia, zlokalizowane w Poznaniu (61-823)
przy ul. Piekary 19, czynne od poniedziatku do pigtku w godzinach 8.00-16.00.

5. Biuro Projektu Partnera - biuro Stowarzyszenia na Rzecz Spoétdzielni Socjalnych
zlokalizowane w Poznaniu (61-475) przy ul. Géreckiej 115, czynne od poniedziatku
do pigtku w godzinach 8.00-16.00.

6. Dane osobowe - to wszelkie informacje zwigzane ze zidentyfikowang Ilub mozliwg
do zidentyfikowania osobg fizyczng. Osoba jest uznawana za osobe bezposrednio
lub posrednio identyfikowalng poprzez odniesienie do identyfikatora, takiego jak:
nazwa, numer identyfikacyjny, dane dotyczace lokalizacji, identyfikator internetowy
lub jeden Ilub wiecej czynnikdw specyficznych dla fizycznego, fizjologicznego,
genetycznego, umystowego, ekonomicznego, kulturowego lub spotecznego okreslenia
tozsamosci tej osoby fizycznej.

7. Formularz zgtoszeniowy (wniosek) - wniosek o udzielenie wsparcia wypetniany
w wersji elektronicznej w Generatorze wnioskéw.

8. Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021 - 2027 (FERS) - Program
stanowi kontynuacje dwoch wczesniejszych programoéw: Wiedza Edukacja Rozwoj
2007-2013 oraz Kapitat Ludzki 2014-2020. Celem Programu jest edukacja, wspieranie
uczenia sie przez cate zycie, lepsze przewidywanie zmian i zapotrzebowania na nowe
umiejetnosci na podstawie potrzeb rynku pracy, ufatwianie zmian $ciezki kariery
zawodowej i wspieranie mobilnosci zawodowej.

9. Generator wnioskow - elektroniczne narzedzie, poprzez ktére Uczestnicy Projektu
wypetniajg Formularze zgtoszeniowe.

10. Inne Przedsiebiorstwo - przedsiebiorstwo niespetniajagce kryteridw wskazanych
w §2 pkt 16.

11.IZ (IZ FEW) - Instytucja Zarzadzajaca Funduszami Europejskimi dla Wielkopolski
na lata 2021 - 2027. Funkcje I1Z FEW dla Dziatania 06.04 Wsparcie pracownikéw
i pracodawcéw petni Zarzad Wojewodztwa  Wielkopolskiego, reprezentowany
przez Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego (DEFS), UMWW,
al. Niepodlegtosci 34, 61-713 Poznan.
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13. Kompetencja - zgodnie Wytycznymi dotyczacymi monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programéw na lata 2021 - 2027 to wyodrebniony zestaw efektow uczenia sie
/ksztatcenia, ktore zostaly sprawdzone w procesie walidacji w sposob zgodny
z wymaganiami ustalonymi dla danej kompetencji, odnoszacymi sie w szczegdlnosci
do sktadajacych sie na nig efektow uczenia sie 2.

14. Krajowy Plan Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci (KPO) - jest planem rozwojowym
okreslajacym cele zwigzane z odbudowa i tworzeniem odpornosci spoteczno-gospodarczej
Polski po kryzysie wywotanym pandemig COVID-19 oraz stuzace ich realizacji reformy
i inwestycje. Dokument stanowi podstawe ubiegania sie o wsparcie z europejskiego
Instrumentu na rzecz Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci ustanowionego
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/241 1z dnia
12 |utego 2021 r.

15. Kwalifikacja - okreslony zestaw efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych nabytych w edukacji formalnej, edukacji poza formalnej
lub poprzez uczenie sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji
wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato sprawdzone w walidacji oraz formalnie
potwierdzone przez instytucje uprawniong do certyfikowania3.

16. MSP - mikro, mate i Srednie przedsiebiorstwo. Przedsiebiorstwa spetniajace kryteria,
o ktérych mowa w zataczniku I do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014
z dnia 17.06.2014 r.

17. Nabor wnioskow - termin, w ktorym bedg przyjmowane Formularze zgtoszeniowe.

18. Numer Ustugi - numer ustugi dostepnej w Bazie Ustug Rozwojowych (po wybraniu ustugi,
wyswietla sie Informacja o ustudze z widocznym numerem ustugi).

19. Ogtoszenie naboru - ogtoszony na stronie internetowej Operatora (www.warp.org.pl
/www.spoldzielnie.org) termin, w ktérym bedzie prowadzony nabdr.

20. Operator Regionalny PSF (zwany Operatorem) - konsorcjum  firm
Wielkopolska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci Sp. z o0.0. (Beneficjent)
oraz Stowarzyszenie na Rzecz Spoétdzielni Socjalnych (Partner), ktére zawarty Umowe
0 partnerstwie na realizacje Projektu pn. ,Ustugi rozwojowe dla Twojego biznesu”
na terenie powiatéow: M. Poznan, poznanski, s$redzki, sremski, obornicki i szamotulski
w wojewddztwie wielkopolskim.

21. Podmiot Ekonomii Spotecznej (PES) - zgodnie z Ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. o
ekonomii spotecznej, nalezy przez to rozumieé:

12. Karta Ustugi - dokument okreslajacy szczegdétowe dane o ustudze rozwojowej dostepnej :

a) spotdzielnie socjalng,

b) warsztat terapii zajeciowej i zaktad aktywnosci zawodowej,

c) centrum integracji spotecznej i klub integracji spotecznej,

d) spotdzielnie pracy, w tym spétdzielnie inwalidéw i spétdzielnie niewidomych, oraz
spotdzielnie produkcji rolnej,

e) organizacje pozarzadowaq, o ktérej mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz.
571), z wyjatkiem partii politycznych, europejskich partii politycznych, zwigzkéw
zawodowych i organizacji pracodawcéw, samorzadow zawodowych, fundacji
utworzonych przez partie polityczne i europejskich fundacji politycznych,

f) podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1, 2 lub 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

o ile wpisujg sie w definicje ujetq w punktach 10i 16

Operator wspotpracuje z Osrodkiem Wsparcia Ekonomii Spotecznej (OWES) w celu
umozliwienia Podmiotom Ekonomii Spotecznej (PES) udzialu w ustugach rozwojowych
dostepnych w BUR w szczegdlnosci w zakresie rozwoju umiejetnosci, kompetencji lub
nabycia kwalifikacji pracownikdw PES. Zasady udzielania wsparcia zostang zawarte w

2 Szczegdtowy opis zawarty w dokumencie Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektéw wspétfinansowanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus:
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/media/111532/Zal 2 Material o kwalifikacjach pdf.pdf
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22.

23.

24,

25.
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dla Wielkopolski Unie Europejska

odrebnym Porozumieniu o wspotpracy pomiedzy Operatorem, a OWES dziatajacym na
obszarze subregionu poznanskiego zawartym na wniosek OWES. Porozumienie zawierac
bedzie co najmniej wymiane informacji nt. realizowanych dziatan.

Podmiotowy System Finansowania (PSF) - system dystrybucji $rodkéow EFS+
przeznaczonych na wspieranie rozwoju umiejetnoséci/ kompetencji lub nabywanie
kwalifikacji pracodawcow, przedsiebiorcow i ich pracownikéw oraz oséb dorostych uczacych
sie z wiasnej inicjatywy, oparty na podejsciu popytowym z wykorzystaniem BUR, wdrazany
w ramach programu regionalnego. Podejscie popytowe to mechanizm dystrybucji srodkow
EFS+ dajacy mozliwo$¢ samodzielnego wyboru ustug rozwojowych przez uzytkownika
oraz odpowiadajacy na indywidualne potrzeby rozwojowe danego uzytkownika.
Pomoc de minimis - pomoc udzielania zgodnie z Rozporzadzenie Ministra Funduszy
i Polityki Regionalnej z dnia 20 grudnia 2022 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis,
w ramach regionalnych programéw na lata 2021-2027, z p6zniejszymi zmianami w tym:
1) Rozporzadzeniem Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 17 lipca 2023 r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publiczne;j
w ramach programéw finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) na
lata 2021-2027
2) Rozporzadzeniem Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 21 maja 2024 r.
zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
publicznej w ramach programéw finansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus (EFS+) na lata 2021-2027.
Pracownik (uczestnik ustugi) - personel w rozumieniu § 2 Rozporzadzenia Ministra
Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 20 grudnia 2022 r. w sprawie udzielania pomocy de
minimis oraz pomocy publicznej w ramach programoéw finansowanych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) na lata 2021-2027 (Dz. U. z 2022 r., poz. 2782 z pozn.
zm.), z wytaczeniem os6b wykonujgcych prace na podstawie umowy o dzieto.

W sktad personelu wchodza:

a) pracownicy (w rozumieniu art. 2 wustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
- Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320);

b) osoby swiadczacq ustugi na podstawie umowy zlecenia, do ktérej zgodnie
z ustawg z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. z 2020 r. poz. 1740)
stosuje sie przepisy dotyczace zlecenia , z wylaczeniem umoéw zlecen
zawartych z osobami prowadzacymi dzialalno$¢ gospodarcza (B2B);

c) wiasciciele - kierownicy (witasciciele petnigcy funkcje kierownicze);

d) partnerzy prowadzacy regularng dziatalno$¢ w przedsiebiorstwie i czerpiacy z niego
korzysci finansowe (wspdlnicy, w tym partnerzy prowadzacy regularng dziatalnos¢
w przedsiebiorstwie i czerpiacy z niego korzysci finansowe z wytaczeniem
partnerow gospodarczych, tj. transakcje pomiedzy firmami).

Z zastrzezeniem :

Osoby wskazane w podpunktach a i b - pozostajg zatrudnione przez Przedsiebiorce
lub innego Pracodawce, ktory kieruje ich na ustuge nieprzerwanie co najmniej przez
ostatnie 3 miesiace do dnia zlozenia formularza zgtoszeniowego, przy jednoczesnym
wykonywaniu pracy w wymiarze m.in.%2 etatu, tj. min. 80 godzin miesiecznie.
Zatrudnienie powinno obowigzywaé co najmniej do dnia ztozenia wniosku o refundacje
wydatku.

W odniesieniu do oséb ujetych w podpunktach c i d - powyzsze nie obowigzuje.

Projekt - projekt nr FEWP.06.04-1Z.00-0011/23 pn. ,Ustugi rozwojowe dla Twojego
biznesu” realizowany w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski
2021-2027 wspdtfinansowany ze s$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus,
Priorytet 6: Fundusze europejskie dla Wielkopolski o silniejszym wymiarze spotecznym
(EFS+), Dziatanie 06.04 Wsparcie pracownikéw i pracodawcow, realizowany
przez Wielkopolska Agencje Rozwoju Przedsiebiorczosci Sp. z o. o. w partnerstwie
ze Stowarzyszeniem na Rzecz Spétdzielni Socjalnych.

SAMORZAD
WOJEWODZTWA
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osobowych, takie jak zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie, zmienianie,
udostepnianie i usuwanie.

27. Regulamin BUR - dokument okreslajacy zasady oraz warunki funkcjonowania BUR
oraz prawa i obowigzki uzytkownikow BUR zatwierdzony przez ministra wtasciwego
do spraw rozwoju regionalnego oraz dostepny na stronie
https://uslugirozwojowe.parp.qgov.pl/.

28. RODO - nalezy przez to rozumie¢ Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0so6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

29. Samozatrudniony - osoba fizyczna prowadzaca samodzielna “ jednoosobowg
dziatalno$¢ gospodarcza, ktora w okresie od pierwszego dnia miesigca wskazanego
w ostatniej deklaracji ZUS DRA do dnia zlozenia Formularza zgtoszeniowego, nie
zatrudniata pracownikow.

30. Smart specialisation (inteligentne specjalizacje) - koncepcja polityki Unii Europejskiej
wobec regiondéw, zgodnie z ktdrg regiony powinny koncentrowal sie na rozwoju branz
0 najwiekszym potencjale rozwojowym i/lub branz strategicznych dla danego regionu.

26. Przetwarzanie danych osobowych - jakiekolwiek operacje wykonywane na danych :

Wykaz branz stanowi Zatacznik nr 1 do Regulaminu - Sekcje PKD przyporzadkowane
do branz zidentyfikowanych jako branze o najwiekszym potencjale rozwojowym i/lub branz
strategicznych dla regionu (w ramach smart specialisation).

(uwzgledniane beda wytacznie PKD dedykowane)

31. Subregion poznanskim - powiaty w wojewddztwie wielkopolskim: M. Poznan, poznanski,
$redzki, sremski, obornicki i szamotulski.

32. System Oceny Ustug Rozwojowych - dokument bedacy zatacznikiem do Regulaminu
BUR, okreslajacy zasady oceny Ustug rozwojowych, dokonywanej przez uzytkownikéw BUR
w ramach profilu: Uzytkownika, Dostawcy Ustug, Pracodawcy, zatwierdzony przez ministra
wiasciwego do spraw rozwoju regionalnego.

33. Uczestnik projektu - podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg uprawniony
do wnioskowania o wsparcie.

34. Umowa wsparcia (Umowa) - umowa zawierana pomiedzy Operatorem/Partnerem
a Przedsiebiorca, okreslajgca warunki dofinansowania, realizacji i rozliczania ustug
rozwojowych.

35. Ustuga rozwojowa - ustuga majaca na celu nabycie, potwierdzenie lub wzrost wiedzy,
umiejetnosci lub kompetencji spotecznych u osoby lub podmiotu w niej uczestniczacego,
w tym przygotowujaca do uzyskania kwalifikacji lub pozwalajaca na ich rozwdj.
Objete  wsparciem mogg  zosta¢  ustugi rozwojowe  oznaczone W BUR
jako dofinansowane, pozwalajace na zdobycie kwalifikacji/kompetencji lub w ktérych
osiagnieto efekt ustugi (dot. doradztwa).

Ustugi Swiadczone w sposéb zdalny w czasie rzeczywistym musza spetnia¢ zapisy
dokumentu Standardy Ustug Zdalnego Uczenia sie (z ewentualnymi zmianami).

Ustugi swiadczone w catosci lub czesci w sposdb zdalny (elearnig) nie sq akceptowalne w
projekcie.

36. Zintegrowany System Kwalifikacji (ZSK) - wyodrebniona czes$¢ Krajowego Systemu
Kwalifikacji, w ktérej obowigzuja okreslone w ustawie standardy opisywania kwalifikacji
oraz przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do kwalifikacji, zasady witaczania
kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji i ich ewidencjonowania
w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji, a takze zasady i standardy certyfikowania
kwalifikacji oraz zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji.

§3

4 Zgodnie z zat. Nr 1 do ROZPORZADZENIA KOMISJI (UE) NR 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajace
niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu
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Przedmiot umowy i Uczestnicy Projektu '

1. Przedmiotem Umowy wsparcia jest dofinansowanie ustugi rozwojowej (w tym zielonych
kwalifikacji), adekwatnej do rodzaju prowadzonej dziatalnosci (w ramach ktorej
Przedsiebiorca wnioskuje o wsparcie), ktéra przyczyni sie do rozwoju przedsiebiorstwa.

2. Uczestnikiem Projektu mogg byc¢: mikro, mate i $rednie przedsiebiorstwa, spetniajace

kryteria okreslone dla mikro, matych i $rednich przedsiebiorstw w art. 2 zatacznika I
do Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 oraz inni pracodawcy:

a) dziatajacy nieprzerwanie przez okres co najmniej 3 ostatnich miesiecy przed
dniem zlozenia Formularza Zgtoszeniowego (zawieszenie dziatalnosci jest
jednoznaczne z brakiem jej prowadzania),

b) z siedziba® lub jednostkg organizacyjng® w subregionie poznanskim (zgodnie
z dokumentem rejestrowym firmy, tj. KRS lub CEDIG).

W przypadku braku ujecia w danych rejestrowych firmy (np. brak uaktualnienia
danych w KRS), jednostki administracyjnej na terenie subregionu poznanskiego - za
zgodq Operatora.

Z zastrzezeniem:

a) w przypadku siedziby firmy spoza subregionu poznanskiego, wsparcie udzielone
zostaje wylacznie dla pracownikéw wykonujacych prace w jednostce organizacyjnej
zlokalizowanym na terenie objetym projektem;

b) Operator nie udzieli wsparcia podmiotom, ktérych jednostka organizacyjna
na terenie subregionu poznanskiego utworzona zostata
pdzniej niz 3 miesigce przed ztozeniem Formularza Zgtoszeniowego;

c) rozwigzanie wczesniej zawartej z winy przedsiebiorcy/ pracodawcy umowy
wsparcia lub niekwalifikowanie wydatku moze skutkowaé brakiem mozliwosci
ponownego ubiegania sie o wsparcie dla danego uczestnika.

84

Proces rekrutacji

1. Nabér do udziatu w Projekcie prowadzi Operator (Warp - Beneficjent i SNRSS - Partner).

2. Generator wniosku, za pomocg ktérego Uczestnicy projektu beda mogli ztozy¢
Formularze zgtoszeniowe dostepny bedzie, w trybie offline na stronach internetowych
Operatora: www.warp.org.pl, www.spoldzielnie.org.

3. Po wplynieciu Formularza zgtoszeniowego zostanie on przydzielony do procedowania
do Beneficjenta Ilub Partnera. Calo$§¢ proces6w bedzie identyczna,
oparta na obowiazujacym u Operatora Regulaminie projektu.

4. Rekrutacja do Projektu bedzie prowadzona w trybie naboru ciggtego do czasu osiggniecia
zaplanowanej przez Operatora w projekcie liczby Uczestnikow lub wyczerpania kwoty
dofinansowania przewidzianej na ustugi rozwojowe.

5. Operator dopuszcza wielokrotny udziatu osoby w Projekcie (weryfikowanego
po numerze Pesel lub innym znaku identyfikacyjnym) przy zatozeniu, ze wnioskowana
kwota nie przekroczy ogdlnego limitu wskazanego w §5 pkt 4.

6. Operator zastrzega sobie mozliwos¢:

e realizacji naboréw dedykowanych wskazanych w pkt 11,

e Czasowego zawieszenia przyjmowania Formularzy zgtoszeniowych,

e ograniczenia liczby przyjmowanych Formularzy zgtoszeniowych /Pracownikow
(nabory zamkniete),

e wskazania kwoty alokacji na jaka przyjmowane sg w wnioski w okresie naboru
(nabory zamkniete).

5 W przypadku podmiotéw zarejestrowanych w CEIDG za siedzibe uznaje sie state miejsce wykonywania
dziatalnosci gospodarczej

6 Za jednostke organizacyjng mozna uznac np. oddziat (w przypadku KRS lub Dodatkowe state miejsca
wykonywania dziatalnosci gospodarczej w przypadku CEiDG)

. . . *
Fundusze Europejskie Dofinansowane przez :* *** w&g&%‘\DDZTWA
dla Wielkopolski Unie Europejska X WIELKOPOLSKIEGO



http://www.warp.org.pl/
http://www.spoldzielnie.org/

STOWARZYSZENIE t I
m WARP, @ =55 Wl

Informacje o powyzszym zostanie zamieszczona na stronach internetowych www.warp.org.pl,
www.spoldzielnie.org.

7.

10.

Co do zasady nabdr kazdorazowo dotyczy ustug rozwojowych, ktérych termin rozpoczecia
wypada nie wczesniej niz 30 i nie pozniej niz 90 dni kalendarzowych po ztozeniu
Formularza zgtoszeniowego. Ustuga powinna zakonczy¢ w okresie 8 miesiecy (nie
dotyczy studidw podyplomowych)

Aktualna wersja Generatora wnioskéw, poprzez ktory Uczestnicy projektu beda wypetniac
Formularze zgtoszeniowe dostepna bedzie w trybie offline na stronach internetowych
Operatora: www.warp.org.pl, www.spoldzielnie.org.

Za date ztozenia Formularza zgtoszeniowego przyjmuje sie date zarejestrowania wptywu
wersji elektronicznej.

Przedsiebiorcy beda informowani drogg elektroniczng na adres e-mail podany do
kontaktu, o numerze i dacie zarejestrowania Formularza. Za doreczenie
uznaje sie wystanie przez Operatora ww. wiadomosci pocztg elektroniczng. Obowigzkiem
Przedsiebiorcy jest zapewnienie dziatajacego prawidtowego adresu poczty elektronicznej.

11. Wsparcie w ramach projektu dedykowane jest w szczegdlnosci do:

12.

13.

14.

15.
16.

17.

a) Pracownikdw podmiotéw 2z branz o najwiekszym potencjale rozwojowym
i/lub branzach strategicznych dla Wielkopolski (smart specialisation),

b) Pracownikéow w wieku 50+,

c) Pracownikéw Podmiotéw Ekonomii Spotecznej (PES),

d) Uczestnikdw ustug rozwojowych, ktére prowadzg do nabycia kwalifikacji,
o ktérych mowa w art. 2 pkt 8 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji, zarejestrowanych w Zintegrowanym Rejestrze z Kwalifikacji
i posiadajacych nadany kod kwalifikacji.

e) Przedsiebiorcéw z sektora MSP.

Kazdy z uczestnikow, nalezacy do jednej z grup od a-d, w przypadku naboru zamknietego
otrzyma 10 punktow, co zapewni mu pierwszenstwo udziatu w projekcie. W przypadku
otrzymania identycznej liczby punktéw, w przyjeciu formularza zadecyduje kolejnos¢ jego
wptywu.

Formularze zgtoszeniowe mogq zosta¢ odrzucone bez mozliwosci uzupetnienia
i/lub poprawy albo zatwierdzone czesciowo (z wykluczeniem o0sdb) w sytuacji:

a) wskazania w skladanym Formularzu zgtoszeniowym Uczestnika projektu
nieuprawnionego do otrzymania wsparcia, o ktérym mowa w §3,

b) wskazania w skfadanym Formularzu zgtoszeniowym nieuprawnionego
do dofinansowania w ramach projektu rodzaju wsparcia, o ktérym mowa w §9,

c) ztozenia wiecej niz jednego Formularza zgtoszeniowego dla tej samej osoby
na tgq sama ustuge (weryfikowane np. po nr Pesel). Weryfikacji co do zasady
podlegac bedzie pierwsze zgtoszenie,

d) wskazania niepoprawnych danych,

e) braku dostarczenia na prosbe Operatora, prawidtowych dokumentéw dotyczacych
spetnienia warunkow otrzymania wsparcia.

W przypadku, o ktéorym mowa w pkt 12, Uczestnikom nie przystuguje mozliwosc¢
odwotania sie.

Podanie w Formularzu zgtoszeniowym nieprawdziwych/nieprawidtowych danych
wymaganych niniejszym Regulaminem, w szczegélnosci dotyczacych Uczestnikow
projektu, moze skutkowa¢ rozwigzaniem umowy, uznaniem poniesionych wydatkdéw
za niekwalifikowane w projekcie lub koniecznoscig zwrotu catosci lub czesci przyznanego
dofinansowania.

Operator zastrzega sobie prawo do zmiany zasad rekrutacji okreslonych w § 4.

Informacje o Projekcie beda sukcesywnie umieszczane na stronach internetowych
Operatora: www.warp.org.pl, www.spoldzielnie.org.

Wypetnienie i ztozenie Formularza zgtoszeniowego nie jest jednoznaczne z uczestnictwem
w Projekcie. Operator moze odméwi¢ podpisania umowy/wyptaty dofinansowania
w przypadku stwierdzenia jakichkolwiek nieprawidtowosci lub innych przestanek,
ktére budzg watpliwosci co do zasadnosci wydatkowania srodkdw publicznych.

G
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18.
19.
20.

21.

Formularz zgtoszeniowy ztozony do Operatora nie podlega zwrotowi.

Formularz zgtoszeniowy musi by¢ sporzadzony w jezyku polskim.

Formularz zgtoszeniowy ztozony w okresie zawieszenia (wstrzymania) naboru lub braku
wpisywania sie w nabdr dedykowany, o ktérym mowa w pkt 6, pozostaje
bez rozpatrzenia.

Rekrutacja przebiega¢ bedzie zgodnie z zasadg réwnosci szans i niedyskryminacji,
a takze réwnosci szans kobiet i mezczyzn.

§5

Poziom dofinansowania i limity wydatkowania srodkéw

Dofinansowanie liczone jest od kwoty netto ustugi rozwojowej. Vat stanowi wydatek
niekwalifikowany w projekcie.

Wsparcie $wiadczone  Przedsiebiorcom udzielane jest wytacznie w  formule
pomocy de minimis..

Poziom dofinansowania kosztéw pojedynczej ustugi rozwojowej wynosi:

a) 70% dla Samozatrudnionych,
b) 65% dla pozostatych Przedsiebiorcow.

Z uwzglednieniem zatozen pkt 4.

W celu zapewnienia jak najwiekszej efektywnosci wydatkowania  $rodkow
okreslono nastepujace limity:

a) Co do zasady taczna warto$¢ dofinansowania ustug rozwojowych w catym okresie
realizacji projektu dla jednego Pracownika (uczestnika ustugi) nie przekracza kwoty
4.500, 00 zt (weryfikowane np. po nr Pesel), bez wzgledu na wartos$¢ tej ustugi,

b) Co do zasady taczna warto$¢ dofinansowania ustug rozwojowych w catym okresie
realizacji projektu dla jednego Przedsiebiorcy nie przekracza kwoty 40.000,00 zi
(weryfikowane po nr NIP), bez wzgledu na warto$¢ tej ustugi,
przy zachowaniu limitu okreslonego ppkt a).

Przedsiebiorca moze skorzystaé¢ ze wsparcia w okresie realizacji projektu wielokrotnie, ale
przy zachowaniu zapisow ww. pkt 3 i 4 oraz § 4 pkt 5.

Operator dokonuje weryfikacji cen ustug rozwojowych w poréwnywarce cen ustug,
zamieszczonej na stronie BUR, pod adresem:
https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/wyszukiwarka/porownywarka

Dodatkowo Operator moze zweryfikowaé racjonalnos¢ ceny ustugi na podstawie analizy
minimum trzech ofert z rynku komercyjnego.

Za dzien weryfikacji ceny ustugi uznaje sie dzien oceny formularza zgtoszeniowego przez
Operatora.

Wynik przedstawiony jest w trzech wartosciach: srednia cena/mediana ceny/III kwartyl.

Ustugi rozwojowe, ktérych cena netto za 1 osobogodzine szkolenia na dzien weryfikacji
przez Operatora przekracza III kwartyl, bedg uznawane za niekwalifikowane w projekcie.

Wyboér poszczegdéinych parametrow w poréownywarce cen ustug:
¢ Kategoria/podkategoria/rodzaj ustugi — zgodnie z danymi zawartymi w karcie ustugi
e Forma Swiadczenia ustugi - ogéfem
e Liczba godzin - puste pole
e Wojewddztwo - ogotem (w przypadku gdy na dzien weryfikacji przez Operatora
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cena przekroczy wartos¢ III kwartyla, a ustuga ma by¢ realizowana w woj.
wielkopolskim, zostanie dokonana dodatkowa weryfikacja przy zawezeniu wyboru
do "wielkopolskie")

e Data rozpoczecia /zakonczenia okresu — wg. mozliwosci wyboru (co do zasady rok
wstecz)

7. Wydatki w ramach projektu musza by¢ ponoszone w sposdb przejrzysty, racjonalny
i efektywny.

§6

Etapy realizacji

Przyznanie dofinansowania bedzie odbywato sie w etapach.

Na kazdym etapie Operator moze wezwaé Przedsiebiorce do uzupetnienia dokumentow
lub ztozenia wyjasnien.

I ETAP - ZNALEZIENIE USLUGI ROZWOJOWEJ:

1. Przedsiebiorca w BUR samodzielnie, wybiera ustuge rozwojowg (sposrdd ustug
dofinansowanych i pozwalajacych na zdobycie kwalifikacji/kompetencji) odpowiadajacq
na potrzeby rozwojowe prowadzonej dziatalnosci. Wybdr powinien uwzgledni¢ racjonalnos¢
i efektywnos$¢ wydatkowania s$rodkéw publicznych. Niedopuszczalne jest kierowanie
na wsparcie pracownika, ktéry tuz po szkoleniu zostanie zwolniony przez danego
pracodawce.

2. W przypadku zapotrzebowania na ustugi rozwojowe, ktére w dniu zgtoszenia nie sag
dostepne w systemie BUR, mozliwe jest zlozenie przez Przedsiebiorce zamowienia
na konkretng ustuge rozwojowa (tzw. gietda ustug).

3. Po wybraniu ustugi rozwojowej Przedsiebiorca generuje Karte Ustugi, w ktdrej zawarte sg
niezbedne informacje na temat ustugi, w tym numer ustugi. Dane zawarte w tym
dokumencie sg niezbedne do wypetnienia Formularza zgtoszeniowego i zawarcia Umowy
wsparcia. W tym momencie Przedsiebiorca nie moze sie jeszcze zapisa¢ na ustuge
rozwojowaq.

Uwaga !
Wybrana ustuga rozwojowa powinna obligatoryjnie:

e konczy¢ sie uzyskaniem kwalifikacji lub kompetencji,

e posiada¢ mozliwos¢ dofinansowania,

e w polu pn. ,Sposéb dofinansowania” mie¢ wskazang adnotacje:
wsparcie dla pracodawcow i ich pracownikow.

4. Miejscem realizacji ustugi rozwojowej powinien by¢ subregion poznanski. Operator moze
wyrazi¢ zgode na realizacje ustugi wykraczajacej poza ww. obszar.

5. Przedsiebiorca nie moze wnioskowac o dofinansowanie ustugi rozwojowej w przypadku, gdy
uczestnik ustugi korzystat wczesniej lub korzysta obecnie, jako osoba indywidualna
i/lub jako pracownik skierowany przez pracodawce, z takiej samej lub zblizonej zakresem
tematycznym ustugi rozwojowej w ramach innych projektéw realizowanych z udziatem
dofinansowania.

II ETAP - UMOWA

1. Przedsiebiorca, po wybraniu ustugi rozwojowej, w Generatorze wnioskow dostepnym na
stronie internetowej Operatora, wypetnia i przesyta Formularz zgtoszeniowy. W tym
momencie Przedsiebiorca (instytucjonalny) i Uczestnik ustugi (indywidualny) powinni
dokona¢ rejestracji w BUR. Utworzenie profilu Przedsiebiorcy (instytucjonalnego) pozwoli
Operatorowi nadac identyfikator (numer ID) uprawniajacy
do skorzystania z dofinansowania.

2. Wystanie Formularza zgloszeniowego za posrednictwem Generatora Wnioskow jest
rownoznaczne z wyrazeniem zgody na przetwarzanie danych  osobowych,
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27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).

3. Operator w terminie do 14 dni roboczych od dnia zfozenia Formularza, dokonuje jego
weryfikacji (Operator zastrzega sobie prawo wydtuzenia weryfikacji ztozonych formularzy
zgtoszeniowych), sporzgadza umowe wsparcia wraz zatgcznikami (w tym promese).
Nastepnie poprzez poczte elektroniczng wysyta ww. dokumenty do Przedsiebiorcy.

4. Przedsiebiorca w terminie 5 dni roboczych od otrzymania ww. wersji elektronicznych
i nie pozniej niz 10 dni robocze przed rozpoczeciem ustugi, dostarcza do Operatora
(tradycyjng poczta/osobiscie/kurierem, itp.) wydrukowane i podpisane dokumenty
(2 egzemplarze). Dostarczenie niekompletnych, w tym niepodpisanych dokumentow,
zawierajacych nieprawidtiowe dane lub dostarczenie ich po ww. terminie moze skutkowac
brakiem zawarcia ww. umowy.

5. Operator dopuszcza mozliwo$¢ dostarczenia/przestania dokumentéw w  sposdb
elektroniczny z zastrzezeniem, iz dokumenty przestane w sposéb elektroniczny uznaje sie
za prawidtowo podpisane jezeli zostaty opatrzone kwalifikowanym podpisem
elektronicznym osoby/osdb uprawnionych do reprezentacji Przedsiebiorcy. Profil zaufany
(ePUAP) nie stanowi kwalifikowanego podpisu elektronicznego, o ktérym mowa w art. 781 §
1 k.c. i tym samym podpisanie dokumentu wytacznie poprzez profil zaufany (ePUAP) jako
nie wywotujgce skutku o ktérym mowa w art. 78! § 2 k.c. nie bedzie uznawane za
skuteczne.

6. Operator, po otrzymaniu podpisanej Umowy wsparcia wraz z zatacznikami weryfikuje
poprawnos$¢ ww. dokumentéw w terminie do 10 dni roboczych (Operator zastrzega sobie
prawo wydtuzenia weryfikacji ztozonych dokumentéw).

7. Operator podpisuje Umowe wsparcia oraz wystawia zaswiadczenie o udzielonej pomocy
de minimis, a nastepnie papierowa wersje ww. umowy (1 egz.) wraz zatacznikami odsyta
na adres Przedsiebiorcy. Jednocze$nie, Operator w BUR nadaje numer ID, uprawniajacy
do zapisu na ustuge rozwojowa z mozliwoscia dofinansowania.

8. Operator moze nie wyrazi¢ zgody na zawarcie umowy wsparcia/wyptate refundacji w
przypadku znaczacych zmian w Karcie Ustugi, dokonanych po ztozeniu Formularza
zgtoszeniowego.

9. Przedsiebiorca zapisuje sie na ustuge rozwojowg za posrednictwem BUR,
zgodnie z instrukcja BUR (zapis na ustuge z profilu uczestnika instytucjonalnego,
z dotaczeniem Pracownika i numeru ID nadanego przez Operatora do danej umowy
wsparcia).

zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia :

Zapisanie sie na ustuge rozwojowg bez wykorzystania nadanego przez Operatora numeru
ID moze wigzac sie z brakiem mozliwosci dofinansowania. Brak zapisu na ustuge dzien
przed jej rozpoczeciem moze skutkowac brakiem uzyskania refundacji wydatku.

III ETAP - REALIZACJA USLUGI ROZWOJOWEJ:

1. Uczestnik ustugi zobowigzany jest do wudzialtu w wybranej ustudze rozwojowej.
Brak obecnosci stwierdzony np. podczas monitoringu moze skutkowac niekwalifikowaniem
wydatkow lub rozwigzaniem umowy wsparcia.

2. Realizacja ustugi rozwojowej powinna odbywaé sie zgodnie z zatozeniami okreslonym
w Karcie Ustugi (w tym zgodnie z harmonogramem, miejscem realizacji itp.).

3. Realizacja ustugi rozwojowej, o dofinansowanie, ktérej ubiega sie Przedsiebiorca
rozpoczyna sie nie wczesniej niz w nastepnym dniu po podpisaniu Umowy oraz powinno
zakonczy¢ sie
nie pdzniej niz w terminie wskazanym w Umowie wsparcia.

IV ETAP - OCENA USLUGI ROZWOJOWEJ I REFUNDACJA:

1. Przedsiebiorca oraz pracownik po =zakonczeniu udziatu w ustudze, oceniaja jq
w Systemie Oceny ustug Rozwojowych BUR.
2. Przedsiebiorca ponosi 100% kosztéw za ustuge rozwojowq ze S$rodkéow wiasnych,
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dokumenty niezbedne do rozliczenia, zgodnie zapisami o ktérych mowa w §7.

3. Operator, w terminie 12 dni roboczych (w uzasadnionych przypadkach termin ten moze
zosta¢ wydtuzony) dokonuje oceny przekazanej dokumentacji, w tym weryfikuje
czy dokonano oceny ustugi rozwojowej.

4, W przypadku pozytywnej weryfikacji dokumentdw Operator sporzadza rekomendacje
pfatnosci i przekazuje $rodki finansowe na konto wskazane w zawartej Umowie wsparcia,
w terminie do 3 dni roboczych, pod warunkiem dostepnosci srodkéw na koncie Projektu.

5. Po zakonczeniu ustugi rozwojowej Przedsiebiorca jest zobowigzany do udzielenia wszelkich
informacji na temat realizacji ustugi rozwojowej.

a nastepnie w terminie 10 dni kalendarzowych od zakonczenia ustugi, sktada do Operatora :

§7

Rozliczenie poniesionych wydatkéw

1. Rozliczenie odbywa sie na podstawie Wniosku o refundacje poniesionego w zwigzku
z udziatem w Projekcie "Ustugi rozwojowe dla Twojego biznesu", ktérego wzor stanowi
Zatacznik nr 3 do Umowy wsparcia oraz dokumentdéw rozliczeniowych wskazanych
w pkt 2.

2. W celu rozliczenia ustugi rozwojowej, Przedsiebiorca jest zobligowany do dostarczenia
dodatkowo nastepujacych dokumentdéw:

a) kopii faktury Iub rachunku Ilub innego réwnowaznego dowodu ksiegowego,
wystawionego zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r.
o rachunkowosci (Dz. U. 2016 poz. 1047). Dokument powinien zawierac:

e dane Ustugobiorcy (Przedsiebiorcy),

e liczbe godzin ustugi rozwojowej,

o identyfikatory nadane w Bazie Ustug Rozwojowych (numer ID wsparcia
i numer ustugi rozwojowej).

b) kopii potwierdzenia ukonczenia przez danego Uczestnika ustugi udziatu
w ustudze rozwojowej, wydanej przez podmiot $wiadczacy ustuge.
Potwierdzenie powinno zawierad:

e nazwe podmiotu wystawiajgcego zaswiadczenie,

e tytut ustugi rozwojowej zgodny z Kartg Ustugi,

e dane Ustugobiorcy (Przedsiebiorcy) i jego pracownika
(imie i nazwisko pracownika wydelegowanego do uczestnictwa w danej
ustudze rozwojowej),

e daty przeprowadzenia ustugi rozwojowej,

e liczbe godzin ,

e informacje na temat efektéw uczenia sie, do ktérych uzyskania
ustugobiorca przygotowywat sie w procesie uczenia sie lub innych
osiggnietych efektow tych ustug oraz kod kwalifikacji w Zintegrowanym
Rejestrze Kwalifikacji, (jezeli ustuga miata na celu przygotowanie
do uzyskania kwalifikacji),

e identyfikatory wskazane w Bazie Ustug Rozwojowych (numer ID wsparcia
i numer ustugi rozwojowej),

W przypadku ustug konczacych sie zdobyciem kwalifikacji Przedsiebiorca
zobowigzany jest rowniez do dostarczenia dokumentu potwierdzajgcego zdobyte
kwalifikacje. Brak dostarczenia dokumentu do dnia zakonczenia realizacji umowy
moze skutkowac brakiem uzyskania refundacji srodkdw.

c) dokumentu potwierdzajacego dokonanie ptatnosci w petnej wysokosci, za zakup
ustugi rozwojowej lub jego kopia (w kwocie brutto jezeli dotyczy).

Ptatnosci za zrealizowane ustugi rozwojowe dokonywane sg wytacznie
za posrednictwem konta bankowego nalezacego do Przedsiebiorcy. Dokumentem
wlasciwym jest potwierdzenie dokonania przelewu a nie potwierdzenie zlecenia
ptatnosci. Wobec powyzszego wszelkie dokumenty z adnotacjg ,oczekujacy”, ,w
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toku”, itp. nie moga stanowi¢ podstawy potwierdzenia uregulowania zobowigzan.
Z powyzszego potwierdzenia powinno wynika¢ za jaki dokument ksiegowy
(numer faktury) nastgpita zaptata.

W przypadku gdy na potwierdzeniu wystepuje kwota wyzsza niz wynikajaca
z dokumentu ksiegowego stanowigcego rozliczenie Przedmiotu ustugi, niezbedne
jest dostarczenie kopii pozostatych dokumentdw optaconych dang transakcjg
lub oswiadczenia odbiorcy przelewu, potwierdzajgcego, iz otrzymat zaptate
za dokument rozliczajacy przedmiot umowy, w petnej wysokosci wraz ze
wskazaniem terminu przelewu i numeru rachunku bankowego, na ktéry wptyneta
naleznosc.

3. Kopie wszystkich dokumentéw, o ktérych mowa w punkcie 2 muszg by¢ potwierdzone
przez osobe upowazniong do reprezentacji przedsiebiorcy za zgodnos¢ z oryginatem.

4. Przedsiebiorca zobowigzany jest uja¢ w prowadzonej ewidencji ksiegowej wydatki
poniesione na ustuge rozwojowaq.

5. W przypadku, gdy cena ustugi rozwojowej ujeta w dokumencie ksiegowym jest wyzsza
od ceny wskazanej w Karcie Ustugi, wydatek zostanie zrefundowany do wysokosci
dofinansowania odnoszacej sie do kwoty wskazanej w Karcie Ustugi.

6. W przypadku stwierdzenia brakéw formalnych Iub koniecznosci zitozenia wyjasnien
do ztozonych dokumentow rozliczeniowych i/lub Wniosku o refundacje, zostanie wystane
wezwanie do ich uzupetnienia lub ztozenia dodatkowych wyjasnien w wyznaczonym
przez Operatora terminie.

7. Koszty niekwalifikowalne, w szczegdlnosci poniesione w sytuacjach wymienione w §9 pkt
1i 2 zwigzane z ustugg rozwojowa ponosi Przedsiebiorca.

8. Obowigzki i prawa wynikajagce z Umowy oraz zwigzane z nig pfatnosci
(przelew wierzytelnosci) nie mogg by¢ przenoszone na osoby trzecie.

§8

Prawa i obowiagzki Przedsiebiorcy

1. Przedsiebiorca jest zobowigzany:

a) zapoznac¢ sie z aktualnym Regulaminem oraz po podpisaniu Umowy wsparcia
przestrzegac jej zapisow;

b) uczestniczy¢ z zaangazowaniem w ustudze rozwojowej zgodnie z zatozeniami
oraz w wymiarze czasowym okreslonym w Karcie Ustugi;

c) w przypadku zmiany miejsca lub terminu wykonania ustugi, niezwfocznie, a najpdzniej
3 dni kalendarzowe przed jej rozpoczeciem poinformowaé Operatora o zmianie;

d) W przypadku nieobecnosci uczestnika ustugi na zajeciach, niezwtocznie powiadomic¢ o
powyzszym Operatora (informacja przekazana Operatorowi po przeprowadzonym
monitoringu, nie bedzie wigzaca);

e) zakonczy¢ ustuge rozwojowa (najpdzniej w terminie 10 dni kalendarzowych),
wypetnieniem ankiet oceniajacych;

f) po zakonczeniu realizacji ustugi rozwojowej w terminie 10 dni kalendarzowych
dokonac rozliczenia zgodnie z Umowg wsparcia;

g) poddac sie kontroli zgodnie z §10. W przypadku ustug zdalnych w czasie rzeczywistym
najpozniej 2 dni przed rozpoczeciem ustugi, na adres
monitoring.uslugirozwojowe@warp.org.pl przesta¢ dane dostepowe umozliwiajace
monitoring danej ustugi (dane nalezy uzyskac od Ustugodawcy);

h) zapewnic¢ dziatajacy prawidtowo adres poczty elektronicznej podany do kontaktu w
Formularzu. Za doreczenie uznaje sie wystanie wiadomosci pocztg elektroniczng na
wyzej wskazany adres poczty elektronicznej;

i) w przypadku brakéw/btedéow Ilub na prosbe Operatora w zakresie uzyskania
informacji, odpowiada¢ na ww. wezwania/dostarcza¢ uzupetnienia w terminach
wskazanych przez Operatora.

2. Przedsiebiorca w trakcie udzialu w projekcie (tj. od dnia ztozenia formularza
zgtoszeniowego do dnia wyptaty refundacji) nie moze mieé zawieszonej dziatalnosci
gospodarczej.
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3. Przedsiebiorca ma prawo do:

a) réwnego traktowania, @

b) ochrony danych osobowych - przetwarzanie danych osobowych odbywa sie
wytacznie w celach zwigzanych z realizacja, Projektu, zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych),

c) bezstronnej weryfikacji dokumentdéw zgtoszeniowych przez Operatora,

d) ubiegania sie o refundacje poniesionych kosztow na zakup ustugi rozwojowej
zgodnie z Umowag wsparcia,

e) kontaktowania sie z Operatorem w sprawach zwigzanych z udziatem w Projekcie.

§9

Warunki korzystania z dofinansowania

1. Dofinansowanie ustugi rozwojowej jest mozliwe pod warunkiem braku naruszenia zapisow
niniejszego regulaminu.
2. Dodatkowo dofinansowanie nie moze zostac przyznane:

a) gdy koszt ustugi rozwojowej obejmuje koszty niezwigzane bezposrednio z ustugg
rozwojowg, W szczegdlnosci koszty Srodkéw  trwatych  przekazywanych
przedsiebiorcom lub ich pracownikom, koszty dojazdu i zakwaterowania,
z wylgczeniem kosztédw zwigzanych z pokryciem specyficznych potrzeb o0sob
Z niepetnosprawnosciami, ktore moga zostac¢ sfinansowane w ramach projektu PSF
w ramach mechanizmu racjonalnych usprawnien, o ktérym mowa w Wytycznych
dotyczacych realizacji zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych
na lata 2021-2027;

b) na ustugi, ktérych obowigzek przeprowadzenia na zajmowanym stanowisku pracy
wynika z odrebnych przepisow prawa (np. wstepne i okresowe szkolenia z zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy);

c) na ustugi rozwojowe s$wiadczone przez podmiot, z ktérym pracodawca lub osoba
dorosta korzystajaca ze wsparcia sq powigzani kapitatowo lub osobowo, przy czym
przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie w szczegdlnosci:

e udziat w spoice jako wspolnik spétki cywilnej lub spétki osobowej,

e posiadanie co najmniej 10% udziatdw lub akcji spétki, o ile nizszy prég
nie wynika z przepiséw prawa,

e petnienie funkcji cztonka organu nadzorczego Ilub zarzadzajacego,
prokurenta lub petnomocnika,

e pozostawanie w stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry moze budzi¢
uzasadnione watpliwosci, co do bezstronnosci w wyborze podmiotu
$wiadczacego ustuge rozwojowg, w szczegdlnosci pozostawanie w zwigzku
matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewiedstwa lub powinowactwa w linii bocznej Ilub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli;

d) gdy ustuga rozwojowa o tozsamej/bardzo zblizonej tematyce dla danego uczestnika
zostata juz dofinansowana/sfinansowana ze $rodkéw publicznych w projekcie;

e) w przypadku przedsiebiorcow i pracownikéw, ktérzy otrzymali tego typu wsparcie
w ramach dziatan wdrazanych w KPO (dotyczacych inwestycji 4.4.1 praca zdalna)
oraz FERS (w zakresie zielonych kompetencji, w tym kompetencji niezbednych
do pracy w sektorze zielonej gospodarki oraz zarzadzania réznorodnoscig
/wiekiem). Weryfikacji podlega udziat tego samego pracownika w tym samym
szkoleniu, u tego samego wykonawcy (niezaleznie od terminu, kiedy szkolenie
miato miejsce);

f) na ustugi $wiadczona przez podmiot petnigcy funkcje Operatora w danym projekcie
PSF albo przez podmiot powigzany z Operatorem kapitatowo lub osobowo;

g) na ustugi Swiadczone przez podmiot petnigcy funkcje Operatora lub Partnera
operatora PSF w ktorymkolwiek programie regionalnym lub FERS;
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h) na ustugi swiadczone przez podmiot bedacy jednoczes$nie podmiotem korzystajacym
z ustug rozwojowych o zblizonej tematyce w ramach danego projektu PSF;

i) gdy ustuga jest Swiadczona przez podmiot na rzecz swoich pracownikdw;

j) gdy obejmuje wzajemne Swiadczenie ustug w danym PSF o zblizonej tematyce
przez dostawcow ustug, ktérzy deleguja na ustugi siebie oraz swoich pracownikow
i korzystajg z dofinansowania, a nastepnie $wiadczg ustugi w zakresie tej samej
tematyki dla przedsiebiorcy, ktéry wczesniej wystepowat w roli dostawcy tych
ustug.

3. Przedsiebiorca akceptujac regulamin oswiadcza, iz nie zachodzg przestanki wymienione w
punkcie 2.

4. Operator moze zadac przedstawienia stosownych dokumentéw na potwierdzenie spetnienia
warunkéw przyznania dofinansowania, np. umow potwierdzajacych zatrudnienie
pracownikéw/rozliczenie ww. umoéw/zgtoszenie do ZUS/naliczenie i zaptate sktadek ZUS
/dokumentdéw, na podstawie ktérych Przedsiebiorca okreslit status MSP oraz innych,
ktore dotycza wymogoéw udzielenia wsparcia.

Operator moze zweryfikowa¢ powyzsze réwniez na etapie kontroli.

5. Operator ma prawo odmoéwi¢ udzielenia wsparcia Przedsiebiorcy, jesli bedzie miat
watpliwosci co do faktycznej dziatalnosci podmiotu ubiegajacego sie o wsparcie
i faktycznego zatrudniania pracownikdéw, ktérzy sg kierowani do udziatu w Projekcie.

8§10
Warunki kontroli i prawo zadania zwrotu refundacji

1. Operator ma prawo do kontroli dokumentéow rozliczeniowych dostarczonych
przez Przedsiebiorce (m.in. dokumentéw finansowych,
zaswiadczen o ukonczeniu ustugi rozwojowej itp.), ktoéra obejmuje sprawdzenie,
czy ustugi rozwojowe zostaly zrealizowane i rozliczone zgodnie z warunkami Umowy
wsparcia, a takze do uzyskania niezbednych informacji (w tym dokumentow),
ktére dotycza wymogow udzielenia wsparcia.

2. Kontrola moze zosta¢ przeprowadzona na dokumentach w siedzibie Operatora,
w siedzibie Przedsiebiorcy, w miejscu realizacji ustugi rozwojowej
(wizyta monitoringowa, w tym zdalna) oraz za posrednictwem kontaktu z uczestnikami, w
trakcie realizacji projektu lub po jego zakonczeniu, a takze po wyptacie dofinansowania.
Podane w Formularzu zgtoszeniowym dane kontaktowe uczestnikéw ustugi muszg byc
indywidualnymi (osobistymi) danymi kontaktowymi nalezacymi
do uczestnikédw?. Niedopuszczalnym jest wskazywanie jednakowych danych kontaktowych
do uczestnikdéw badz pracodawcéw.

3. Wizyta monitoringowa ma na celu sprawdzenie faktycznej realizacji ustugi rozwojowej
i jej zgodnosci ze standardami okreslonymi m.in. w Karcie Ustugi oraz czy w ustudze biorg
udziat uczestnicy wskazani w umowie wsparcia.

4. Operator moze zada¢ zwrotu zrefundowanych kosztéw ustug rozwojowych
w przypadku:

a) naruszenia przez Przedsiebiorce postanowien Regulaminu projektu
lub Umowy wsparcia,

b) podania nieprawdziwych danych w dokumentach przedstawianych przez
Przedsiebiorce,

c) odmowy poddania sie lub uniemozliwienia przeprowadzenia kontroli.
(Brak realizacji ustugi rozwojowej w terminie i miejscu wskazanym w karcie ustugi
jest jednoznaczne z uniemozliwieniem przeprowadzenia kontroli)

5. Przedsiebiorca zobowigzany jest do zwrotu kwoty dofinansowania w terminie
14 dni kalendarzowych, liczonych od dnia doreczenia wezwania. Operator ma prawo
do windykowania naleznej mu kwoty dofinansowania za pos$rednictwem wifasciwego Sadu
Powszechnego.

7Zgodnie z ,Instrukcja uzytkownika Systemu Monitorowania Europejskiego Funduszu Spotecznego dla beneficjenta” - pola
Telefon kontaktowy i Adres e-mail sg polami obowigzkowymi, jezeli uczestnik projektu jest pracownikiem lub przedstawicielem
instytucji/ podmiotu objetego wsparciem w projekcie.
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Pomoc de minimis

1. Wsparcie $wiadczone przedsiebiorcom przez Operatorow udzielane jest wytgcznie
w formule pomocy de minimis,

2. Zasady dotyczace pomocy de minimis okreslajg przepisy:

a) Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajace
niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu
art. 107 i 108 Traktatu;

b) Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis

c) Rozporzadzenie Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 20 grudnia 2022 r. w
sprawie udzielania pomocy de minimis, w ramach regionalnych programoéw na lata
2021-2027, z pdzniejszymi zmianami w tym:

e Rozporzadzeniem Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 17 lipca
2023 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie udzielania pomocy de
minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw finansowanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) na lata 2021-2027

a) Rozporzadzeniem Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 21 maja
2024 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie udzielania pomocy de
minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw finansowanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) na lata 2021-2027.

3. Otrzymang kwote pomocy, jaka Panstwo udzielito jednemu podmiotowi
gospodarczemu na przestrzeni 3 lat mozna zweryfikowa¢ m.in. na stronie Urzedu
Ochrony Konkurencji i Konsumentéow (https://sudop.uokik.gov.pl/home)

4. Przedsigbiorca, zgodnie z Ustawg z dnia 30 kwietnia 2004r. o postepowaniach
w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r., poz.1808
z pézniejszymi zmianami) zobowigzany jest do zwrotu pomocy przyznanej niezgodnie z
zasadami wspdlnego rynku oraz pomocy wykorzystanej niezgodnie z przeznaczeniem.

5. Operator na etapie rekrutacji Przedsiebiorcy dokonuje oceny mozliwosci udzielenia
pomocy de minimis na podstawie danych zawartych
w Formularzu zgtoszeniowym.

6. Za date przyznania pomocy de minimis uznaje sig date zawarcia Umowy wsparcia.

§12
Informacje koncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem obowigzywania wskazanym na stronie 1.
Aktualna wersja zostanie opublikowana na stronie internetowej Operatora.

2. Regulamin moze ulega¢ zmianom w trakcie trwania projektu.

3. W przypadku zmiany Regulaminu Operator zamieszcza na stronie internetowej
www.warp.org.pl, www.spoldzielnie.org informacje o] zZmianie Regulaminu
oraz jego aktualnag wersje.

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem majgq zastosowanie zapisy
zawartych umow pomiedzy uczestnikami a Operatorem, dokumenty programowe
Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 (FEW), a takze przepisy
prawa Unii Europejskiej oraz prawa krajowego.

5. Wzory dokumentéw (umowa wsparcia, formularz zgtoszeniowy, wniosek o refundacje i
pozostate uwzglednione w projekcie) zostang opublikowane na stronach Operatora
projektu.
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Spis zalacznikéw do Regulaminu:

Zatgcznik nr 1 Wykaz sekcji PKD przyporzadkowanych do obszardw inteligentnych
specjalizacji Wielkopolski i podregionow.
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