po weglu

m WARP, o S

LISTA RANKINGOWA
0OSOB ZAKWALIFIKOWANYCH DO OTRZYMANIA DOTACII
JEDNORAZOWEJ ORAZ WSPARCIA POMOSTOWEGO

w ramach projektu

pt. ,Podnoszenie i zmiana kwalifikacji oraz aktywizacja zawodowa pracownikéw Grupy
Kapitatowej Zespotu Elektrowni Patnéw — Adamoéw - Konin zorientowana na utworzenie
i utrzymanie miejsc pracy. ,Droga do zatrudnienia po weglu””

nr FEWP.10.01-1Z.00-0006/23
realizowanego w ramach
Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski na lata 2021-2027 (FEW)
wspoétfinansowanego ze srodkow Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji (FST)

Priorytet 10 Sprawiedliwa transformacja Wielkopolski Wschodniej
Dziatanie 10.1 Rynek pracy, ksztatcenie i aktywne spoteczenstwo wspierajace transformacje

gospodarki
Numer ewidencyjny Ltaczna reko‘:vnr:r?sc‘)e\ll(van
L.p. Uczestnika/-czki liczba do wsparcia y Uwagi
Projektu punktow fi p
inansowego
dziatalnos$¢ w formie
77/06/2025/10.01/WARP P
11 123/01/2026/10.01/wARP | 207 TAK spotki
cywilnej
, | 119/12/2025/10.01/WARP o5 TAK dz'a"a'”sosgﬂ‘:‘i’ formie
120/12/2025/10.01/WARP porki
cywilnej
skierowane zapytanie do
3 | 138/02/2026/10.01/WARP 94,5 TAK IZ dot. mozliwosci
inwestycji w paliwa
kopalne
4 147/02/2026/10.01/WARP 93,25 TAK brak
5 139/02/2026/10.01/WARP 92,75 TAK brak
6 121/01/2026/10.01/WARP 92,5 TAK brak
7 127/01/2026/10.01/WARP 82,25 TAK skierowany do negocjacji
skierowane zapytanie do
1Z dot. mozliwosci
8 149/02/2026/10.01/WARP 81,75 TAK inwestycji w paliwa
kopalne/ skierowany do
negocjacji
9 148/02/2026/10.01/WARP 80,5 TAK skierowany do negocjacji
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Droga do
Q} zatrudnienia

po weglu

10 158/03/2026/10.01/WARP 79,5 TAK brak
11 110/11/2025/10.01/WARP 69 TAK skierowany do negocjacji
Fundusze Europejskie Dofinansowane przez x&g&zo»xoonm
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m WARP, o EE

po weglu

LISTA RANKINGOWA

0OSOB, KTORE NIE ZtOZYLY WNIOSKU O DOTACIE INWESTYCYJINA I
WSPARCIE POMOSTOWE WRAZ Z BIZNESPLANEM

w ramach projektu

pt. ,Podnoszenie i zmiana kwalifikacji oraz aktywizacja zawodowa pracownikéw Grupy
Kapitatowej Zespotu Elektrowni Patnow — Adamoéw - Konin zorientowana na utworzenie
i utrzymanie miejsc pracy. ,,Droga do zatrudnienia po weglu””

nr FEWP.10.01-1Z.00-0006/23

realizowanego w ramach
Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski na lata 2021-2027 (FEW)
wspoétfinansowanego ze srodkow Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji (FST)

Priorytet 10 Sprawiedliwa transformacja Wielkopolski Wschodniej
Dziatanie 10.1 Rynek pracy, ksztatcenie i aktywne spoteczenstwo wspierajace transformacje
gospodarki

Numer ewidencyjny Uczestnika/-czki

L.p.
P ‘ Projektu

1 | 129/01/2026/10.01/WARP
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